Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 1/ 2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej

RAPORT SAMOOCEN

OCENA PROGRAMOWA

Nazwa szkoly wyzszej:

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla II

Nazwa wydzialu (jednostki) prowadzacej oceniany kierunek

Wydziat Prawa, Prawa Kanonicznego 1 Administracji
Nazwa ocenianego kierunku ze wskazaniem:
profilu ksztatcenia: ogélnoakademicki
poziomu ksztatcenia: studia jednolite magisterskie
formy ksztalcenia: studia stacjonarne i niestacjonarne
obszaru ksztalcenia oraz dziedzin i dyscyplin naukowych', do ktorych przyporzadkowane
zostaly efekty ksztatcenia (kwalifikacje): obszar nauk spolecznych, dziedzina nauk
prawnych, dyscyplina naukowa: prawo
informacji o ocenach Panstwowej Komisji Akredytacyjnej, jakie uzyskal wizytowany

kierunek studiow: dotychczas nie bylo

Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imie 1 nazwisko Stanowisko/tytut lub stopien naukowy/funkcja
petniona w Uczelni

ks.dr hab. Piotr Stanisz, prof. KUL dziekan

dr hab. Andrzej Herbet, prof. KUL prodziekan

ks.dr hab. Stawomir Fundowicz, prof. KUL dyrektor Instytutu Prawa

dr Beata Kucia — Gusciora adiunkt

dr Marta Ordon asystent

dr Kinga Stasiak adiunkt

dr Wojciech Sz. Staszewski adiunkt

mgr Magdalena Brzezifiska specjalista/sekretarz Instytutu Prawa
mgr Monika Spuz-Szpos kierownik dziekanatu

Nazwa organu opiniujacego raport

Prorektor KUL ds. Studenckich oraz Pelnomocnik Rektora KUL ds. Jakosci Ksztalcenia

! Uzyte okre$lenia: obszar nauki, dziedzina i dyscyplina naukowa, dorobek naukowy, stopien i tytul naukowy oznaczaja
odpowiednio: obszar sztuki, dziedziny i dyscypliny artystyczne, dorobek artystyczny oraz stopien i tytul w zakresie sztuki.
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Zgodnie z preambula Statutu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawtla II, przyjetego
w dniu 24 pazdziernika 2011 r. oraz zatwierdzonego Dekretem Stolicy Apostolskiej z dnia 16 kwietnia
2012 r., misjg Uniwersytetu jest prowadzenie badan naukowych w duchu harmonii miedzy nauka i wiara,
ksztalcenie i wychowanie inteligencji katolickiej oraz wspottworzenie kultury chrzescijanskie;.
Tozsamo$¢ Uniwersytetu — zgodnie z tre$cig preambuty Statutu wyrazajg: dbato$¢ o wysoki poziom
badan naukowych i ksztalcenia akademickiego, poglebianie i upowszechnianie chrzedcijanskiej wizji
czlowieka i §wiata w konteks$cie wyzwan wspolczesnosci, troska o zachowanie i rozwoj najcenniejszych
tradycji Ojczyzny i formowanie w tym duchu mlodego pokolenia, czego wyrazem jest dewiza Deo et
Patriae.

Studia prawnicze sg prowadzone w KUL od 1918 roku. Wiadze Wydziatu od poczatku jego
istnienia zwracaly szczegdlng uwage na dobor kadry naukowej, ktérej zadaniem jest nie tylko
przekazywanie wiedzy, ale takze wypetnianie misji Uniwersytetu, w tym zaszczepianie studentom troski
o dobro wspdlne. Z tego powodu kadre¢ naukowa stanowig znakomici teoretycy i praktycy prawa,
wyktadajacy na polskich i zagranicznych uczelniach. Ich wicloletnie do§wiadczenie i przyjaznosc¢ dla
studentéw gwarantujg dostgp do wiedzy na wysokim poziomie. Instytut Prawa, bedac wiernym tej
tradycji, stara si¢ ksztatci¢ przysztych prawnikow tak, aby w podjetej w przysztosci pracy cechowat ich
profesjonalizm, otwarto$¢ na ludzi, najwyzsze standardy etyki zawodowej i postawa stuzby prawdzie.

Instytut Prawa prowadzi studia na kierunku prawo w nastgpujacych trybach: jednolite
(pigcioletnie) magisterskie stacjonarne, jednolite (pigcioletnie) magisterskie niestacjonarne, doktoranckie
stacjonarne (czteroletnie), doktoranckie niestacjonarne (czteroletnie); studia podyplomowe. Szczegdlny
nacisk kladziony jest na rozwoj umiejetnosci praktycznych, znajomo$¢ prawa europejskiego i
miedzynarodowego oraz jezykoéw obcych. Program ksztalcenia uwzglednia zatozenia Europejskiego
Systemu Transferu Punktéw (ECTS). Studenci moga uczestniczyé w programie wymiany
miedzynarodowej i odby¢ cze$¢ studiow za granica w ramach programu Erasmus, migdzy innymi w:
Belgii, Republice Czeskiej, Finlandii, Francji, Hiszpanii, Niemczech, Stowacji, Stowenii, Republice
Wegierskiej i we Wloszech. Maja réwniez mozliwos¢ wyjazdu na praktyki studenckie do panstw
uczestniczacych w programie ,,Uczenie si¢ przez cate zycie” (27 panstw UE oraz Norwegia, Islandia,
Lichtenstein i Turcja). W programie studiow przewidziane sg takze obowigzkowe praktyki zawodowe (4
tygodnie po IV roku studiow).

Program studiow zostal opracowany w taki sposéb, aby umozliwi¢ studentom osiggni¢cie
zaktadanych kompetencji ogolnych i specjalistycznych, odnoszacych si¢ do wiedzy, umiejetnoscei i
kompetencji spotecznych, w tym do umiej¢tno$ci stosowania wiedzy w praktyce oraz zauwazenia
potrzeby ksztalcenia si¢ przez cale zycie. Z tego powodu przedmioty pogrupowano w moduly:
przedmioty ogolnouniwersyteckie, ogoélnokierunkowe oraz przedmioty kierunkowe z zakresu nauk
ogo6lnych o prawie, z zakresu prawa publicznego, z zakresu prawa prywatnego, z zakresu prawa karnego.
W odrebnych modutach ujeto przedmioty uzupelniajace i poszerzajace wiedzg prawnicza, ktdére maja
status przedmiotéw do wyboru (kluczowych i fakultatywnych). Koncepcje ksztatcenia uzupeiniaja
nastgpujagce moduly: technologie informatyczne, wychowanie fizyczne i lektoraty. Odrgbny modul,
gwarantujacy rozwinigcie nabytej wiedzy, jak i elementow praktycznych stanowi modul: przedmioty
seminaryjne.

Celem ksztalcenia studentow na kierunku prawo jest nie tylko zapoznanie ich z poszczegolnymi
dziedzinami prawa, ale takze z ich praktycznym zastosowaniem, tak, aby student miatl §wiadomos¢
potrzeby ciaglego poszerzania swojej wiedzy, jej uaktualniania oraz wagi wykorzystywania norm
moralnych 1 etycznych w zawodach prawniczych. Takie polaczenie celow pozwala uzyskaé zaktadane
efekty ksztalcenia, uwzglgdniajac misje Uniwersytetu. Ksztatcenie przysztych prawnikéw realizowane
jest zatem zgodnie z chrzescijanskim systemem wartosci, aby absolwenci podejmujacy pracg w zawodach
prawniczych, administracji panstwowej i samorzadowej oraz innych dziedzinach zycia spotecznego
odznaczali si¢ nie tylko gruntowng wiedza, ale rowniez dawali przyktad katolickiej postawy zyciowe;].

Instytut Prawa jednocze$nie uwzglednia potrzebe dostosowania kwalifikacji absolwentow kierunku
prawo do wymagan stawianych przez rynek pracy. Z tego powodu Instytut zasi¢gga opinii samych
studentow a takze odpowiednich instytucji: izb adwokackich, radcowskich, notarialnych, komorniczych
oraz sedziow. Studenci maja takze mozliwo$¢ rozwijania praktycznych umiejetnosci $wiadczenia pomocy
prawnej w ramach Uniwersyteckiej Poradni Prawnej oraz w Os$rodku Doskonalenia Umiejetnosci
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Prawniczych. W Uniwersyteckiej Poradni Prawnej dziatajg sekcje: cywilna, karna, administracyjna oraz
zajmujaca si¢ prawami uchodzcow,w ktorych studenci prawa pod merytorycznym nadzorem
pracownikéw naukowych Wydzialu udzielajg bezptatnych porad prawnych mieszkancom Lublina i
wojewoOdztwa lubelskiego. Na podstawie porozumienia zawartego pomigdzy Katolickim Uniwersytetem
Lubelskim Jana Pawtla II a Urzedem Miasta Lublin studenci Poradni pehili dotychczas comiesigeczne
dyzury w siedzibach Rad Osiedli: Bronowice, Stare Miasto, Tatary, We¢glin Poludnie i Wieniawa.
Poradnia wspotpracuje rowniez z lubelskim oddzialem ,,Caritas”, Wojewodzkim Centrum Informacji dla
Ofiar Przestepstw i Wykroczen oraz Stowarzyszeniem ,,Mali Bracia Ubogich”. Osrodek Doskonalenia
Umiejetnosci Prawniczych (The Center for Advancing Legal Skills - CALS) od kilku lat organizuje
Konkursy Symulacji Procesu Amerykanskiego. W symulacjach rozpraw sagdowych, zaprojektowanych w
celu podniesienia umiej¢tnosci radzenia sobie z prawdziwymi sporami sadowymi, aktywnie uczestnicza
studenci prawa KUL. Shuzg temu programy szkolen z zakresu retoryki prawniczej, praw czlowieka,
negocjacji oraz alternatywnych metod rozwigzywania sporéw. Symulacje rozpraw daja studentom
mozliwo$¢ sprawdzenia w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas zaje¢ uniwersyteckich.
Natomiast w ramach Szkoty Prawa Amerykanskiego studenci moga poznawa¢ amerykanski system
prawny i nabywa¢ nowe umiejetnosci prawnicze, uczestniczagc w wyktadach fakultatywnych w jezyku
angielskim. Na studiach stacjonarnych prowadzona jest rowniez fakultatywna specjalizacja: podstawy
prawa ukrainskiego.

Godng uwagi forma aktywnosci uczestnikow studiow prawniczych jest uczestnictwo w licznych
konkursach, dajace mozliwo$¢ weryfikacji nabytej wiedzy i umiejetnosci. Sa to zarowno konkursy
krajowe organizowane w skali wydziatu np.: z wiedzy o prawie rzymskim ,,Ars boni et aequi”, konkursy
podatkowe, na najlepsza glose, jak i te organizowane przez instytucje zewnetrzne, m.in. Ernst&Young on
Tax, RPO, naczelne organy administracji (MSW, MSZ), KNF, Prezesa Urzedu Patentowego, PCK; a
takze konkursy miedzynarodowe np.: Manfred Lachs Moot Court Competition lub Philip C. Jessup
International Law Moot Court Competition. W tym ostatnim konkursie studenci KUL w 2009 roku
wygrali runde krajowa i reprezentowali Polske w rundzie migdzynarodowej w Waszyngtonie. W 2012
roku za$ druzyna KUL zajeta drugie miejsce w Polsce i uczestniczyta w rundzie miedzynarodowej tego
prestizowego konkursu. Udzial w konkursach zapewnia studentom nie tylko nagrody pieni¢zne i
rzeczowe, ale takze staze w najlepszych kancelariach prawniczych, czy publikacje ich prac w
periodykach naukowych. Cickawa forma stuzaca doskonaleniu praktycznych umiejetnosci na kierunku
prawo sg konkursy ,,Gry Prawnicze”, organizowane corocznie przez Koto Naukowe Studentow Prawa,
ktére sa okazja do sprawdzenia przez studentdow swojej wiedzy w praktyce. Polegaja one na
rozwigzywaniu przez studentéw kazuséw ze wszystkich dziedzin prawa. W konkursach rywalizujg
miedzy sobg ,.kancelarie prawne” ztozone ze studentow III-V roku prawa. Ponadto corocznie Wydziat
Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji oraz Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
organizuja ,,Legal Forum”, w ramach ktérego studenci prezentuja w jezyku angielskim wybrane
zagadnienia prawne.

Studenci dziataja aktywnie w wielu organizacjach studenckich m.in. w Samorzadzie Studentow
Prawa oraz w Kole Naukowym Studentéw Prawa. Kolo Naukowe jest inicjatorem oraz organizatorem
rozpoznawalnego na catej Lubelszczyznie cyklu konferencji i paneli dyskusyjnych, ktérych uczestnikami
sa najwybitniejsi przedstawiciele §wiata polityki, nauki, gospodarki i kultury - ,, Tydzien Prawnikow”. Do
dzi§ udalo si¢ przeprowadzi¢ dwadziescia takich spotkan, poswieconych w catosci prawnym
aspektom probleméw o zasiegu lokalnym oraz krajowym.

Do studentow prawa projektujacych wiasng Sciezke zawodowa zaadresowane sg kursy doksztatcajace
i przygotowujace do egzamindéw na aplikacje prawnicze: 1) kurs organizowany przez Stowarzyszenie
Absolwentéw 1 Przyjaciot Wydziatu Prawa KUL, obejmujacy wyktady i rozwigzywanie zagadnien z
aktéw prawnych okreslonych w rozporzadzeniach Ministra Sprawiedliwosci bedacych podstawa
uktadania pytan na aplikacje, koficzy si¢ egzaminem probnym. 2) bezptatne kursy przygotowujace do
aplikacji prawniczych organizowane w ramach projektu ,,Najlepsze praktyki w strategicznej transformacji
KUL”, finansowanego ze $rodkow PO KL (Priorytet IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatanie 4.1
Wzmocnienie i rozwo6j potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentow
kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatanie 4.1.1 Wzmocnienie
potencjatu dydaktycznego uczelni, okres realizacji 1 stycznia 2011 - 31 grudnia 2015).

Absolwent kierunku prawo jest przygotowany do podjgcia wybranej przez siebie aplikacji, ktorej
ukonczenie uprawnia go do wykonywania wybranego zawodu prawniczego, a takze do pracy w
administracji publicznej, instytucjach finansowych oraz komoérkach organizacyjno-prawnych
przedsicbiorcéw. Absolwent kierunku prawo odznacza si¢ takze niezbedng wiedzg umozliwiajaca
aktywne uczestnictwo w zyciu polityczno-gospodarczym Polski, a dzigki miedzynarodowym programom
ksztatcenia — w szeroko rozumianym miedzynarodowym obrocie prawnym.
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W procesie opracowywania koncepcji ksztalcenia na kierunku prawo aktywnie uczestnicza
interesariusze wewngetrzni: tak przedstawiciele studentow, jak i pracownicy naukowi. Ma to miegjsce
glownie na forum Rady Instytutu Prawa oraz Rady Wydzialu. W procesie tym biorg udzial praktycy —
przedstawiciele r6znych zawodoéw prawniczych, bedacy jednoczesnie pracownikami Wydziatu. Wskazaé
tu nalezy przedstawicieli adwokatow (prof. dr hab. H. Ciocha, prof. dr hab. D. Dudka), sedziow (prof. dr
hab. J. Widto, dr P. Zdanikowskiego, mgr R.Ostrowskiego), radcéw prawnych ( prof dr hab. A. Herbeta,
prof. dr hab. M. Trzebiatowskiego, dr K. Melgies), rzecznikow patentowych (dr K. Dobiezynskiego),
notariuszy (prof. dr hab. A. Kusia), czy tez Prezesa SKO (prof. dr hab. P. Smolenia). Z prosba o
zaopiniowanie programu studiéw wystapiono takze do prawniczych korporacji zawodowych.




Nalezy przedstawié:

cele i efekty ksztalcenia odnoszace sie do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Cel ksztalcenia

Przedmiot

Tresci ksztalcenia

Metody dydaktyczne

Formy zaje¢é

Zakladane efekty

ksztalcenia
Symbol kierunkowego efektu
ksztalcenia (Odniesienie do symbolu
obszarowego efektu ksztalcenia)’

Wiedza

1.Przekazanie wiedzy na temat Pisma
Swietego i jego specyfiki.

2.Zapoznanie z wybranymi przykladami
fragmentoéw tekstow biblijnych majacych
kulturotworcza rolg.

3. Zapoznanie z tekstami biblijnymi
fundamentalnych dla wiary i moralno$ci
chrzescijanskiej.

4. Zapoznanie z podstawowymi epokami i
nurtami filozofii europejskiej ich
przedstawicieli.

5.Zapoznanie z glownymi typami filozofii
i podstawowymi stanowiskami
filozoficznymi wypracowanymi w
poszczegblnych nurtach i epokach.

6. Przekazanie wiedzy o personalistycznej
koncepcji cztowieka — mysl Jan Pawta II.
7. Rozszerzenie wiedzy o zbiorze zasad i
wartosci KNS z centralng zasada godnosci
czlowieka oraz o jego podstawowych
prawach i obowigzkach.

8. Przekazanie pogigbionej wiedzy na
temat pigciu zakresach zycia spotecznego.
9. Poglebianie wiedzy na temat pogladéw
zakresu wybranych konstrukcji zycia
spotecznego i ich praktycznych
zastosowarn.

10. Przekazanie wiedzy o funkcjonowaniu
wspotczesnych mediow i ich etycznej
odpowiedzialnosci.

Modul: przedmioty
ogélnouniwersyteckie-
Historia filozofii
Biblia-istota i rola w kulturze
Katolicka Nauka Spoteczna i
mysl spoteczna Jana Pawta 11
(zalacznik nr 2: Karty
przedmiotéw
ogodlnokierunkowych i
ogolnouniwersyteckich)

Przedmioty misyjne
Uniwersytetu, zwigzane z
jego misja stuzenia Bogu i
ojczyznie (Deo et Patriae),
prezentujace podstawowe
zasady moralne i spoteczne,
etapy rozwoju mysli
spotecznej Kosciota, a takze
pojecia i systemy z dziejow
filozofii euroatlantyckiej
(europejskiej, zachodniej).

Stowne: wyktad, opis, referat,
lektura

Ogladowe: pokaz, wykorzystywanie
technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacji
multimedialnych

Wyktad

Wiedza

Ad. 1 Un_W01
(H2A_01)

Ad. 2 Un_W02
(H2A_01)

Ad 3. Un_W03
(H2A_01)

Ad4. Un_W06

(HIA_WOL; HIA_W02)
Ad 5. Un_W07 (HIA-W05)
Ad 6 Un_W08 (S2P_W05)
Ad.7Un_W09 (S2P_W07)
Ad. 8 Un_W10 (S2P_W09)

Ad. 9 Un_W11 (S2P_W09)

Ad.10 Un_W12
(H2P_W04)
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Umiejgtnosci

1. Wyrobienie umiejetnosci
samodzielnego wyszukiwania
analizowania oceniania informacji
zawartych w Biblii.

2. Wyrobienie umiejetnosci formutowania
krytycznych sadow z wykorzystaniem
wiedzy teologicznej.

3. Wyrobienie umiej¢tnosci wskazania
gtéwnych probleméw filozofii i sposobow
ich rozwigzywania.

4. Wyrobienie umiejetnosci analizowania
tekstow historycznych z ustaleniem
termin6éw, problemow, struktury
argumentacyjnej oraz znaczenia
historycznego.

5. Wyrobienie umiejetnosci samodzielnej
analizy i krytycznej oceny zjawisk
spotecznych z perspektywy godnosci
osoby ludzkiej.

6. Poglebienie umiejetnosci uzasadniania
postaw i dziatan wynikajacych z
najwazniejszych zasad i wartosci KNS.
7. Wyrobienie umiejg¢tnosci oceny
funkcjonowania instytucji spotecznych.

Kompetencje spoteczne

Wyklad

Umiejgtnosci

Ad. 1 UN_UOI (H2A_U01)

Ad. 2 Un_U02 (H2A_U01)

Ad. 3. Un_U05

(HIA_U04)

Ad. 4 Un_U06

(H1A_UOL, HIA_UO0S, HIA_U06)

Ad5. Un_U07 (S2P_U03)

Ad 6 Un_UO08 (S2P_U05)

Ad.7 Un_U09 (H2P_U010)

1. Wskazanie potrzeby otwarcia na dialog
z wyznawcami innych religii, osobami
prezentujacymi odmienne przekonania
filozoficzne

2. Podkreslenie koniecznos$ci posiadania
$wiadomosci o interdyscyplinarnym
podejsciu do rozwigzywanych probleméw
uwzglednieniem aspektow biblijnych,
filozoficznych.

3. Wskazanie na potrzebg dbatosci o
precyzyjne formutowanie przekonan
filozoficznych.

4. Wskazanie potrzeby wrazliwosci na
rozne przejawy braku szacunku wobec
godnosci ludzkie;j.

5. Zachgcanie do wspoétdziatania w
przygotowywaniu projektow spotecznych
inspirowanych wartosciami
chrze$cijanskimi.

Wyklad

Kompetencje spoteczne

Ad 1. Un_KO1, Un_K07 (H2A-KO1,
H2A_KO03, S2A_K06)

Ad2 Un_K02, Un_KO08
(H2A-KO1, H2A_K03, S2A_K06)

Ad. 3Un_KO06 (H2A-KO01, H2A_K04)

Ad4 Un_KO09 (S2P_K03)

Ad. 5Un_K10 ( S2P_K05)

Ad. 6 Un K11 (H2P_KO1)

Ad. 7 Un K12 (H2P_KO03).




6. Wyrobienie §wiadomosci ustawicznego
ksztalcenia i doskonalenia swojej wiedzy.
7. Wyrobienie umiejgtnosci okreslania
priorytetow wynikajacych z praw osoby
ludzkiej.

Wiedza

1. Przekazanie podstawowej wiedzy o
miejscu i znaczeniu logiki I etyki w
systemie nauk i relacjach do innych nauk.
2. Przekazanie wiedzy na temat
zastosowania logiki i etyki do
przeprowadzenia wyktadni prawa.

3. Zapoznanie z zasadami etycznymi
obowigzujacymi w nauce oraz w przysztej
pracy zawodowej.

Umiejetnosci

1.Wyrobienie umiejgtnosci postugiwania
si¢ zasadami i normami etycznymi w
podejmowanej dziatalnosci, oraz
umiej¢tnosei analizowania dylematow
etycznych.

2. Wyrobienie umiej¢tnosci samodzielnej
merytorycznej argumentacji, budowania
trafnych wnioskow i ocen.

Kompetencje spoteczne

1. Wskazanie potrzeby oceny poziomu
swojej wiedzy 1 umiejetnosci oraz
potrzeby ksztalcenia si¢ przez cate zycie.
2. Podkreslanie konieczno$ci zachowania
si¢ W sposob profesjonalny, refleksji na
tematy etyczne i przestrzegania zasad
etyki zawodowe;j.

3. Wskazanie potrzeby uczestniczenia w
przygotowaniu projektow spotecznych i
obywatelskich oraz analizy skutkéw
swojej dziatalnosci.

4. Wskazanie potrzeby uzupehienia i
doskonalenia nabytej wiedzy.

Modul: przedmioty
ogélnokierunkowe —
Logika prawnicza
Etyka prawnicza

Zatacznik nr 2: Karty
przedmiotow
ogoélnokierunkowych i
ogoblnouniwersyteckich

Wyktad, wyjasnianie
niektorych tekstow
logicznych,
¢wiczenia

Ad. 1 K W01
(HIA_WO01 S 1A_WO01)

Ad.2 K_W05
(HIA_WO03 HIA_WO04)

Ad.3K_WI5

Wyktad, wyjasnianie
niektorych tekstow
logicznych,
¢wiczenia

Ad. 1K UI2
(S1A_U05 SIA_U06)

Ad. 2 K_U09
(H1A_U06 HA2_U06)

Wyktad, wyjasnianie
niektorych tekstow
logicznych,
¢wiczenia

Ad. 1 K_KO1
(S1A_KO1)

Ad. 2 K_K04
(S1A_K04)

Ad. 3 K_KO5
(SIA_KO5 S2A_KO05)

Ad. 4K_KO06
(S1A_KO06)

Kompetencje spoteczne

Modul: wychowanie fizyczne




Wskazanie potrzeby dbania o poziom
sprawnosci fizycznej niezbgdnej dla
wykonywania zadan wtasciwych dla
dziatalnosci zawodowej

Un K14

Wiedza, umiejg¢tnosci,

kompetencje

spoteczne zostaty

szczegotowo kreslone w zataczniku do
uchwaty Senatu KUL z 12 kwietnia 2012
w zaleznosci od poziomu ustalonego w
Europejskim systemie opisu ksztalcenia
jezykowego ( Al, A2, Bl, B2)

Modut: lektoraty

Zatacznik nr 3: Uchwata Senatu KUL z 12 kwietnia 2012 r.

Wiedza

Modul: przedmioty kierunkowe
z zakresu nauk ogolnych o
prawie:

- Prawoznawstwo

- Prawo rzymskie

- Historia prawa

- Historia ustroju panstw

- Teoria i filozofia prawa

- Negocjacje i mediacje
prawnicze

Zatacznik nr 4: Karty
przedmiotoéw kierunkowych
z zakresu nauk ogélnych o
prawie

Wiedza




®Przekazanie podstawowej wiedzy o
miejscu i znaczeniu nauk prawnych w
systemie nauk i relacjach do innych
nauk

®Zaprezentowanie procesow
ksztaltowania si¢ i genezy instytucji
gtownych kierunkow ewolucji i
najwazniejszych osiggni¢é w zakresie
ustroju i prawodawstwa. Ukazanie
oddziatywania historycznie
uksztalttowanych instytucji prawnych
na wspofczesne systemy prawa.

@ Zapoznanie z terminologig prawniczg z
zakresu nauk ogdlnych o prawie.

®Przekazanie wiedzy na temat zasad
wykladni prawa.

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura

Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie
technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne

Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, studium
przypadku, dyskurs

Wyktad, ¢wiczenia

Ad. 1 K_W0I
(HIA_WO1 S 1A_WO1)

Ad2K W02

(HIA_WO06 SIA_W 08 SIA_W09
S2A_ W09 SIA_W10)

Ad3 K_W03
(SIA_W09 S2A_W09 HIA_W04)

Ad. 4 K_W05
(H1A_W03 HIA_W04)

UmiejetnoSci

UmiejetnoS$ci

Wyrobienie umiejgtnosci
w zakresie dokonywania obserwacji i
interpretacji zjawisk spotecznych,
gospodarczych oraz prawnych, oraz
powiazania ich z r6znymi obszarami
wiedzy prawniczej.

Wyrobienie umiejetnosci wykorzystania
podstawowej wiedzy teoretycznej z
zakresu nauk ogélnych o prawie, w
celu analizowania i interpretowania
konkretnych procesow i zjawisk
prawnych, gospodarczych,
spotecznych.

Wyrobienie umiej¢tnosci postugiwania si¢
zasadami i normami etycznymi w
podejmowanej dziatalnosci, oraz
umiejgtnosci analizowania dylematow
etycznych.

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, omowienie
sposobow korzystania ze
$rodkow dydaktycznych np.
aktow prawnych, literatury
specjalistycznej, burza mézgoéw
Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne

Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, gry dydaktyczne,
studium przypadku, dyskurs,
rozwigzywanie problemow

Ad.1 K_UO01
(S1A_UO1 S1A_U08)

Ad2 K_U02
(S1IA_U01 SIA_U02 HIA_04)

Ad3K UI2
(S1A_U05 SIA_U06)

Kompetencje spoleczne

Kompetencje spoleczne

1.Wskazanie potrzeby oceny poziomu
swojej wiedzy i umiejetnosci oraz

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura

Ogladowe: pokaz,

Ad. 1 K_KO1
(S1A_KO1)




potrzeby ksztalcenia si¢ przez cale zycie.
2.Wskazanie konieczno$ci uzupetniania i
doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejetnosci.

3.Ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnego przygotowywania si¢
do swojej pracy.

wykorzystywanie
technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne

Praktyczne: kazusy do
rozwiazania, gry dydaktyczne,
studium przypadku, dyskurs

Ad. 2 K_K06
(S1A_KO06)

Ad. 3 K_K07
(SIA_KO03 SIA_K05)

Wiedza

Wiedza

1. Zapoznanie z terminologia prawnicza z
zakresu poszczegolnych dziedzin prawa
2. Zapoznanie ze zrédtami prawa z
zakresu poszczegélnych dziedzin prawa i
hierarchii norm prawnych oraz z zasadami
tworzenia prawa i stosowania.

3. Prezentacja zasad wyktadni prawa.

4. Zapoznanie z podstawowymi cechami i
funkcjami charakterystycznymi dla prawa
publicznego.

5. Prezentacja podmiotow
uczestniczacych w stosunkach
publicznoprawnych.

6. Prezentacja zasad funkcjonowania
wybranych instytucji prawnych.

7. Zapoznanie ze strukturami
organizacyjnymi i ich relacjami w
aspekcie prawnym w skali krajowej i
mig¢dzynarodowe;j. Prezentacja norm
prawnych i proceduralnych i ich
zastosowanie.

8. Prezentacja technik i narz¢dzi
pozyskiwania danych umozliwiajacych
opis struktur i instytucji prawnych.

9. Zapoznanie z normatywnymi i
praktycznymi aspektami
przedsigbiorczosci, metodami kreowania
Sciezki wlasnego rozwoju oraz zasadami
etycznymi obowigzujacymi w nauce oraz
w przysztej pracy zawodowej

UmiejetnoSci

Modul: przedmioty kierunkowe
z zaKresu prawa publicznego:
prawo konstytucyjne, prawo
administracyjne z elementami
zarzadzania, prawo finansow
publicznych, prawo
instytucjonalne Unii Europejskie,
prawo mi¢dzynarodowe
publiczne, prawo podatkowe,
prawo wyznaniowe, postgpowanie
administracyjne i sadowo —
administracyjne, prawo publiczne
gospodarcze, prawa cztowieka i
ich ochrona

Zatacznik nr 5: Karty
przedmiotoéw kierunkowych
z zakresu prawa publicznego

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami np. adwokatami,
urz¢dnikami, burza moézgow
Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych §rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice,
formularze podatkowe, pisma
procesowe, orzecznictwo, filmy
Praktyczne: kazusy do
rozwiazania, gry dydaktyczne,
studium przypadku, dyskurs

Wyktad, ¢wiczenia

Ad. 1K_WO03
(STA_W09 S2A_W09 HIA_W04)

Ad. 2 K_Wo04

(SIA_WO09 S2A_W09
HI1A W03 HIA_ W04)

Ad. 3 K_W05
(H1A_WO03 HIA_W04)

Ad. 4iad. 5K_WO06
(S1A_W09 S2A_W09
HIA W04 SIA_W02
SIA_ W03 S 1A-W04)

Ad. 6K_W07
(SIA_W02 S2A_W02)

Ad. 7TK_W08, K W11, K_WI2
(STA_WO03 S2A_WO03 S1 A_W07
S2A_WO07 SIA_W04

S1 A_W07 SIA_W 08)
Ad.8K_W10

(SIA_WO06 S2A_W06)

Ad.9K_WI13,K_ W14, K WI5
(SIA_W11)

UmiejetnoSci
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1. Wyrobienie umiejetnosci

w zakresie dokonywania obserwacji i
interpretacji zjawisk spotecznych,
gospodarczych oraz prawnych, oraz
powiazania ich z r6znymi obszarami
wiedzy prawnicze;j.

2. Wyrobienie umiej¢tnosci
wykorzystania podstawowej wiedzy
teoretycznej z zakresu prawa publicznego,
w celu analizowania i interpretowania
konkretnych procesow i zjawisk
prawnych, gospodarczych, spotecznych.
3. Wyrobienie umiej¢tnosci postugiwania
si¢ zasadami i normami etycznymi w
podejmowanej dziatalnosci, oraz
umiejetnosci analizowania dylematow
etycznych.

4. Wyrobienie umiejetnosci postugiwania
si¢ jezykiem prawniczym w sposob
precyzyjny i spojny w mowie i pi§mie, jak
réwniez przy uzyciu specjalistycznych
technik komunikacyjnych.

5. Zachgcanie do samodzielnego
zdobywania wiedzy i profesjonalnego
zdobywania umiej¢tnosci, w tym
korzystania z ICT.

6. Wyrobienie umiejgtnosci krytycznej
analizy problemow prawnych, procesoéw i
wybranych zjawisk oraz doboru metod i
narzg¢dzi badawczych w celu ich
interpretacji i rozwigzania.

7.Wyrobienie umiejetnosci samodzielnej
merytorycznej argumentacji, budowania
trafnych wnioskow i ocen, a takze
wykorzystania zdobytej wiedzy do
rozstrzygania dylematow pojawiajacych
si¢ w pracy zawodowe;j.

Kompetencje spoteczne

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami np. adwokatami,
urz¢dnikami

Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice,
formularze podatkowe, pisma
procesowe, orzecznictwo, filmy
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, gry dydaktyczne,
studium przypadku, dyskurs,
wypehianie formularzy, pism
procesowych, symulacja
procesow

Wyktad, ¢wiczenia

Ad. 1 K_UO1
(SIA_UO1 S1A_U0S)

Ad.2K_U02
(SIA_UOI S1A_U02 HIA_04)
Ad.3K UI2

(SIA_UOS5 S1A_U06)

Ad.4 K_U03,K_U07. K_U08

(S1A_U02, HIA_UOI HIA_U04
S1 A_U 10 HIA- U07)

Ad. 5K_U04
(H1A_UO1 HIA_U03 H1 A_U10)
Ad. 6 K_U05, K_U06

(H1A_U02, HIA_U04 S1A_UOI,
SIA_U02 SIA_U03, SIA_U04)

Ad. 7K_U09,K_U10

(H1A_U06, HA2 U06, S2A_U06)

Kompetencje spoleczne

1. Wskazanie potrzeby oceny poziomu
swojej wiedzy i umiejgtnosci oraz
potrzeby ksztalcenia si¢ przez cale zycie.
2. Wskazanie koniecznosci uzupetiania i
doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejgtnoscei.

3. Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnego przygotowywania si¢
do swojej pracy.

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami np. adwokatami,
urz¢dnikami

Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacije

Wyktad, ¢wiczenia

Ad. 1K_KO1
(S1A_KO1)

Ad. 2 K_KO06
(S1A_KO06)

Ad. 3 K_K07
(S1A K03, SIA K05)
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4. Wyrobienie umiej¢tnosci pracy w
zespole petnige rozne role.

5. Wymaganie profesjonalnej postawy
zawodowej oraz terminowego i
efektywnego i przedsigbiorczego
wykonywania zadan. Zachgcenie do
angazowania si¢ w projekty spoteczne.

multimedialne, tablice
Praktyczne: kazusy do
rozwiazania, gry dydaktyczne,
studium przypadku, dyskurs

Ad. 4 K_K02
(S1A_K02)

Ad. 5 K_K03, K_K04, K_K05,
K_K08

(SIA_KO03 S1A_K04 SIA_KO05
S2A K05 S1A K 07)

Wiedza

1. Zapoznanie z terminologia prawnicza z
zakresu poszczegodlnych dziedzin prawa.
Wskazanie i znaczenie miejsca prawa
prywatnego w systemie prawa.

2. Zapoznanie ze zroédtami prawa
prywatnego i hierarchiag norm prawnych
oraz z zasadami tworzenia prawa i
stosowania.

3. Prezentacja zasad wyktadni prawa.

4. Zapoznanie z podstawowymi cechami i
funkcjami charakterystycznymi dla prawa
prywatnego.

5. Prezentacja podmiotow
uczestniczacych w stosunkach
prywatnoprawnych.

6. Prezentacja zasad funkcjonowania
wybranych instytucji prawnych.

7. Zapoznanie ze strukturami
organizacyjnymi i ich relacjami w
aspekcie prawnym w skali krajowej i
migdzynarodowej. Prezentacja procedur
prawnych z zakresu prawa prywatnego i
ich zastosowanie.

8. Prezentacja technik i narzedzi
pozyskiwania danych umozliwiajacych
opis struktur i instytucji prawnych.

9. Zapoznanie z normatywnymi i
praktycznymi aspektami
przedsigbiorczosci, metodami kreowania
Sciezki wlasnego rozwoju oraz zasadami
etycznymi obowigzujagcymi w nauce oraz
w przysztej pracy zawodowej

10. Zapoznanie z zasadami ochrony
wilasno$ci przemystowej i prawa
autorskiego.

Umiej¢tnosci

1. Wyrobienie umiej¢tnosci

w zakresie dokonywania obserwacji i
interpretacji zjawisk spotecznych,
gospodarczych oraz prawnych, oraz

Modul: przedmioty kierunkowe
z zaKkresu prawa prywatnego:
Prawo cywilne - czg$¢ ogdlna,
Prawo cywilne — zobowiazania,
Postgpowanie cywilne, Prawo
handlowe, Prawo pracy, Ochrona
wlasnosci intelektualnej, Ochrona
konkurencji, Prawo rodzinne i
opiekuncze, Prawo rzeczowe,
Prawo spadkowe

Wiedza

Zatacznik nr 6: Karty
przedmiotoéw kierunkowych
z zakresu prawa prywatnego

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami np. sedziami,
radcami prawnymi, burza
mozgow

Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie
technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice, pisma
procesowe, orzecznictwo
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, gry dydaktyczne,
studium przypadku, dyskurs

Wyktad, ¢wiczenia

Ad. 1K_W03, K_W0l
(HIA_WOI SIA_WOISIA_W09
S2A_W09 HIA_W04)

Ad.2K W04

(SIA_W09, S2A_W09 HIA_ W03,
HIA_W04)

Ad.3K_W05
(HIA_WO03 HIA_W04)

Ad. 4iad. 5K_WO06

(STA_W09 ,S2A_WO09,

HIA WO04,SIA_ W02 SIA_WO03, S
1A-W04)

Ad. 6 K_W07

(SIA_W02, S2A_W02)

Ad. 7K_W08, K W11, K_W12
(SIA_WO03, S2A_WO03 S1 A_W07,
S2A W07 SIA_W04, S1 A_W07
SIA_W 08)

Ad. 8K W10
(SIA_WO06, S2A_W06)

Ad.9K_WI13,K W14, K WI5
(S1IA_W11)

Ad. 10K_W16
(SIA_W10)

Umiejetnosci

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami np. sedziami

Wyktad, ¢wiczenia

Ad. LK_UO1

(SIA_UO1 S1A_U08)
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powiazania ich z r6znymi obszarami
wiedzy prawnicze;j.

2. Wyrobienie umiejgtnosci
wykorzystania podstawowej wiedzy
teoretycznej z zakresu prawa prywatnego,
w celu analizowania i interpretowania
konkretnych proceséw i zjawisk
prawnych, gospodarczych, spotecznych.
3. Wyrobienie umiejgtnosci postugiwania
si¢ zasadami i normami etycznymi w
podejmowanej dziatalnosci, oraz
umiejetnosci analizowania dylematow
etycznych.

4. Wyrobienie umiej¢tnosci postugiwania
si¢ jezykiem prawniczym w sposob
precyzyjny i spojny w mowie i pismie, jak
rowniez przy uzyciu specjalistycznych
technik komunikacyjnych.

5. Zachgcanie do samodzielnego
zdobywania wiedzy i profesjonalnego
zdobywania umiejgtnosci, w tym
korzystania z ICT.

6. Wyrobienie umiejgtnosci krytycznej
analizy probleméw prawnych, procesoéw i
wybranych zjawisk oraz doboru metod i
narzedzi badawczych w celu ich
interpretacji i rozwiazania.

7.Wyrobienie umieje¢tnosci samodzielnej
merytorycznej argumentacji, budowania
trafnych wnioskow i ocen, a takze
wykorzystania zdobytej wiedzy do
rozstrzygania dylematow pojawiajacych
si¢ w pracy zawodowe;j.

Kompetencje spoleczne

Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie
technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice,
formularze podatkowe, pisma
procesowe, orzecznictwo, filmy
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, praca w grupach,
gry dydaktyczne, studium
przypadku, dyskurs,
sporzadzanie umow, statutow,
regulamindéw; samodzielne
wypehianie formularzy, pism
procesowych, symulacja
procesow cywilnoprawnych,
symulacja udzielania porad,
rozwiazywanie przyktadowych
testow na aplikacje prawnicze

Ad. 2 K_U02

(SIA_UO1 S1A_U02 HIA_04)

Ad. 3K UI2

(S1A_UO05 S1A_U06)

Ad.4K_U03,K_U07.K_U08
(S1A_U02, HIA_UO1 HIA_U04
S1 A_U 10 HIA- U07)

Ad. 5 K_U04

(H1A_UO1 HIA_U03
HI A_U10)

Ad. 6 K_U05, K_U06
(H1A_U02 HIA_U04 S1A_UOI
SIA_U02 SIA_U03 SIA_U04)

Ad. 7K_U09,K_U10
(H1A_U06 HA2_UO06 S2A_U06)

Kompetencje spoteczne

1. Wskazanie potrzeby oceny poziomu
swojej wiedzy i umiejetnosci oraz
potrzeby ksztalcenia si¢ przez cale zycie.
2. Wskazanie koniecznosci uzupeiania i
doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejgtnoscei.

3. Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnego przygotowywania si¢
do swojej pracy.

4. Wyrobienie umiej¢tnosci pracy w
zespole petnigc rozne role.

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami np. sedziami,
Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie
technicznych §rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice, pisma
procesowe, orzecznictwo
Praktyczne: kazusy do

Wyktlad, ¢wiczenia

Ad. 1 K_KO1
(S1A_KO1)

Ad. 2 K_KO06
(S1A_KO06)
Ad. 3K K07

(S1A_K03 S1A_K05)

5. Wymaganie profesjonalnej postawy rozwiazania, gry dydaktyczne, Ad. 4K K02
zawodowej oraz terminowego i studium przypadku, dyskurs,
efektywnego i przedsigbiorczego praca w grupach, wcielanie si¢ (SIA KO02)
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wykonywania zadan. Zachgcenie do
angazowania si¢ w projekty spoleczne.

w rozne role zwigzane z
wykonywaniem zawodow
prawniczych

Ad. 5 K_K03, K_K04, K_KO05,
K_K08

(SIA_KO03 SIA_KO04 SIA_KO05
S2A K05 SIA K 07)

Wiedza

Modut: przedmioty kierunkowe
z zakresu prawa karnego:
Prawo karne, Postepowanie karne

Wiedza

1. Zapoznanie z terminologia
karnoprawng. Wskazanie znaczenia i
miejsca prawa karnego w systemie prawa.
2. Prezentacja zasad wyktadni prawa.

3. Zapoznanie z podstawowymi cechami i
funkcjami charakterystycznymi dla prawa
karnego.

4. Prezentacja podmiotow
uczestniczacych w procesie karnym.

5. Prezentacja zasad funkcjonowania
wybranych instytucji prawnych.

6. Zapoznanie ze strukturami
organizacyjnymi i ich relacjami w
aspekcie prawnym w skali krajowej i
mig¢dzynarodowe;j. Prezentacja procedury
karne;j.

7. Prezentacja technik i narze¢dzi
pozyskiwania danych umozliwiajacych
opis struktur i instytucji prawnych.

8. Zapoznanie z metodami kreowania
Sciezki wlasnego rozwoju oraz zasadami
etycznymi obowigzujacymi w nauce oraz
w przysztej pracy zawodowej

Zatacznik nr 7: Karty
przedmiotéw kierunkowych
z zakresu prawa karnego

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami np. sedziami,
adwokatami

Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice, pisma
procesowe, Orzecznictwo
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, gry dydaktyczne,
studium przypadku, dyskurs,
uczestnictwo w procesach,
wizyty w zakladzie karnym oraz
areszcie sledczym.

Wyktad, ¢wiczenia

Ad. 1K_W03, K W0l
(H1A_WO01 SIA_WOISIA_ W09
S2A_W09 HIA_WO04)

Ad. 2 K_W05

(HIA_WO03 HIA_WO04)
Ad.37ad. 4 K_W06

(STA_W09 S2A_W09 HIA W04
SIA_W02 SIA_WO03 S 1A-W04)

Ad. 5 K_W07
(SIA_WO02 S2A_W02)

Ad. 6 K_W08, K W11,K_WI2
(SIA_W03 S2A_W03 SI A_W07
S2A W07 SIA_ W04

S1 A_WO07 SIA_W 08)

Ad.7K_W10
(SIA_WO06 S2A_W06)

Ad. 8K WI4,K WIS

UmiejetnoSci

1. Wyrobienie umiejgtnosci

w zakresie dokonywania obserwacji i
interpretacji zjawisk spotecznych oraz
prawnych.

2. Wyrobienie umiejgtnosci
wykorzystania podstawowej wiedzy
teoretycznej z zakresu prawa karnego, w
celu analizowania i interpretowania
konkretnych procesow i zjawisk
prawnych, gospodarczych, spotecznych.
3. Wyrobienie umiejgtnosci postugiwania
si¢ zasadami i normami etycznymi w
podejmowanej dziatalnosci, oraz
umiej¢tnosci analizowania dylematow
etycznych.

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami np. adwokatami,
sedziami

Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice, pisma
procesowe, orzecznictwo, filmy
Praktyczne: kazusy do
rozwiazania, praca w grupach,
gry dydaktyczne, studium
przypadku, dyskurs;

Wyktad, ¢wiczenia

Ad. 1K_U01

(S1A_UO1 S1A_U0S)

Ad. 2 K_U02

(S1A_UO1 S1A_U02 HIA_04)
Ad. 3K UI2

(S1A_U05 S1A_U06)

Ad.4K U03,K U07,K_U08

(SIA U02, HIA UO1 HIA U04
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4. Wyrobienie umiejetnosei postugiwania
si¢ jezykiem prawniczym w sposob
precyzyjny i spojny w mowie oraz pismie,
jak rowniez przy uzyciu specjalistycznych
technik komunikacyjnych.

5. Zachgcanie do samodzielnego
zdobywania wiedzy i profesjonalnego
zdobywania umiej¢tnosci, w tym
korzystania z ICT.

6. Wyrobienie umiejetnosci krytycznej
analizy probleméw prawnych, procesoéw i
wybranych zjawisk oraz doboru metod i
narze¢dzi badawczych w celu ich
interpretacji i rozwigzania.

7.Wyrobienie umiejetnosci samodzielnej
merytorycznej argumentacji, budowania
trafnych wnioskow i ocen, a takze
wykorzystania zdobytej wiedzy do
rozstrzygania dylematow pojawiajacych
si¢ w pracy zawodowe;j.

samodzielne przygotowywanie
pism procesowych, symulacja
procesu karnego, symulacja
udzielania porad,
rozwigzywanie przyktadowych
testow na aplikacje prawnicze

S1 A_U 10 H1A- U07)

Ad. 5K U04

(H1A_UO1 HIA_U03 H1 A_U10)
Ad. 6K_U05, K_U06

(HIA _U02 HIA_U04 SIA_UO1
SIA_U02 SIA_U03 S1A_U04)

Ad. 7K_U09,K_U10
(H1A_U06 HA2_UO06 S2A_U06)

Kompetencje spoleczne

Kompetencje spoleczne

1. Wskazanie potrzeby oceny poziomu
swojej wiedzy i umiejetnosci oraz
potrzeby ksztalcenia si¢ przez cale zycie.
2. Wskazanie konieczno$ci uzupetniania i
doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejetnoscei.

3. Ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnego przygotowywania si¢
do swojej pracy.

4. Wyrobienie umiej¢tnosci pracy w
zespole pelniac rozne role.

5. Wymaganie profesjonalnej postawy
zawodowej oraz terminowego i
efektywnego wykonywania zadan.
Zachgcenie do angazowania si¢ w
projekty spoteczne.

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami np. sedziami,
adwokatami

Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie
technicznych §rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice, pisma
procesowe, orzecznictwo
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, gry dydaktyczne,
studium przypadku, dyskurs,
praca w grupach, wcielanie si¢
w rozne role zwiazane z
wykonywaniem zawodoéw
prawniczych

Wyktad, ¢wiczenia

Ad. 1 K_KOI
(S1A_KO1)

Ad. 2 K_KO06
(S1A_KO06)

Ad. 3K_K07
(S1A_KO03 S1A_K05)

Ad. 4K_K02
(S1A_K02)

Ad. 5K_K03, K_K04, K_KO05
(S1A_KO03 SIA_KO04 SIA_KO05
S2A K05 S1A_K 07)

Wiedza

Modul: przedmioty kluczowe®

Wiedza

1. Zapoznanie z terminologia prawnicza z
zakresu poszczegoélnych dziedzin prawa.
2. Zapoznanie ze zroédtami prawa z
zakresu poszczegdlnych dziedzin prawa,

Zatacznik nr 8: Karty
przedmiotow kluczowych

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, burza moézgow,
pogadanki ze specjalistami

Wyktady, ¢wiczenia,
konwersatoria

Ad. [K_WO03
(SIA_WO09 S2A_W09 HIA_W04)

Ad.2K W04

3 Wymienione w zataczniku nr 9 Plan studiow.
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hierarchig norm prawnych oraz z
zasadami tworzenia prawa i stosowania.
3. Prezentacja zasad funkcjonowania
wybranych instytucji prawnych.

4. Zapoznanie ze strukturami
organizacyjnymi i relacjami pomigdzy
nimi aspekcie prawnym w skali krajowe;j i
miedzynarodowej. Prezentacja wybranych
postgpowan sadowych.

5. Prezentacja technik i narz¢dzi
pozyskiwania danych umozliwiajacych
opis struktur i instytucji prawnych.

6. Zapoznanie z normatywnymi i
praktycznymi aspektami
przedsigbiorczosci

Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, prezentacja
orzecznictwa, tablice
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, studium
przypadku, dyskurs, testy na
aplikacje prawnicze,
sporzadzanie umow i wnioskow;
wypehnianie formularzy, analiza
prawna

(SIA_WO09 S2A_W09 HIA_ W03
HIA_W04)

Ad. 3K_W07
(SIA_W02 S2A_W02)

Ad. 4K_W08,K_ W11, K_WI2
(SIA_WO03 S2A_WO03 S1 A_W07
S2A_ W07 SIA_W04

S1 A_W07 SIA_W 08)

Ad. 5K W10

(SIA_WO06 S2A_W06)

Ad. 6 K_W13
(SIA_W11)

UmiejetnoSci

UmiejetnoSci

1. Wyrobienie umiejetnosci

w zakresie dokonywania obserwacji i
interpretacji zjawisk spotecznych,
gospodarczych oraz prawnych, oraz
powiazania ich z r6znymi obszarami
wiedzy prawnicze;j.

2. Wyrobienie umiejetnosci
wykorzystania pogtebionej wiedzy
teoretycznej z zakresu roznych dziedzin
prawa, w celu analizowania i
interpretowania konkretnych procesow i
zjawisk prawnych, gospodarczych,
spotecznych.

3. Wyrobienie umiej¢tnosci postugiwania
si¢ zasadami i normami etycznymi w
podejmowanej dziatalnosci, oraz
umiejetnosei analizowania dylematow
etycznych.

4. Wyrobienie umiejetnosei postugiwania
si¢ jezykiem prawniczym w sposob
precyzyjny i spojny w mowie i pismie, jak
réwniez przy uzyciu specjalistycznych
technik komunikacyjnych.

5. Zachgcanie do samodzielnego
zdobywania wiedzy oraz poszerzania
wiedzy, a takze profesjonalnego
zdobywania umiejgtnosci, w tym
korzystania z ICT.

6. Wyrobienie umiejgtnosci krytycznej
analizy probleméw prawnych, procesoéw i
wybranych zjawisk oraz doboru metod i

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice, pisma
procesowe, orzecznictwo, filmy
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, praca w grupach,
gry dydaktyczne, studium
przypadku, dyskurs;
samodzielne przygotowywanie
pism procesowych, analiza
prawna, symulacja wybranych
postgpowan przed sadami lub
organami, symulacja udzielania
porad, rozwigzywanie
przyktadowych testow na
aplikacje prawnicze

Wyktad, ¢wiczenia,
konwersatoria

Ad. 1 K UO01

(S1A_UO1 S1A_U08)

Ad. 2K_U02
(S1A_UO1 S1A_U02 HIA_04)
Ad. 3K _UI2

(S1A_U05 S1A_U06)

Ad4 K U03,K_U07, K _U08

(SIA_U02, HIA_UOI HIA_U04
S1A_U 10 HIA- U07)

Ad. 5 K_U04
(H1A_UO1 HIA_U03 H1 A_U10)

Ad. 6 K _U05,K_U06

(H1A_U02 HIA_U04 S1A_UO1
SIA_U02 SI1A_U03 SIA_U04)

Ad. 7K U09,K U10
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narze¢dzi badawczych w celu ich
interpretacji i rozwigzania.
7.Wyrobienie umiejetnosci samodzielnej
merytorycznej argumentacji, budowania
trafnych wnioskow i ocen, a takze
wykorzystania zdobytej wiedzy do
rozstrzygania dylematow pojawiajacych
si¢ w pracy zawodowe;j.

Kompetencje spoteczne

(H1A_U06 HA2_UO06 S2A_U06)

Kompetencje spoleczne

1.Wskazanie potrzeby oceny poziomu

Stowne: wyktad, wyktad

Wyktady, ¢wiczenia,

Ad. 1 K_KO1

swojej wiedzy i umiejetnosci oraz konwersatoryjny, dyskusja, opis, | konwersatoria

potrzeby ksztalcenia si¢ przez cate zycie. referat, lektura, pogadanki ze (SIA_UO1 S1A_U08)

2. Wskazanie koniecznos$ci uzupehiania i specjalistami Ogladowe: pokaz,

doskonalenia nabytej wiedzy i wykorzystywanie Ad. 2K K06

umiejetnosci. technicznych $rodkow

3. Ksztattowanie postawy dydaktycznych np. prezentacje (S1A_KO06)

odpowiedzialnego przygotowywania si¢ multimedialne, tablice, pisma

do swojej pracy. procesowe, orzecznictwo Ad. 3K K07

4. Wyrobienie umiejetnosci pracy w Praktyczne: kazusy do (S1A_KO03 S1A_KO05

zespole pehniac rézne role. rozwiazania, gry dydaktyczne,

5. Wymaganie profesjonalnej postawy studium przypadku, dyskurs, Ad. 4K K02

zawodowej oraz terminowego i praca w grupach, wcielanie si¢ (S1A_KO02)

efektywnego i przedsigbiorczego w rozne role zwigzane z

wykonywania zadan. Zachgcenie do wykonywaniem zawodoéw

angazowania si¢ w projekty spoleczne. prawniczych Ad. 5K K03, K K04, K KOS5,
K _KO08
(STA_KO03 SIA_K04 S1A_KO05
S2A K05 S1A K 07)

Wiedza Wiedza

Modut:
przedmioty fakultatywne*
Zatacznik nr 10: Karty Stowne: wyktad, wyktad Wyktady Ad. 1 K W03

1. Zapoznanie z terminologia prawnicza z przedmiotow fakultatywnych | konwersatoryjny, dyskusja, opis, (S1A_W09 S2A_W09

zakresu poszczegélnych dziedzin prawa. referat, lektura, burza moézgow, HI1A W04)

2. Zapoznanie ze zrodlami prawa z pogadanki ze specjalistami

zakresu poszczegolnych dziedzin prawa i Ogladowe: pokaz, Ad. 2K W04

hierarchii norm prawnych oraz z zasadami
tworzenia prawa i jego stosowania.

3. Prezentacja zasad funkcjonowania
wybranych instytucji prawnych.

4. Zapoznanie ze strukturami
organizacyjnymi i ich relacjami w
aspekcie prawnym w skali krajowej i

wykorzystywanie
technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, prezentacja
orzecznictwa, tablice
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, studium

(STA_W09 S2A_W09 HIA_ W03
HIA_W04)

Ad. 3 K_W07
(SIA_W02 S2A_W02)

4 Wymienione w zataczniku nr 9: Plan studiow.
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mi¢dzynarodowej. Prezentacja wybranych
postgpowan sadowych.

5. Prezentacja technik i narz¢dzi
pozyskiwania danych umozliwiajacych
opis struktur i instytucji prawnych.

6. Zapoznanie z normatywnymi i
praktycznymi aspektami
przedsigbiorczosci

UmiejetnoSci

przypadku, dyskurs, testy na
aplikacje prawnicze,
sporzadzanie umow i wnioskow;
wypehianie formularzy, analiza
prawna

Ad. 4K_W0S, K W11, K_WI2

(SIA_WO03 S2A_WO03 S1 A_W07
S2A W07 SIA_W04
S1 A_WO07 SIA_W 08)

Ad. 5K W10
(SIA_WO06 S2A_W06)
Ad. 6 K W13
(S1IA_WI11)

UmiejetnosSci

1. Wyrobienie umiejgtnosci

w zakresie dokonywania obserwacji i
interpretacji zjawisk spotecznych,
gospodarczych oraz prawnych, oraz
powiazania ich z r6znymi obszarami
wiedzy prawnicze;j.

2. Wyrobienie umiejgtnosci
wykorzystania pogtebionej wiedzy
teoretycznej z zakresu roznych dziedzin
prawa, w celu analizowania i
interpretowania konkretnych procesow i
zjawisk prawnych, gospodarczych,
spotecznych.

3. Wyrobienie umiej¢tnosci postugiwania
si¢ zasadami i normami etycznymi w
podejmowanej dziatalnosci, oraz
umiejetnosci analizowania dylematow
etycznych.

4. Wyrobienie umiejetnosci postugiwania
si¢ jezykiem prawniczym w sposob
precyzyjny i spojny w mowie i pi§mie, jak
réwniez przy uzyciu specjalistycznych
technik komunikacyjnych.

5. Zachgcanie do samodzielnego
zdobywania wiedzy oraz poszerzania
wiedzy, a takze profesjonalnego
zdobywania umiej¢tnosci, w tym
korzystania z ICT.

6. Wyrobienie umiejetnosci krytycznej
analizy probleméw prawnych, procesoéw i
wybranych zjawisk oraz doboru metod i
narze¢dzi badawczych w celu ich
interpretacji i rozwigzania.

7.Wyrobienie umiejetnosci samodzielnej
merytorycznej argumentacji, budowania
trafnych wnioskow i ocen, a takze
wykorzystania zdobytej wiedzy do
rozstrzygania dylematoéw pojawiajacych

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice, pisma
procesowe, orzecznictwo, filmy
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, praca w grupach,
gry dydaktyczne, studium
przypadku, dyskurs;
samodzielne przygotowywanie
pism procesowych, analiza
prawna, symulacja wybranych
postepowan przed sadami lub
organami, symulacja udzielania
porad, rozwigzywanie
przyktadowych testow na
aplikacje prawnicze

Wyktady

Ad. 1 K_UOI

(S1A_UO01 S1A_U0S)

Ad. 2 K_U02

(SIA_UO1 S1A_U02 HIA_04)
Ad.3K UI2

(S1A_UO05 S1A_U06)

Ad.4 K_U03,K_U07, K_UO8
(S1A_U02, HIA_UO1 HIA_U04
S1 A_U 10 HIA- U07)

Ad. 5K _U04

(H1A_UO1 HIA_U03 H1 A_U10)
Ad. 6 K_U05, K_U06
(HIA_U02 HIA_U04 S1IA_UOI
SIA_U02 SIA_U03 S1A_U04)

Ad. 7K_U09,K_U10
(H1A_U06 HA2_U06 S2A_U06)
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si¢ w pracy zawodowej.

Kompetencje spoteczne

1.Wskazanie potrzeby oceny poziomu
swojej wiedzy i umiejgtnosci oraz
potrzeby ksztalcenia si¢ przez cale zycie.
2. Wskazanie konieczno$ci uzupetniania i
doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejetnoscei.

3. Ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnego przygotowywania si¢
do swojej pracy.

4. Wyrobienie umiej¢tnosci pracy w
zespole petnige rozne role.

5. Wymaganie profesjonalnej postawy
zawodowej oraz terminowego i
efektywnego i przedsigbiorczego
wykonywania zadan. Zachgcenie do
angazowania si¢ w projekty spoteczne.

Kompetencje spoleczne

Stowne: wyktad, wyktad
konwersatoryjny, dyskusja, opis,
referat, lektura, pogadanki ze
specjalistami Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice, pisma
procesowe, orzecznictwo
Praktyczne: kazusy do
rozwigzania, gry dydaktyczne,
studium przypadku, dyskurs,
praca w grupach, wcielanie si¢
w rozne role zwigzane z
wykonywaniem zawodoéw
prawniczych

Wyktady

Ad. 1 K_KOI
(S1A_UO1 SIA_U08)

Ad. 2 K_KO06
(S1A_KO06)

Ad. 3K_K07
(S1A_KO03 S1A_KO05)

Ad. 4K_K02
(S1A_K02)

Ad. 5K_K03, K_K04, K_KO05,
K_KO8

(S1A_KO03 S1A_K04 S1A_KO05
S2A_KO05 S1A_K 07)

Wiedza

Modut:
technologie informatyczne

Wiedza

1.Prezentacja technik i narzedzi
pozyskiwania danych, umozliwiajacych
opis struktur i instytucji prawnych
wiasciwych dla poszczegélnych dziedzin
prawa.

UmiejetnoSci

1. Zachgcanie do samodzielnego
zdobywania wiedzy oraz poszerzania
wiedzy, a takze profesjonalnego
zdobywania umiejetnosci. Wyrobienie
umiej¢tnosei korzystania z ICT.

2. Wyrobienie umiej¢tnosci korzystania z
technik informatycznych przy
przygotowywaniu prac pisemnych,
dotyczacych roéznych dziedzin prawa.

Kompetencje spolteczne

Zatacznik nr 11: Karty
przedmiotow z zakresu
technologii informatycznych

Ogladowe: wykorzystywanie
technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice,
programy informatyczne
Praktyczne: gry dydaktyczne,
praca w grupach, wykonywanie
indywidualnie powierzonych
zadan

Ad. 1K_W10

(SIA_WO06 S2A_W06)

Umiejetnosci
Ogladowe: wykorzystywanie Ad. 1 K U04
technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje (H1A_UOI HIA_UO03
multimedialne, tablice, H1 A_U10)
programy informatyczne
Praktyczne: gry dydaktyczne, Ad. 2K Ull

praca w grupach, wykonywanie
indywidualnie powierzonych
zadan

(SIA_U09 HIA_U08)

Kompetencje spoleczne
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1.Wskazanie potrzeby oceny poziomu
swojej wiedzy i umiejgtnosci oraz
potrzeby ksztalcenia si¢ przez cale zycie.
2. Wskazanie konieczno$ci uzupetniania i
doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejetnoscei.

3. Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnego przygotowywania si¢
do swojej pracy.

4.Wymaganie profesjonalnej postawy

Ogladowe: wykorzystywanie
technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, tablice,
programy informatyczne
Praktyczne: gry dydaktyczne,
praca w grupach, wykonywanie
indywidualnie powierzonych
zadan

Ad. 1K _KO1
(S1A_KO1)
Ad. 2 K_KO06
(S1A_KO06)
Ad. 3K_K07

(S1A_K03 S1A_KO05)

zawodowej oraz terminowego i Ad. 4K KO03
efektywnego wykonywania zadan. (SIA KO03)
Wiedza Modul: Praktyka studencka® Zatacznik nr 12: Karty Wiedza
przedmiotu dotyczace
praktyki studenckiej
1. Zapoznanie z normatywnymi i Metody dydaktyczne Ad. 1K WI13
praktycznymi aspektami dobierane indywidualnie w (SIA_WI11)
przedsigbiorczosci zalezno$ci od miejsca
2. Prezentacja r6znych mozliwosci odbywania praktyki. Ad. 2K W14
projektowania $ciezki wlasnego rozwoju. Realizacja zadan
wyznaczonych przez
opiekuna, uwzgledniajacych
specyfike jednostki.
UmiejetnoSci UmiejetnoSci
1. Wyrobienie umiejgtnosci stosowania Metody dydaktyczne Ad. 1 K U08
specjalistycznego jezyka prawniczego i dobierane indywidualnie w
porozumiewanie si¢ W sposob precyzyjny zaleznos$ci od miejsca (H1A-U07)

i spojny, takze z odbiorcami spoza grona
specjalistow.

2. Wyrobienie umiej¢tnosci samodzielnej
merytorycznej argumentacji, budowania
trafnych wnioskow i ocen, a takze
wykorzystania zdobytej wiedzy do
rozstrzygania dylematow pojawiajacych
si¢ w pracy zawodowe;j.

3. Wyrobienie umiejgtnosci postugiwania
si¢ zasadami i normami etycznymi w
podejmowanej dziatalnosci, oraz
umiejetnosci analizowania dylematow
etycznych.

Kompetencje spoteczne

odbywania praktyki.
Realizacja zadan
wyznaczonych przez
opiekuna, uwzgledniajacych
specyfike jednostki.

Ad.2K_U09,K_U10

(H1A_U06 HA2_U06 S2A_U06)

Ad.3K UI2
(S1A_U05 SIA_U06)

Kompetencje spoleczne

1. Wskazanie potrzeby oceny poziomu Metody dydaktyczne Ad. 1 K K01
swojej wiedzy i umiejetnosci oraz dobierane indywidualnie w (SIA_KO1)
potrzeby ksztalcenia si¢ przez cale zycie. zalezno$ci od miejsca

2. Wskazanie koniecznos$ci uzupetiania i odbywania praktyki. Ad. 2 K K06
doskonalenia nabytej wiedzy i Realizacja zadan (S1A _KO06)

>Zalacznik nr 13: Regulamin Praktyk, zatacznik nr 14: Program praktyk.
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umiejetnosci.

3. Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnego przygotowywania si¢
do swojej pracy.

4. Wyrobienie umiejetnosci pracy w
zespole pehniac rézne role.

5. Wymaganie profesjonalnej postawy
zawodowej oraz terminowego i
efektywnego wykonywania zadan.
Zachgcenie do angazowania si¢ w
projekty spoteczne.

wyznaczonych przez
opiekuna, uwzgledniajacych
specyfike jednostki.

Ad. 3 K_K07
(SIA_KO03 SIA_K05)

Ad. 4K K02
(S1A_K02)
Ad. 5 K_K03, K_K04, K_K05

(S1A K03, SIA K04 SIA K05
S2A KO05)

Wiedza Modut: przedmioty Zatacznik nr 15: Karty Wiedza
seminaryjne przedmiotow seminaryjnych

1. Prezentacja technik i narzedzi Stowne: dyskusja, opis, referat, Proseminarium, Ad. 1K W10
pozyskiwania danych, umozliwiajacych lektura, burza mozgoéw Seminarium, Praca
opis struktur i instytucji prawnych Ogladowe: pokaz, dyplomowa (SIA_WO06 S2A_W06)
wiasciwych dla poszczegdlnych dziedzin wykorzystywanie
prawa. technicznych $rodkow Ad.2K WI5
2. Uporzadkowanie wiedzy na temat zasad dydaktycznych np. prezentacje
i norm etycznych obowigzujacych w multimedialne, prezentacje prac Ad.3K W16
nauce. magisterskich (S1A_W10)
3. Prezentacja zasad z zakresu prawa Praktyczne: zajgcia praktyczne
autorskiego. z zakresu ogdlnych kompetencji

formalno-redakcyjnych i

metodologicznych, dyskusja na

temat propozycji tematow i

tytutéw prac, badania

bibliograficzne, prezentacja

konspektow prac oraz

podstawowych problemow

badawczych.
Umiejetnosci UmiejetnoSci
1.Wyrobienie umiej¢tnosci samodzielnego Stowne: dyskusja, opis, referat, Proseminarium, Ad. 1 K U04
zdobywania wiedzy oraz poszerzania lektura, burza mozgow Seminarium, Praca (HIA_UOI H1IA_UO03 H1 A_U10)
wiedzy, a takze profesjonalnego Ogladowe: pokaz, dyplomowa

zdobywania umiej¢tnosci, w tym
korzystania z ICT.

2. Wyrobienie umiejetnosci krytycznej
analizy probleméw prawnych, procesoéw i
wybranych zjawisk oraz doboru metod i
narzedzi badawczych w celu ich
interpretacji i rozwiazania.

3. Wyrobienie umiejgtnosci precyzyjnego
i spojnego wypowiadania si¢ w mowie i
piS$mie na tematy dotyczace wybranych

wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, prezentacje prac
magisterskich

Praktyczne: zajgcia praktyczne
z zakresu ogo6lnych kompetencji
formalno-redakcyjnych i
metodologicznych, dyskusja na
temat propozycji tematow i

Ad. 2 K_U05, K_U06

(H1A_UO02 HIA_U04 SIA_UOL
SIA_U02 SIA_U03 SIA_U04)

Ad. 3K_U07
(H1A_UO1 HIA_U04 S1 A_U 10)

Ad4.K U08
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zagadnien z zakresu nauk prawnych przy
uzyciu réznych ujec teoretycznych,
korzystajac z dorobku nauk prawnych i
innych dyscyplin.

4. Wyrobienie umiejetnosci stosowania
specjalistycznego jezyka prawniczego i
porozumiewanie si¢ W sposob precyzyjny
i spojny, takze z odbiorcami spoza grona
specjalistow.

5. Wyrobienie umiejetnosci
samodzielnego merytorycznego
argumentowania z wykorzystaniem
pogladow innych autorow.

6. Wyrobienie umiejgtnosci
przygotowywania prac pisemnych,
dotyczacych réznych dziedzin prawa.

7. Wyrobienie umiej¢tnosci postugiwania
si¢ zasadami i normami etycznymi w
podejmowanej dziatalnosci, oraz
umiejetnosci analizowania dylematow
etycznych.

tytutdw prac, badania
bibliograficzne, prezentacja
konspektéw prac oraz
podstawowych problemow
badawczych.

(H1A- U07)
Ad5 K_U09
(H1A_U06 HA2_U06)
Ad. 6K _Ul1
(S1A_U09 HIA_U08)

Ad7K_UI2
(SIA_UO05 S1A_U06)

Kompetencje spoleczne

Kompetencje spoleczne

1. Wskazanie potrzeby oceny poziomu
swojej wiedzy i umiejetnosci oraz
potrzeby ksztalcenia si¢ przez cale zycie.
2. Ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnego przygotowywania si¢
do swojej pracy.

3. Wyrobienie umiej¢tnosci pracy w
zespole pehiac rézne role.

Stowne: dyskusja, opis, referat,
lektura, burza mozgoéw
Ogladowe: pokaz,
wykorzystywanie

technicznych $rodkow
dydaktycznych np. prezentacje
multimedialne, prezentacje prac
magisterskich

Praktyczne: zajgcia praktyczne
z zakresu ogdlnych kompetencji
formalno-redakcyjnych i
metodologicznych, dyskusja na
temat propozycji tematow i
tytutow prac, badania
bibliograficzne, prezentacja
konspektow prac oraz
podstawowych problemow
badawczych.

Proseminarium,
Seminarium, Praca
dyplomowa

Ad. | K_KO1
(S1A_KO1)

Ad. 2 K_KO07
(SIA_KO03 SIA_K05)

Ad. 3 K_K02
(S1A_K02)

Uchwatg Rady Instytutu Prawa z dnia 9 stycznia 2012 r. zostata powolana Komisja do spraw opracowania kierunkowych efektow ksztatcenia zgodnie z KRK w
sktadzie: Dr Wojciech Staszewski, dr Kinga Stasiak, dr Beata Kucia-Gusciora oraz z urzedu, Dyrektor Instytut Prawa dr hab. Pawet Smolen, prof. KUL.
Wypracowane efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, a takze ich odniesienie do poszczegélnych moduléw w ramach
programu studiow zostaly zaakceptowane przez Rade Wydzialu w dniu 21 lutego 2012 r., a nastgpnie zatwierdzone uchwatg Senatu KUL z dnial2 kwietnia
2012 r. °. Przedstawione w powyzszej tabeli dane dotyczace celow i efektow ksztalcenia sa w petni zgodne z efektami opisanymi w Krajowych Ramach
Kwalifikacji i uwzgledniaja odpowiednio wzorcowe efekty ksztalcenia wynikajace z rozporzadzenia MNiSW’. Program studidow oparty na dotychczas
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obowigzujacych standardach ksztalcenia, w celu dostosowania do efektow ksztalcenia opisanych w KRK, zostal ujety w modutach, ktére gwarantuja
wewngtrzng spojnos¢ zakladanych efektow. W dniu 26 czerwca 2012 r. Rada Wydzialu zatwierdzita modulowy program studiow.

Ocena spojnosci zakladanych efektéw ksztalcenia, tresci ksztalcenia i stosowanych metod dydaktycznych

W ramach prowadzonych zaje¢ nauczyciele akademiccy dobieraja metody i formy pracy odpowiednie do tresSci ksztatcenia w taki sposdb, aby umozliwié
uzyskanie zaktadanych efektow ksztatcenia. Priorytetem w doborze metod nauczania jest potaczenie metod stownych, ogladowych i praktycznych. Wyktady
prowadzone sa z wykorzystaniem nowoczesnych technologii. Tradycyjne nauczanie zostatlo uzupelnione metodami praktycznymi (aktywizujacymi,
interaktywnymi), ktore przekladajg si¢ na umiejgtnosci sporzadzania pism procesowych, uméw, decyzji, wypetnianie formularzy, ale takze umiejetnosé
wypowiadania si¢ publicznie, z uzyciem jezyka specjalistycznego, zaréwno w s$rodowisku zawodowym, jak i poza nim. Wprowadzenie technik
multimedialnych wzbogaca przekaz wiedzy, oraz pozwala na polisensoryczne jej przyswajanie i utrwalanie przez studentow. Istotnym elementem stosowanych
metod dydaktycznych jest szerokie wykorzystanie dostgpnego orzecznictwa, przyktadowych testow na aplikacje prawnicze, a takze aktywizacja studentow
poprzez mozliwos¢ udziatu w klinikach prawa.

Opis i ocena skutecznos$ci procedur majacych na celu dostosowanie efektow ksztalcenia do oczekiwan rynku pracy

Dla oceny efektow ksztatcenia oraz ich dostosowania do oczekiwan rynku pracy powotano w roku akademickim 2011/2012 Wydziatowy Zespot do Spraw
Jakosci ksztatcenia, ktory poddat weryfikacji stosowane dotychczas kryteria oceny tychze efektow. Rezultatami prac zespotu byly m.in. propozycje korekty
programu studidow, zmierzajace do zwickszenia liczby godzin przedmiotow dogmatycznych istotnych z punktu widzenia praktyki oraz postulaty standaryzacji
sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci oraz oceniania (w zakresie przedmiotow do wyboru). Dezyderaty Zespotu zostaty takze ujete w opracowanych i
przyjetych na rok akademicki 2012/2013 kierunkowych efektach ksztalcenia (dobdr odpowiednich metod dydaktycznych oraz nacisk na wypracowanie
umiejetnosci, kompetencji spolecznych i etycznych opartych na gruntownej podbudowie teoretycznej). Rokrocznie jest rowniez dokonywana analiza wynikow
egzaminow na aplikacje: ogolng, adwokackg, radcowskg i notarialng, ktore stanowig istotny 1 stosunkowo obiektywny wyznacznik niezbednych zmian profilu
ksztalcenia.

W nowej kadencji wladz Wydzialu kontynuowane sg prace nad dostosowywaniem efektéw ksztalcenia do oczekiwan rynku pracy. Priorytetem, ktorego
realizacja jest zakladana do konca I semestru roku akademickiego 2012/2013, jest przygotowanie kompleksowej strategii jakosci ksztalcenia, z szeroko
zakrojonym procesem ewaluacji programow i efektow ksztalcenia przez samych studentdow oraz z udzialem interesariuszy zewnetrznych (przedstawicieli
korporacji prawniczych, organdéw administracji publicznej, $rodowiska biznesu) reprezentowanych w ramach Kapituly Pracodawcow jako stalego ciata
opiniodawczego.

6 Zakgcznik nr 3: Uchwala Senatu KUL z dnia 12 kwietnia 2012.
7 Zob. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego ( Dz. U. nr 253, poz.
1520) oraz rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada 2011 r. w sprawie wzorcowych efektow ksztatcenia ( Dz. U nr 253, poz. 1521)



Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 1/ 2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Nalezy przedstawi¢ opis programu z uwzglednieniem liczby semestrow, liczby godzin zajeé
dydaktycznych, rodzaju moduléw wraz z przyporzadkowanymi do nich przedmiotami i
unktami ECTS; wymiaru, zasad i form odbywania praktyk, jezeli program je przewiduje.
Program studiow na kierunku prawo stacjonarne (studia jednolite magisterskie) jest realizowany w|
ciagu 5 lat i sklada si¢ z 10 semestrow. Laczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach
stacjonarnych wynosi 2880 godzin; w przeliczeniu na poszczegodlne lata: I rok studidéw — 600 godzin, II
rok studiow — 585 godzin, III rok studiow — 675 godzin, IV rok studiéw — 645 godzin, V rok studiow —
375 godzin. Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi
studiow wynosi 300.

Program I roku studiow sktada si¢ z wykladow i ¢wiczen obowigzkowych, lektoratow (jezyk tacinski,
jezyk obcy nowozytny) oraz wychowania fizycznego

Program II roku studiow sklada si¢ z wykladow i ¢wiczen obowigzkowych oraz lektoratu z jezyka
obcego nowozytnego.

Program III roku studiéow sklada si¢ z wykladow i1 ¢éwiczen obowigzkowych, proseminarium oraz
wyktadu i ¢wiczen kluczowych, konwersatorium i wyktadu fakultatywnego (do wyboru w semestrze
letnim).

Program IV roku studiow sktada si¢ z wyktadow i ¢wiczen obowigzkowych, seminarium magisterskiego
oraz wyktadow i ¢wiczen kluczowych, konwersatoriow 1 wyktadow fakultatywnych (do wyboru po
jednym w semestrze zimowym i letnim).

Program V roku studiéw sktada si¢ z wyktadow i ¢wiczen obowiazkowych, seminarium magisterskiego
oraz wyktadu i ¢wiczen kluczowych, konwersatorium i wyktadu fakultatywnego (jeden do wyboru w
semestrze zimowym). W semestrze IX studenci uzyskujg rowniez zaliczenie praktyk.

Program studiow na Kkierunku prawo niestacjonarne (studia jednolite magisterskie) jest]
realizowany w ciaggu 5 lat i sktada si¢ z 10 semestrow. Laczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych nal
studiach niestacjonarnych wynosi 1520 godzin; w przeliczeniu na poszczegoélne lata: I rok studiow — 370
godzin, II rok studiow — 349 godzin, III rok studiéw — 344 godzin, IV rok studiéw — 281 godzin, V rok
studiow — 176 godzin. Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi studiow wynosi 300.

Program I roku studiow sktada si¢ z wyktadow obowigzkowych oraz lektoratow (jezyk tacinski i jezyk
obcy nowozytny).

Program II roku studiow sklada si¢ z wykladow obowiazkowych, lektoratu z jezyka obcego
nowozytnego, taciny prawniczej oraz konwersatoriow (po jednym do wyboru w semestrze letnim i
Zimowym).

Program III roku studiow sktada si¢ z wyktadow obowiazkowych, laboratorium z informatyki
prawniczej, proseminarium, wykladow kluczowych (jeden do wyboru w semestrze letnim),
lkonwersatoriow (po jednym do wyboru w semestrze letnim i zimowym) oraz wyktadu fakultatywnego
(do wyboru w semestrze zimowym).

Program IV roku studiow sktada si¢ z wyktadow obowigzkowych, seminaridow magisterskich, wyktadow|
[kluczowych (do wyboru w semestrze zimowym), konwersatoriow (po jednym do wyboru w semestrze
letnim i zimowym) oraz wyktadow fakultatywnych (jeden do wyboru w semestrze letnim).

Program V roku studiow sktada si¢ z wyktadow obowigzkowych, seminariow magisterskich, wyktadow
lkluczowych (jeden do wyboru w semestrze zimowym), konwersatoriow (po jednym do wyboru w
semestrze letnim i zimowym) oraz wyktadow fakultatywnych (po jednym do wyboru w semestrze letnim
i zimowym). W semestrze X studenci uzyskuja rowniez zaliczenie praktyk.

'Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk szczegolowo okresla Regulamin Praktyk Studenckich|
Studiow Stacjonarnych i Niestacjonarnych Instytutu Prawa, Wydzialu Prawa, Prawa Kanonicznego i
IAdministracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II, zatwierdzony przez Prorektora
KUL, prof. dr. hab. Jézefa Ferta (zalacznik nr 13 Regulamin praktyk oraz zalacznik nr14 Program
praktyk).

Szczegolowy wykaz rodzaju moduléw wraz z przyporzadkowanymi do nich przedmiotami i
punktami ECTS dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych znajduje si¢ w dokumencie ,,Program|
studiow”, pozytywnie zaopiniowanym przez Senacka Komisje ds. Dydaktyki i Wychowania w dniu 22
imarca 2012 r. oraz zatwierdzony przez Prorektora KUL, prof. dr. hab. J6zefa Ferta (zatacznik nr 9).
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Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 1/ 2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Europejski System Transferu i Akumulacji Punktow (ECTS), ktory jest systemem ukierunkowanym i
opartym na nakladzie pracy studenta, jakiego wymaga osiagnigcie celow programu studidw, zostat
wdrozony na Wydziale Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL w oparciu o postanowienia
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. 2012 r., poz. 572) oraz
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkow
i trybu przenoszenia zaj¢¢ zaliczeniowych przez studenta (Dz. U. 2011 r. Nr 201, poz. 1187). Zgodnie z
art. 164a ust. 2 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, w celu uzyskania dyplomu ukonczenia
jednolitych studidw magisterskich student jest obowiazany uzyska¢ co najmniej 300 punktow ECTS.
Cele realizowanego programu studiow na kierunku prawo zostaly okreSlone w postaci efektow
ksztalcenia, jakie osiaga student, oraz kompetencji, jakie uzyskuje po zaliczeniu programu. Za podstawe
systemu przyjeto zasade, ze student w okresie studidow (jednolitych studiéw magisterskich) musi uzyskaé
co najmniej 300 punktéw ECTS, a naktad pracy studenta wynosi w ciggu jednego roku akademickiego co
najmniej 60 punktow ECTS. Uzyskanie 60 punktow ECTS w roku akademickim jest niezbedne do
zaliczenia kazdego roku akademickiego. W ramach opracowanego systemu przyporzadkowano
poszczegdlnym przedmiotom punkty ECTS. Przyznane punkty odzwierciedlajg naktad pracy studenta w
ECTS i obejmuja czas, jakiego wymaga zakonczenie wszystkich zaje¢ zaplanowanych w procesie
ksztalcenia na kierunku prawo tj.: uczeszczanie w zajeciach i seminariach, oraz samodzielna nauka, np.
opracowanie projektu, sporzadzanie pism procesowych czy przygotowanie si¢ do egzaminu. Punkty
ECTS przyznaje si¢ wylacznie w wypadku pozytywnej oceny z danego przedmiotu, czyli przyznaje si¢ je
jedynie studentom, ktorzy spenili wymagania niezbedne dla zaliczenia przedmiotu. Natomiast . ocena,
jaka otrzymuje student za zaliczenie przedmiotu, wyraza jakos$¢ jego pracy.

Stosuje si¢ przedstawiony ponizej numeryczny system ocen:

Oceny KUL

Nazwa Symbol
bardzo dobry 5

dobry plus 4,5
dobry 4
dostateczny plus 3,5
dostateczny 3
niedostateczny 2

Punkty ECTS przypisano wszystkim przedmiotom wystepujacym w planie studiow. Przyporzadkowanie
punktéw poszczegdlnym przedmiotom uwzglednia nastgpujace zatozenia:

- liczba punktéw niezbedna do zaliczenia roku akademickiego wynosi 60 punktow;

- punkty ECTS przyporzadkowano catym przedmiotom, z uwzglednieniem formy realizacji zajg¢c¢ takich,
jak np. wyktady, ¢wiczenia;

- liczbg punktow ECTS zréznicowano, uwzgledniajac naklad pracy, jaki musi ponie$¢ student dla
zaliczenia przedmiotu, a zostata ona ustalona z uwzglednieniem liczby godzin przedmiotu oraz stopnia
trudnosci jego opanowania;

- za przygotowanie pracy magisterskiej przyznano 20 punktow ECTS.
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Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 1/ 2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Nalezy podaé liczbe studentéw kierunku, z podzialem na poziomy, lata, profile i formy studiow
uwzgledniajac tylko te formy i profile studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku oraz
przedstawic¢ ocen¢ zmian w tym zakresie.

Liczba studentow studiow
) ., Rok
Poziom studiow .,
studiow : : - Razem
stacjonarnych niestacjonarnych
POS PP9/10 Po4 PP5/6
| 266 - 70 - 336
) ) : 11 240 - 56 - 296
Jerf;;‘)lilstt‘;fl‘(‘fe‘a | 216 - 59 - 275
& v | 226 ; 64 ; 290
A\ 228 - 73 - 301
RAZEM: 1176 - 322 - 1498

Formy studiéw nie ulegly zmianie, mimo to nadal wida¢ tendencj¢ wzrostu kandydatéw na studia.
Od roku akademickiego 2012/2013 ksztalcenie na studiach z prawa odbywac si¢ w profilu ogélnoakademickim.

Nalezy podac liczbe absolwentow ocenianego kierunku studiow w ostatnich trzech latach z
podzialem na poziomy, profile i formy studidow uwzgledniajac tylko te, ktére sa prowadzone na
ocenianym kierunku studiow.

Liczba absolwentoéw studiow
) ., Rok
Poziom studiow , )
ukonczenia : = = Razem
stacjonarnych niestacjonarnych
PO" PP PO PP
:ednolite studi 2009/2010 | 261 - 89 - 350
Jem‘;"ils tee rssl‘{liela 2010/2011 | 235 - 90 - 325
& 2011/2012 | 216 - 83 - 299
RAZEM: 712 - 262 - 974

Nalezy przedstawic:

- wymagania wstepne dla kandydatow na oceniany kierunek studiow oraz sposob ich selekeji, a takze wskaza¢ do
jakich kandydatow kierowana jest oferta edukacyjna,

- organizacje procesu ksztalcenia i uzasadnienie przyjetych rozwiagzan w kontekscie realizacji zaktadanych efektow
ksztalcenia,

- rozwiazania w zakresie indywidualizacji procesu ksztalcenia, w tym ksztalcenia studentow niepetnosprawnych;
- opis systemu opieki naukowej, dydaktycznej i materialnej, w tym dzialania wspierajace mobilnos¢ studentow,
- relacj¢ pomigdzy liczba nauczycieli akademickich stanowiacych minimum kadrowe a liczbg studentow,

- oraz oceng przyjetych rozwiazan.

¥ Profil ogdlnoakademicki.
? Profil praktyczny.
' Dla danych dotyczacych okresu poprzedzajgcego wprowadzenie profili ksztatcenia nalezy wypetnié¢ jedynie
kolumne ,,profil ogdlnoakademicki”
' Dla danych dotyczacych okresu poprzedzajacego wprowadzenie profili ksztatcenia nalezy wypetni¢ jedynie
kolumng ,,profil ogélnoakademicki”
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* liczba nauczycieli
akademickich stanowigcych
minimum kadrowe na
ocenianym kierunku studiow: 14

= Liczba studentéw ocenianego
kierunku: 1498

Zasady rekrutacji

Postepowanie rekrutacyjne na studia odbywa si¢ w dwoch formach:
- postgpowanie dla kandydatoéw, ktérzy przystgpili do egzaminu dojrzato$ci na nowych zasadach
(,,nowa matura”),
- postgpowanie dla kandydatow, ktorzy przystapili do egzaminu dojrzatosci na dotychczasowych
zasadach (,,stara matura”).

Forma Stara matura Nowa matura
studiéw
Studia
jednolite | I etap: egzamin z historii (test) — 50% Wymagania: zaliczenie na egzaminie
magisterskie | wyniku koncowego maturalnym historii lub wiedzy o
(250 miejsc) | 11 etap: konkurs §wiadectw - punktowane | spoleczenstwie lub matematyki lub filozofii
przedmioty: Konkurs §wiadectw - punktowane
1. historia lub wiedza o przedmioty:
spoteczenstwie lub matematyka— 1. historia lub wiedza o
25% wyniku koncowego spoteczenstwie lub matematyka Iub
2. jezyk polski — 12,5% wyniku filozofia - 50% wyniku koncowego
koncowego 2. jezyk polski - 25% wyniku
3. jezyk obcy nowozytny— 12,5% konicowego
wyniku koncowego 3. jezyk obcy nowozytny - 25% wyniku
koncowego

Wyniki obydwu form postgpowania rekrutacyjnego sa liczone wedlug jednolitej dla wszystkich
kandydatow skali punktowe;.

Dla kandydatow posiadajacych dyplom matury migdzynarodowej (International Baccalaureate), wydany
przez Biuro IB w Genewie, przyjecie na studia nastgpuje w ramach planowanej liczby miejsc, pod warunkiem
uzyskania na egzaminie IB tacznej sumy punktow przynajmniej 28.

Organizacja procesu ksztalcenia

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg si¢ od poniedziatku do piatku. Uczelnia przyjeta state
godziny rozpoczecia i zakonczenia zaje¢. Zajecia odbywaja si¢ w tak zwanych modutach trwajacych
50 minut, z czego 45 minut przypada na zajecia dydaktyczne, a 5 minut na przerwe. Przedmioty
realizowane sag w czasie dwoch potaczonych modutéw. Prawie wszystkie zajecia sa prowadzone w
pomieszczeniach Collegium Jana Pawta II, gdzie znajduja si¢ sale przeznaczone na dydaktyke
Instytutu. Wyjatek stanowiag przedmioty takie, jak: wychowanie fizyczne, lektoraty jezykow obcych i
zajecia z informatyki prawniczej, ktore sg prowadzone w pomieszczeniach dostepnych dla studentow z
catej Uczelni.

Program studiéw jest realizowany w ramach réznych rodzajow zaje¢. Naleza do nich: wyktady,
¢wiczenia, lektoraty, konwersatoria, proseminaria, zaje¢cia seminaryjne, ¢wiczenia w pracowni
komputerowej, ¢wiczenia sadowe i zajecia z wychowania fizycznego.

Na program studiéow sktada si¢ blok przedmiotow realizujacych standardy ksztatcenia, blok zajec
poszerzonej oferty programowej Instytutu oraz zajecia ogdlnouniwersyteckie wynikajace ze specyfiki
uczelni katolickiej.

Studia stacjonarne jednolite magisterskie trwaja pig¢ lat (10 semestrow).

Indywidualizacja procesu ksztalcenia/ oferta dla studentéw niepelnosprawnych

Regulamin studiéw KUL dopuszcza mozliwos¢ odbywania studiow w ramach indywidualnego toku
studiow (ITS). Indywidualny tok studiow polega na rozszerzeniu zakresu wiedzy w ramach studiowanego
kierunku przez wykorzystanie oferty dydaktycznej catego Uniwersytetu lub na udziale studentow w
pracach badawczych. Podjecie ITS moze nastagpi¢ za zgoda dziekana, po ukonczeniu przynajmniej I roku
studidéw i uzyskaniu $redniej ocen z ostatniego roku nie nizszej niz 4,5. Opieke nad ITS sprawuje
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nauczyciel akademicki z tytutlem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego
wyznaczony na wniosek studenta przez dziekana. Program ITS, zawierajacy standardy nauczania
obowigzujace dla danego kierunku, ustala opiekun w porozumieniu ze studentem, a zatwierdza, po
zaopiniowaniu przez instytut, rada wydziatu. W przypadku niewywigzywania si¢ przez studenta z
realizacji ITS dziekan cofa zgode na realizacje studiow w tej formie.

Studia mogg odbywac si¢ takze w ramach indywidualnej organizacji studiow (I0S). Dziekan moze wyrazi¢
zgode na IOS w odniesieniu do studentéw: wychowujacych dzieci; niepelnosprawnych; uczestniczacych w
pracach badawczych; w innych szczegdlnych przypadkach. W ramach 10S, za zgoda dziekana, student moze
uzyskiwaé zaliczenia oraz zdawaé egzaminy w terminach indywidualnie okre$lonych w trakcie semestru
(roku). Przebieg IOS dziekan ustala na okres semestru lub roku akademickiego. W przypadku naruszenia przez
studenta zasad 10S dziekan cofa zgod¢ na realizacje¢ studiow w tej formie.

Po ukonczeniu I roku studiow student moze, za zgoda wiasciwych dziekanow studiowaé poza swoim
kierunkiem podstawowym na innych kierunkach, takze w innych szkotach wyzszych, o ile wypelia wszystkie
obowigzki zwigzane z tokiem studidw na podstawowym kierunku, osiggajac $rednig ocen za ostatni rok
studiow co najmniej 4,26. Student drugiego kierunku podejmuje studia od I roku albo od II roku, z
obowigzkiem uzupeknienia r6znic programowych

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II jest uczelnig otwartg dla studentow niepetnosprawnych. Do
ich dyspozycji pozostaje Pelnomocnik Rektora ds. Studentow Niepetnosprawnych. Jego zadaniem jest
skuteczne usuwanie zauwazanych lub zglaszanych przeszkéd w dostepie do nauki (barier architektonicznych,
przygotowanie materialtdw dydaktycznych), doradztwo i pomoc pracownikom dydaktycznym, ktérzy maja w
swoich grupach studentow z tzw. specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, doradztwo i reprezentowanie
niepelosprawnych studentow w przypadkach szczegolnych (programy indywidualne, organizacja sesji,
egzaminow), informowanie studentéw o zrédtach i mozliwosciach uzyskania pomocy w  konkretnych przypadkach.
Prace Pelnomocnika wspierata dotychczas jedna osoba zatrudniona w administracji, a od 1 stycznia 2008 r. zostala
uruchomiona Sekcja Spraw Studentow Niepelosprawnych.

Od kilku lat dziata Centrum Adaptacji Materiatow Dydaktycznych dla Niewidomych, przygotowujace
podreczniki w brajlu, materiaty na lektorat jezyka angielskiego oraz testy zaliczeniowe i egzaminy w
brajlu.

Na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il studiuje duza grupa studentéw niestyszacych.
Na egzaminach wstepnych korzystaja oni z pomocy tlumacza jezyka migowego lub ttumacza znajacego
fonogesty. Utworzono lektorat z jezyka angielskiego dla osob niestyszacych. Ponadto na KUL dziata
dwuletnie Podyplomowe Studium Surdopedagogiki ,,Komunikacja Jezykowa z Niestyszacymi i
Stabostyszacymi”, przeznaczone dla nauczycieli, wychowawcow, logopedow, psychologdéw i szerokiego
kregu zainteresowanych opanowaniem umiej¢tno$ci porozumiewania si¢ z niestyszacymi.

Pomoc materialna
Pomoc materialng ze $rodkéw budzetu panstwa, przyznawang na KUL studentom i doktorantom, stanowia
nastgpujace Swiadczenia:

a) stypendium socjalne;

b) stypendium Rektora dla najlepszych studentow;

¢) stypendium dla najlepszych doktorantow;

d) stypendium specjalne dla 0séb niepetnosprawnych;

€) zapomoga.

Decyzje w sprawach przyznania stypendium socjalnego, stypendium dla najlepszych doktorantow,
stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych, zapomogi oraz decyzje w sprawach zakwaterowania
w domach studenckich podejmowane sg przez Komisje¢ Stypendialng.

Decyzje w sprawach przyznania stypendium Rektora dla najlepszych studentow podejmuje Prorektor
wlasciwy do spraw studenckich.

Komisj¢ Stypendialng powotujg Dziekani poszczegdlnych wydziatow, na podstawie wniosku wlasciwego
organu samorzadu studenckiego. Prorektor wlasciwy do spraw studenckich przekazuje ustawowe
uprawnienia do rozpatrywania odwotan od decyzji Komisji Stypendialnej do Odwotawczej Komisji
Stypendialnej. Od decyzji w sprawie stypendium Rektora dla najlepszych studentéw studentowi
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, sktadany do Prorektora wlasciwego do spraw
studenckich.

Ponadto Dziekani poszczegolnych wydziatow, w porozumieniu z wydzialowym samorzadem studentow i
Rada Doktorantow, powotuje komisje Iub komisje kwalifikacyjne dla studentow

i odpowiednio doktorantow do merytorycznego badania wnioskéw o przyznanie stypendium Rektora dla
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najlepszych studentéw oraz stypendium dla najlepszych doktorantow.

Komisje Kwalifikacyjne wytaniajg najlepszych kandydatow do stypendium dla najlepszych doktorantow i
stypendium Rektora dla najlepszych studentow. Opini¢ w tej sprawie niezwlocznie przedstawiaja
odpowiednio Komisji Stypendialnej i Prorektorowi wtasciwemu do spraw studenckich.

Po przekazaniu przez komisje kwalifikacyjne wyzej wymienionej opinii, zostaje przygotowana wstepna
lista rankingowa, ktora podlega weryfikacji ze strony wnioskodawcow w terminie 14 dni od ogloszenia.
Po tym terminie zostaje przygotowana ostateczna lista rankingowa oséb ubiegajacych si¢ o stypendium
Rektora dla najlepszych studentow na dany rok akademicki.

Wspieranie mobilnoS$ci studentow

Studenci KUL moga wyjezdza¢ na stypendia zagraniczne w ramach programu ERASMUS do uczelni
partnerskich. Studenci KUL mogg uczestniczy¢ w stypendiach jednosemestralnych (semestr letni) oraz w
praktykach zagranicznych. Na stypendium mozna wyjecha¢ jeden raz w trakcie catych studiow,
najwczesniej na drugim roku studiow. Okres studiéw zagranicznych jest zaliczany do okresu studiow
w uczelni macierzyste;j.

Uzasadnienie wyboru stosowanych metod dydaktycznych
Oferta dydaktyczna studiow obejmuje nastgpujace zajecia:

e wyklady,

e (¢wiczenia,

e konwersatoria,

*  proseminaria,

*  zajecia seminaryjne rozwijajace tresci wyktadow przy czynnym udziale studentow,

e zajecia konsultacyjne polegajace na udzielaniu przez prowadzacego zaj¢cia wyjasnien,
informacji i wskazoéwek o problemach zglaszanych przez studentéw i zwigzanych z trescia
przedmiotu,

» praktyki zawodowe

e lektoraty, ktorych celem jest opanowanie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym.

W zwigzku ze zroéznicowanym typem zaje¢ dostosowano do nich odpowiednio metody
dydaktyczne. Na wyktadach dominuja metody podajace. Cwiczenia i konwersatoria bazuja gtownie na
metodach aktywizujacych. Inng forma wymagajaca komentarza sg zajgcia proseminaryjne oraz seminaryjne, w
czasie ktorych wykorzystuje si¢ miedzy innymi metode prezentacyjng.. Proseminarzysci, magistranci i doktoranci
prezentuja na biezaco wyniki 1 postepy w przygotowaniu prac dyplomowych. Zajecia proseminaryjne oraz
seminaryjne sa okazja do wzajemnego zapoznania si¢ studentdw z tematyka zagadnien opracowywanych
w ramach prac dyplomowych oraz pozyskaniem warsztatu metodologicznego. Sa tez elementem kontroli
i dopingu do terminowego wykonywania prac.

Na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawfa II od roku funkcjonuje platforma e-KUL.
Umozliwia ona wsparcie tradycyjnego nauczania poprzez wprowadzenie elementow zdalnej nauki. Na potrzeby
e-learningu tworzone sa grupy studentow wpisanych na konkretne zaje¢cia. Z tych grup mozna réwniez
korzysta¢ w narzedziach komunikacyjnych. e-KUL umozliwia:

-dystrybucje¢ materiatéw i pomocy dydaktycznych w postaci elektronicznej (pliki tekstowe, filmy, zdjecia);
-ztozony system testow i zadan do nauki i kontroli osiggnig¢ studenta;
-organizacj¢ materiatu dydaktycznego w moduty oraz terminarz zaliczen.

Dzial Teleinformatyczny prowadzi dla pracownikow naukowo-dydaktycznych warsztaty z zakresu
wykorzystania platformy e-KUL w dydaktyce.

Do raportu nalezy dolaczy¢: uchwate Senatu lub innego organu kolegialnego okreslonego w statucie uczelni, w
kompetencji ktorego pozostaje ustalenie zasad rekrutacji, dotyczaca roku akademickiego, w ktorym przeprowadzana
jest wizytacja, programy ksztalcenia zawierajace opis efektow ksztalcenia i procesu ksztatcenia, sylabusy dla
poszczegolnych przedmiotow, plany studiow, uchwaly wlasciwych organow kolegialnych, w tym uchwale senatu w
sprawie okreslenia efektow ksztatcenia oraz uchwate / decyzj¢ w sprawie utworzenia ocenianego kierunku studiow.
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Liczba nauczycieli akademickich, dla ktorych uczelnia stanowi
Podstawowe miejsce pracy'’ Dodatkowe miejsce pracy
Tytul lub stopien naukowy Razem q z tego: r— i ool
albo tytul zawodowy , prowadzacy 2 7eRY: W peinym W niepeinym
Ogotem zajeclana | stanowigcy wymiarze wymiarze czasu Liczba pracownikéw
danym minimum czasu pracy’ pracy nie bedacych
kierunku kadrowe nauczycielami
Profesor 105 100 3 - 5 - akademickimi®
Doktor habilitowany 285 278 16 7 6 1
Doktor 698 675 51 7 8 15
Pozostali 277 263 11 - 2 12
Razem: 1365 1316 81 14 21 28 1092

'2'W nawiasie nalezy poda¢ liczbe 0s6b uczestniczacych w procesie dydaktycznym na ocenianym kierunku.
'3 W nawiasie nalezy poda¢ dane dotyczace nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego ocenionego kierunku.
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I1.2. Struktura kwalifikacji kadr

Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
Z tego reprezentujacych
Nauki spoleczne
Tytul lub stopien = Nauki prawne
naukowy albo 2 = &
tytul zawodowy o = °o g o 8
O = =2 z .2
< = = ® =
- = = S S
=7 Z g A =
= =<
jednolite studia magisterskie
« prof 2 1(0) 0 1
e dr hab. 16 14(7) 1(1) 1
. 51 45(7) 6 0
* mgr 11 11 0 0
Polityka
Rok Doktoraty Habilitacje Tytuly profesora
2007/2008 3(2) 3(2) 2
2008/2009 7(7) 7(3) 1(1)
2009/2010 4(4) 4(4) 1
2010/2011 5(5) 42) ]
2011/2012 2(1) 4(2) :
RAZEM: 21 22 4
Podstawa polityki kadrowej Instytutu jest uwzglednienie wynikéw oceny nauczycieli akademickich w zakresie prowadzenia badan naukowych oraz dziatan dydaktyczno-wychowawczych, co dokonuje si¢
na podstawie zasad okreslonych przez Statut KUL oraz uchwaly Senatu KUL. Przydziat przedmiotow dokonuje si¢ wedtug kwalifikacji wyktadowcoéw. Podstawa polityki kadrowej jest rozwoj wilasnej
kadry z zachowaniem przewidzianych prawem i Statutem KUL terminéw uzyskiwanych stopni i tytutéw naukowych przez pracownikéw. Za rozwoj naukowy pracownikow odpowiadaja przede
wszystkim Kierownicy Katedr. Ocena Kierownika Katedry podlega weryfikacji Rady Instytutu i nastepnie jest przekazywana wtadzom Wydziatu i Uniwersytetu. Mozna zauwazy¢ dynamiczny rozwoj
kadry naukowej w ostatnich latach, o czym $wiadcza uzyskiwane stopnie naukowe i tytuty naukowe. W przyjetej procedurze przewodu doktorskiego otwarcie przewodu uzaleznione jest od pozytywnej
ceny Rady Instytutu poprzedzonej autoreferatem kandydata oraz dyskusja nad przedstawionymi tezami. W postepowaniach habilitacyjnych i profesorskich procedure poprzedza stanowisko wewnetrznej
komisji powotywanej przez Rade Wydzialu. W odniesieniu do finansowania badan naukowych pracownicy Katedr korzystaja ze srodkéw statutowych kazdej Katedry oraz ze srodkéow grantowych (np.
ranty dla mtodych naukowcow).
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S. Baza dydaktyczna

Opis bazy dydaktycznej, w tym sal wykladowych, pracowni i laboratoriow, ich wyposazenia, dostep do komp. i internetu, zasoby biblioteczne wlasne i dostegp do innych bibliotek.

Baza lokalowa

Instytut Prawa korzysta z bazy lokalowej Wydzialu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji (sale dydaktyczne w Budynku Collegium Jana Pawtla II oraz
Collegium luridicum). Ponadto, na organizacj¢ sesji naukowych z bazy dydaktycznej Uczelni Instytut wykorzystuje aule: C-1031 oraz Aule Prymasa
Wyszynskiego w Gmachu Gtownym.

Baza lokalowa Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji wyglada nastepujaco: sale wyktadowe — 6 w budynku Collegium Jana Pawta II (C-
101, 360,00 m*[350 miejsc]; C-C, 67,76 m* [80 miejsc]; C-503, 51,30 m?[56 miejsc]; C-601, 42,00 m? [40 miejsc]; C-612, 42,00 m*[50 miejsc]; C-613, 123,70
m?[140 miejsc]; sale seminaryjne — 5 (C-517, 17,00 m?[20 miejsc]; C-524, 17,00 m?[20 miejsc]; C-526, 17,00 m?*[25 miejsc]; C-713, 17,00 m*[15 miejsc]; C-
717, 17,00 m? [15 miejsc]; C-721A, 17,00 m? [20 miejsc]; pracownie komputerowe: 512 — 16 stanowisk, 703 — 18 stanowisk. Sale w budynku Collegium
Turidicum (13): 100 - 60,00 m?, 102 - 112,00 m?, 103 - 109,00 m?, 200 - 76,00 m?, 201 - 62,00 m?, 202 - 56,00 m?, 204 - 112,00 m?, 205 - 55,00 m?, 206 - 55,00
m?, 300 - 175,00 m?, 302 - 112,00 m?, 303 - 55,00 m?, 304 - 55,00 m”.

W Budynku Collegium Jana Pawta II dwie sale posiadaja specjalistyczny sprzet, majacy za zadanie wzbogacenie procesu dydaktycznego. Sala C-613 jest
tzw. Salg Symulacji Procesowych — znajdujace si¢ w niej meble, bedace odzwierciedleniem sali rozpraw sadowych, pozwalajg na przeprowadzanie przez
studentéw symulacji rozpraw sagdowych, ¢wiczenie umiejetnosci oratorskich oraz praktyczne wykorzystywanie wiedzy zdobytej na zajeciach z postegpowania
karnego, cywilnego i administracyjnego. Sala C-737 jest tzw. Salg Mediacji, w ktorej studenci majg mozliwo$¢ praktycznego wykorzystania wiedzy zdobytej na
zaje¢ciach z mediacji 1 negocjacji prawniczych.

Dostep do komputerow i Internetu

Studenci maja dostep do 88 komputerow i Internetu w pracowniach komputerowych Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji, bibliotece, w
akademikach studenckich, a takze na korytarzach Collegium Jana Pawta II (2 miejsca po 3 stanowiska), Collegium Norwidianum (1 miejsce z 3 stanowiskami)
oraz holu Gmachu Gtéwnego KUL (2 migjsca po 3 stanowiska).

Zasoby biblioteczne

Wirtualny Katalog Lubelskich Bibliotek Naukowych daje studentom jednoczesny dostgp do informacji o zbiorach innych bibliotek naukowych: Biblioteki Gléwnej
Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, Biblioteki Uniwersyteckiej KUL, Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej im. H. Lopacinskiego, Biblioteki Politechniki Lubelskiej
i Biblioteki Glownej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Wirtualny Katalog umozliwia rownoczesne wyszukiwanie we wszystkich pigciu katalogach wyzej
wymienionych bibliotek. Zlozenie zamoéwienia jest mozliwe poprzez potaczenie si¢ z katalogiem wybranej biblioteki, zgodnie z zasadami w niej
obowiazujacymi.

Ponadto studenci maja do dyspozycji biblioteke Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji z czytelnia - 23 832 ksigzek (z prawa kanonicznego 11
159) i 2726 czasopism, 51 tytutow czasopism (z prawa kanonicznego 1897 vol.), w tym 3 zagraniczne; 9 stanowisk komputerowych. W poszczegdlnych
katedrach znajduje si¢ podstawowy ksiegozbior, z ktorego korzystaja pracownicy i studenci.
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Opis badan naukowych realizowanych w jednostce przez nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku

Badania naukowe realizowane przez pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku prawo (w
szczegdlnosci pracownikow afiliowanych przy Instytucie Prawa) pozostaja w Scistym zwigzku z
rozwojem dyscyplin naukowych bedacych przedmiotem dziatalnosci statutowej Instytutu i Wydziatu.
Whpisuja si¢ one w strategiczne kierunki badan naukowych wyznaczone w Krajowym Programie
Badan, ustanowionym uchwatg nr 164/2011 Rady Ministréw z dnia 16 sierpnia 2011 r., w
szczegoblnosci w nurt badan ukierunkowanych na spoteczny i gospodarczy rozwdj Polski w warunkach
globalizacji. Niewatpliwie bowiem prawo nalezy do dziedzin wiedzy peliacych wazng rolg w
rozwoju cywilizacyjnym i gospodarczym kraju. Prowadzone prace badawcze koncentruja si¢ wokot
zadan realizowanych w ramach dziatalnosci statutowej poszczegolnych Katedr (szczegdétowe wykazy
zadan badawczych realizowanych w latach 2011-2012, przedstawianych w sktadanym do MNiSW
wniosku o przyznanie $rodkéw finansowych na dzialalno$¢ statutowa, zostaly zamieszczone w
zataczniku nr 16 ). Obok zaangazowania w dyscypliny tradycyjnie traktowane jako kluczowe dla tej
dziedziny wiedzy (jak np. materialne i procesowe prawo cywilne, karne, konstytucyjne,
administracyjne czy miedzynarodowe), Instytut jest uznanym osrodkiem prowadzacym badania w
zakresie prawa handlowego, finansowego, wyznaniowego, ochrony praw czlowieka czy tez
problemow prawych zwigzanych z migracjg i transgranicznym przeplywem osob. Tematyka badan
obejmuje nierzadko podstawowe — a zawsze aktualne — instytucje wskazanych dogmatyk
szczegblowych, a ich wyniki sg nie tylko przedmiotem pogtebionej refleksji naukowe;j, ale i kanwa
konkretnych propozycji zmian, wychodzacych naprzeciw pojawiajacym si¢ potrzebom spotecznym.
Adresatami tych postulatow sa w szczegdlnosci organy zajmujace si¢ stanowieniem i stosowaniem
prawa. Znaczacy jest rowniez dorobek Instytutu w zakresie teorii i filozofii prawa oraz nauk
historyczno-prawnych (w tym prawa rzymskiego).

Pozytywnym sygnalem obrazujacym potencjat naukowy Instytutu jest dynamika i staty wzrost
poziomu badan naukowych realizowanych przez pracownikow. Potwierdzeniem tego jest fakt, iz w
ostatniej ocenie parametrycznej jednostek naukowych dokonanej w 2010 r. Wydzial podwyzszyt
swoja pozycje uzyskujac w niej najwyzsza kategori¢ ,,A”, za§ od 2011 r. — w zwigzku z
wprowadzeniem przez MNiSW nowego strumienia finansowania tego typu dziatalnosci — nastapit
istotny rozwdj badan prowadzonych przez tzw. miodych naukowcéw i uczestnikow studidw
doktoranckich. W 2011 r. realizowali oni 52 zadania badawcze, w 2012 r. prowadzg 45 tematéow, a na
2013 r. zostalo zgloszonych juz 69 zadan badawczych (szczegdlowe wykazy zadan badawczych
mitodych naukowcow realizowanych w latach 2011-2012 zostaly zamieszczone w zataczniku nr 17).
Ponadto, w latach 2011-2012 pracownicy biorg (lub brali) udzial w realizacji wielu projektow
badawczych, m.in.: ,Zmiany zakresu samodzielno$ci jurysdykcyjnej sadu karnego wskutek
przystgpienia Polski do Unii Europejskiej” (kierownik grantu: dr Malgorzata Wasek-Wiaderek, okres
realizacji: 2008-2012); ,,Europejskie modele negocjacyjnych metod ksztalttowania wynagrodzenia za
prace w sferze budzetowej” (kierownik grantu: dr Pawet Nowik, okres realizacji 2010-2011); ,,Status
prawny nieruchomosci ewangelicko-luteranskich i ewangelicko-unijnych zwigzkéw wyznaniowych w
Polsce i ich rewindykacja przez Ko$ciot Ewangelicko-Augsburski w RP w postepowaniu sgdowym
oraz postepowaniu regulacyjnym (1944-2010)” (kierownik grantu: dr Wojciech Stawinski, okres
realizacji 2010-2013); ,,Organizacja a efektywno$¢ systemu rejestracji przedsiebiorcow w Polsce na
tle prawno-poréwnawczym” (kierownik grantu: dr hab. Andrzej Herbet, okres realizacji 2011-2012);
,,.Leksykon Prawa Kanonicznego” (kierownik grantu: dr hab. Mirostaw Sitarz, okres realizacji 2010-
2013); ,,Monitoring zasadnosci i rzetelno$ci wnioskow i postanowien dotyczacych umieszczania 0sob
ubiegajacych si¢ o status uchodzcy w strzezonych osrodkach i aresztach w celu wydalenia” (projekt
finansowany z grantu przyznanego przez Fundacj¢ Stefana Batorego, kierownik: dr Tomasz Sieniow,
okres realizacji 2011-2012); ,,Standing Up for Your Right(s) in Europe. A comparative study on Legal
Standing (Locus Standi) before the EU and Member States’ Courts” (migdzynarodowy projekt
badawczy realizowany przez Wydzial Prawa Uniwersytetu w Maastricht (Holandia) i finansowany
przez Parlament Europejski; autor raportu krajowego — dr Malgorzata Wasek-Wiaderek; okres
realizacji: 2011-2012).

Strategia rozwoju naukowego Wydzialu oraz Instytutu zaklada jak najwigksza aktywnos$c
pracownikéw w badaniach i inicjatywach o charakterze miedzyinstytucjonalnym, m.in. w ramach sieci
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naukowych. Tytutem przyktadu, dr hab. Pawel Smolen bierze udziat w pracach Sieci Naukowej pt.
,Iworzenie i stosowanie prawa podatkowego przez jednostki samorzadu terytorialnego”, utworzonej
na podstawie umowy podpisanej miedzy Wydzialami Prawa: KUL, Uniwersytetu w Biatymstoku,
Uniwersytetu Olsztynskiego oraz Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach; dr Tomasz Sieniow bierze
udziat w pracach ,,Lubelskiej Regionalnej Sieci Wsparcia Imigrantow”, majacej na celu wspieranie
integracji cudzoziemcow w wojewodztwie lubelskim, dr hab. Piotr Stanisz i dr Michat Zawislak biora
udzial w projekcie EUREL (Religions in Europe) kierowanym przez CNRS (Centre National de la
Recherche Scientifique) i Uniwersytet Roberta Schumana w Strasburgu, ktérego tematem jest analiza
spotecznego i prawnego statusu religii w Europie z perspektywy interdyscyplinarnej. Poza tym wielu
pracownikow jest zaangazowanych w przedsigwziecia badawcze lub publikacyjne o charakterze
ogolnopolskim lub grupujace przedstawicieli roznych srodowisk naukowych z kraju i zagranicy.

udzial w tych badaniach studentéw

W badania realizowane w Instytucie Prawa angazowani sg studenci, co rozwija ich umiej¢tnosci
praktyczne, sprzyja podejmowaniu w przysztosci kariery naukowej oraz ksztaltowaniu postawy
uczenia si¢ przez cale zycie. Jako przyklady mozna podaé¢ studencki program badawczy
,Przeksztalcanie spolek osobowych”, czy tez udzial studentow w realizacji grantu ,,Organizacja a
efektywnos$¢ systemu rejestracji przedsigbiorcow w Polsce na tle prawno-poréwnawczym”, w ramach
ktorego prowadzili badania empiryczne (ankietowe) w czterech sadach rejestrowych w Polsce. Jednak
szczegbdlnym polem aktywnosci studentow sg prace i zadania badawcze prowadzone w ramach Kota
Naukowego Studentow Prawa. Wyniki badan prezentowane sa podczas organizowanych przez Koto
seminaridow 1 konferencji naukowych, na czele z organizowanymi corocznie: ,,Tygodniem
Prawnikéw” oraz LEXALIAMI - Dniami Wydzialu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji
(wykaz wydarzen naukowych z lat 2011-2012 zostat zamieszczony w zalaczniku nr 18). Studenci
prawa biorg takze udzial w projekcie ,,Street Law — Prawo na co dzien” realizowanym przez
dziatajacy na Wydziale Osrodek Doskonalenia Umiejetnosci Prawniczych (The Center for Advancing
Legal Skills - CALS). W ramach programu odpowiednio przygotowani studenci prowadza cykl zajgc
z prawa w szkotach $rednich przy wykorzystaniu interaktywnych metod nauczania. Dzigki temu
studenci zdobywaja nie tylko wiedzg merytoryczna, ale i umiejetnosci praktyczne , a uczestniczacy w
zajeciach licealisci — podstawowa wiedz¢ na temat wybranych instytucji prawnych (np. praw
cztowieka, ochrony dobr osobistych, praw konsumenta, zawierania uméw cywilnoprawnych,
stosunkow rodzinnych czy ochrony praw wilasnosci intelektualnej w Internecie).

baza jaka dysponuje jednostka do prowadzenia badan naukowych zwiazanych z ocenianym

kierunkiem studiéw

Z uwagi na specyfike realizowanych badan naukowych zasadniczg baz¢ do ich prowadzenia
stanowi udostgpniony przez Uniwersytet dostep do internetowych systemow informacji prawnej LEX
i LEGALIS. Istotng role odgrywaja takze zasoby Biblioteki Instytutu Prawa, ktore licza obecnie
25 450 wolumindéw. Regularnie wptywa do Biblioteki 40 tytutéw czasopism prawniczych, z czego w
statej prenumeracie sg : 1. Kwartalnik Prawa Prywatnego; 2. Monitor Podatkowy; 3. Monitor
Prawniczy; 4. Orzecznictwo Sadow Polskich; 5. OSN IC; 6. Panstwo i Prawo; 7. Praca i
Zabezpieczenie Spoteczne; 8. Przeglad Podatkowy; 9. Przeglad Prawa Handlowego; 10. Przeglad
Sadowy; 11. Przeglad Ustawodawstwa Gospodarczego; 12. Ruch Prawniczy Ekonomiczny i
Socjologiczny; 13. Studia Prawnicze. Bogata literatura z zakresu prawa znajduje si¢ takze w zasobach
Biblioteki Gtéwnej KUL liczacych okoto 2 milionéw woluminéw. W Bibliotece istnieje rowniez dziat
ksiazki elektronicznej oraz czasopism dostepnych on-line, w zwigzku z tym pracownicy maja
mozliwo$¢ korzystania z elektronicznych ksigzek i czasopism udostgpnionych w réznych bazach
danych, m.in.: SpringerLink, ibuk.pl, JSTOR, Scopus, ScienceDirect, EBSCO. Bazy udostgpnione sa
na wszystkich komputerach uniwersyteckich, przez platform¢ e-kul, a do niektorych z nich
pracownicy i studenci mogg uzyskac¢ zdalny dostep takze z komputerow domowych.

zrodla i wysokos¢ Srodkow finansowych przeznaczonych na badania i ich rozwéj, oraz ocena

wplywu badan naukowych na proces ksztalcenia

Podstawowym zrodtem finansowania badan naukowych pracownikéw jest coroczna dotacja na
finansowanie dziatalnosci statutowej Wydziatu, przyznawana zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z
dnia 5 listopada 2010 r. w sprawie kryteriow i trybu przyznawania oraz rozliczania $rodkow
finansowych na nauke na finansowanie dziatalnosci statutowej (Dz. U. Nr 218, poz. 1438 ze zm.). W
zwiazku z podniesieniem w 2010 r. kategorii naukowej Wydzialu zauwazalny jest w stosunku dla lat
poprzednich wzrost srodkow otrzymywanych przez WPPKIA w ramach dotacji. W 2011 r. w ramach
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dotacji bazowej (dawnej statutowej), ogétem Wydziat otrzymat 308 180,00 PLN, zas w 2012 r.
527 620,00 PLN. W ramach dotacji przeznaczonej na finansowanie dziatalno$ci stuzacej rozwojowi
miodych naukowcoéw oraz uczestnikow studiow doktoranckich w 2011 r. Wydziat ogétem otrzymat
234 218,00 PLN, zas w 2012 r. 283 060,00 PLN. Z uwagi na specyfike badan naukowych z zakresu
prawa, za forme materialnego wsparcia przez Uniwersytet prowadzonych badan nalezy uznaé
udostepnienie pracownikom odpowiedniej infrastruktury w postaci wyposazenia sal w sprzet
komputerowy i biurowy oraz dostep do Internetu.

Wpltyw badan naukowych prowadzonych przez pracownikow na proces ksztalcenia jest
bezdyskusyjny. Wiekszos¢ pracownikow Instytutu jest aktywna naukowo w obszarze, w ktorym
prowadzi takze zajecia dydaktyczne, co korzystnie wptywa na ich kompetencje merytoryczne.
Niejednokrotnie wyniki badan sg wykorzystywane w trakcie prowadzonych zaje¢, czy tez pozwalaja
na przygotowanie pomocy dydaktycznych dla studentéw (np. podrecznikow, wyborow zrddet,
kazusow, kursow e-learningowych). Wyniki badan, opublikowane w postaci monografii, artykutow,
komentarzy do przepisow prawnych, glos i innych publikacji naukowych, znajduja takze praktyczne
zastosowanie wsrdd osob wykonujacych zawody prawnicze oraz wsrdd studentow i aplikantow
przygotowujacych si¢ do wykonywania takich zawodow.
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Ocena programowa

Nazwa zagranicznej instytucji

_ . ”
Wyniki akredytacji / oceny st

Nie byto dotychczas

Liczba uczestniczacych w wymianie
. nauczycieli
= i i studentéow . .
Rok Rodzaj programu miedzynarodowego akademickich
W16 P17 W P
0/10 Fundusz Wyszehradzki 1
10/11 \Wspolpraca bilateralna (U. Sacro Cuore w 1
Mediolanie)
Wspolpraca bilateralna z Wolynskim )
Uniwersytetem Narodowym
8/9 ERASMUS STUDIA 19 5 2
IERASMUS PRAKTYKA 2 2
p/10 ERASMUS STUDIA 22 14 1
IERASMUS PRAKTYKA 7 1
10/11 ERASMUS STUDIA 14 8 0
IERASMUS PRAKTYKA 7 0
11712 ERASMUS STUDIA 19 11 0
IERASMUS PRAKTYKA 1 2
Liczba nauczycieli akademickich
. . . z zagranicy prowadzacych zajecia na
prowadzacych zajecia za granica g y p i! y I¢
Nazwa kraju ocenianym kierunku
Rok Rok Rok Rok | Rok | Rok | Rok | Rok | Rok Rok
2008/ | 2009/ | 2010/ | 2011/ 008/200
2009 | 2010 2011 2012 9
Hiszpania 2 1
Stowacja 3 1
Wegry 1
Wtochy
Stowenia 1
Litwa 1
Czechy 1
Francja 1

4 Nalezy podaé¢ ocene oraz uwagi i zalecenia.
15 Nalezy poda¢ dane dotyczgce ostatnich 3-5 lat.

16

W —liczba 0s6b wyjezdzajacych za granice.

7P —liczba 0s6b przyjezdzajacych zza granicy.
' Dane z ostatnich 5 lat
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Rok" Rodzaj wspolpracy Nazwa instytucji partne

Chicago-Kent College, Uniwersytet Iwan
Lwowie, Uniwersytet Lateranski w Rzymn
Gregorianski w Rzymie, Narodowy Uniw
im. Lesi Ukrainki w Lucku

Universidad Francisco de Vitoria,Univers

2007 - 2012 |Wspolpraca naukowa

2008 - 2009  (Wspolpraca w ramach programu Erasmus — wyktady Herrera
Wspolpraca w ramach miedzynarodowego projektu ,,Effective Criminal = [Maastricht University, University of Wes
2008 -2010 . . 4 . . .
Defence Rights in Europe Society Justice Initiative
Péter Pazmany Catholic University, Univ
2009-2010 [Wspotpraca w ramach programu Erasmus — wyktady di Sassari, Universidad Francisco de Vito

Huelva , University of Ljubljana
Pennsylvania Bar Association Labor and
Section, USA

lUniversidad Cardenal Herrera , Vilniaus |
2010 - 2011  |Wspolpraca w ramach programu Erasmus— wyktady Péter Pazmany Catholic University, Univ
ILjubljana, Universidad Francisco de Vit
Universita degli Studi di Sassari, Masaryl
Brno, Comenius University in Bratislava,
2011 -2012 |Wspolpraca w ramach programu Erasmus — wyktady Ljubljana, Vilniaus Universitetas, Univer
ILyon

2010 'Wspolpraca naukowa i organizacja konferencji

IPRISME, Societe, Droit et Religion en Ei

2010-2012  |W ramach projektu EUREL (Religions in Europe) Uniwersytet Roberta Schumana w Strasb

\Wspotpraca w ramach migdzynarodowego projektu ,,Standing Up for
2011-2012 [Your Rights(s) in Europe. A comparative study on Legal standing (Locus [Maastricht University
Standi) before the EU and Members States
Nalezy przedstawi¢ informacje charakteryzujace wspotprace migdzynarodowa w zakresie dydaktyki (np. udziat przedstawicieli instyt
ksztatcenia) i badan naukowych (realizacja wspolnych tematéw badawczych) oraz ocenié jej znaczenie dla procesu dydaktycznego.
Dzigki nawigzaniu wspotpracy z Chicago-Kent College utworzono w 1998 r. na Wydziale Prawa, Prawa Kanoniczne
IAmerykanskiego. Centrum odgrywa istotng rolg w rozwoju wspotpracy naukowej i dydaktycznej pracownikéw Wydziah
naukowe z USA. Centrum oferuje 17 przedmiotow fakultatywnych wyktadanych w jezyku angielskim. Cz¢$¢ z nic
zagranicznych. Ukonczenie CPA 1 uzyskanie certyfikatu uprawnia do podjecie studiow LLM w Chicago-Kent College.
[Nawigzanie wspolpracy z Pennsylvania Bar Association Labor and Employment Law Section przyczynito si¢ nie tylko
takze wizyt wyktadowcow zagranicznych, gtéwnie z prawa pracy. Dzicki nowym kontaktom z inicjatywy prof. Dela
Doskonalenia Umiejetnosci Prawniczych (The Center for Advancing Legal Skills — CALS). W ramach Osrodka studen
praktycznych. Jednym z wazniejszych projektéw Osrodka jest program ,,Street Law — Prawo na co dzien”. Odpowiednic
cykl zaje¢ z prawa w szkotach $rednich przy wykorzystaniu interaktywnych metod nauczania. Dzigki temu studenci zdob
i metodycznag.

W ramach uméw dotyczacych programu Erasmus wyktadowcy mieli mozliwo$¢ zaprezentowania swoich najnowszych
umozliwily takze nawigzanie szerszej wspotpracy naukowej. Wszystkie te dziatania wpisujg si¢ w programy i procesy k
prawo. Przyczyniaja si¢ takze do rozwoju naukowego pracownikow naukowych, jak i wptywajg na wzbogacenie o
utworzenie w 2004 r. Szkoty Prawa Ukrainskiego. Szkola organizuje kursy specjalistyczne oraz studia podyplomowe dla :
Realizowane migdzynarodowe projekty pozwalaja na nawigzanie nowych kontaktow, wymiang doswiadczen i prowadzen

i akosci oferowanich zai'ié na kierunku ﬁrawo.

Rok
(dane z ostatnich 3 lat Nazwa przedmiotu rfa(;:;::'i Semestr Forma studiow
akademickich) )
2009/2010, 2010/2011 . o .
2011/2012 American Constitutional Law wyktad I stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 . . .
2011/2012 American Judicial System wyktad I stacjonarne
2009/2010 Arbitration wyktad I stacjonarne
2011/2012 American Local Government wyktad I stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 Bankruptcy Law wyktad I stacjonarne

% Nalezy poda¢ dane dotyczgce ostatnich 3-5 lat.
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2011/2012
2009/2010 Business Law wyktad II stacjonarne
2010/2011, 2011/2012 Comparative Constitutional Law wyktad I stacjonarne
2009/2010, 201072011 | Construction of the European Union —long | /. 4 I stacjonarne
lasting process
2010/2011, 2011/2012 Criminal Procedure wyktad I stacjonarne
2009/2010 Contracts wyktad I stacjonarne
2009/2010 Criminal Law wyktad I stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 European Commercial Law wyktad II stacjonarne
2011/2012 European Law of Regional Development wyktad 1I stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 . .
2011/2012 European Union Law wyktad 1I stacjonarne
2011/2012 Famous American Trials wyktad II stacjonarne
2009/2010, 2010/2011, . .
2011/2012 Family Law wyktad II stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 | Fostering the future: EU foreign policy as wyklad I stacjonarne
seen by a German diplomat
2009/2010, 2010/2011 Human Rights wyktad 1I stacjonarne
2011/2012 International Public Law wyktad I stacjonarne
2009/2010 I processi di canonizzazione wyktad II stacjonarne
20102011 I processi di canonizzazione (inchiesta wyklad I stacjonarne
diocesana)
2009/2010, 2010/2011 . . . : .
2011/2012 International Human Rights in Practice wyktad II stacjonarne
2009/2010, 2011/2012 Internet Law wyktad II stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 . . konwersatori .
2011/2012 Introduction to American Legal System um I stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 .
2011/2012 Legal Advocacy wyktad I stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 . .. konwersatori .
2011/2012 Legal Reasoning, Research and Writing um I stacjonarne
2011/2012 Legal Skills Seminar wyktad II stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 konwersatori .
2011/2012 Moot Court um II stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 L )
2011/2012 Negotiations wyktad II stacjonarne
2009/2010 Products Liability wyktad I stacjonarne
2009/2010, 2010/2011 .
2011/2012 Torts wyktad II stacjonarne

Nalezy przedstawi¢ informacje odnoszace si¢ do oferty dydaktycznej realizowanej w jezykach obcych (skala, zainteresowanie
akademickich w realizacji zajeé, itp.).

W ofercie wyktadow fakultatywnych znajduja sie zajecia prowadzone w jezykach obcych (w
szczegdlnosci w jezyku angielskim), stanowigce okoto 20 % tacznej puli wyktadow fakultatywnych.
Zajecia te ciesza si¢ duzym zainteresowaniem studentéw. Realizowane sa glownie w formie
wyktadow oraz konwersatoridéw. Zajecia te majg charakter zardwno teoretyczny jak i praktyczny (np.
Legal skills). Prowadzacy to zaréwno pracownicy Wydzialu (np. Prof. D. R. Swenson), jak i
zagraniczni wyktadowcy (np. Prof. H. M. Schwandt, prof. Richard Warner).
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VI. Wewnetrzny system zapewniania jakosci

Dziatania skierowane na utrzymanie jakos$ci ksztatcenia obejmujg przede wszystkim:

a) coroczng weryfikacje poprawnosci formalnej i1 funkcjonalnej programow ksztatcenia,
poszerzanie oferty zaj¢¢ fakultatywnych,

b) systematyczng ocen¢ kadry naukowo-dydaktycznej, (hospitacja zaje¢¢, dyskusje w katedrach
na temat uzyskanych osiggni¢¢ przez studentéw w danym roku akademickim);

¢) cykliczng ewaluacj¢ zaje¢, ktéra shuzy weryfikacji poprawnosci zaje¢ pod wzgledem
adekwatnosci tresci nauczania do calosciowego programu ksztalcenia i wymagan rynku pracy (tu m.in.
odpowiedzi na pytania o merytoryczng zawarto$¢ przekazywanych wiadomosci, o sposobie
informowania na temat warunkéw zaliczania tresci programowych oraz badaniu sposobu prowadzenia
zaje¢ w zakresie poprawnosci dyscypliny pracy i norm obyczajowych przyjetych w spoteczenstwie (tu
m.in. systematyczno$¢ i punktualno$¢ oraz sposdb odnoszenia si¢ do uczestnikow zajec);

d) system informowania na temat stanu i zmian w procesie ksztatcenia.

W procedurach zapewniajacych jakos¢ ksztalcenia uczestnicza — odpowiednio do zatozonych
celow — przedstawiciele nauczycieli akademickich, pracownikoéw administracji i studentow.

W Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta II Rektor powotat swojego pelnomocnika
ds. Jakosci Ksztalcenia. Do kompetencji Pelnomocnika nalezy:

1. pehienie nadzoru nad prawidlowym przebiegiem procesu ksztalcenia na Uniwersytecie, w tym
nad programami studiéw, ich zgodno$cia z efektami ksztalcenia oraz sposobami weryfikacji tych
efektow;
sprawowanie opieki nad praktykami zawodowymi studentéw i doktorantow;
weryfikowanie programow i efektow ksztatcenia nowych kierunkows;
weryfikowanie obsady zajec¢ i obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich;
nadzorowanie procesu monitorowania losow zawodowych absolwentow;
dbatos¢ o doskonalenie i efektywne funkcjonowanie uczelnianego systemu weryfikacji jakosci
ksztalcenia;

7. nadzorowanie procesu przygotowania do akredytacji programowej i instytucjonalne;.

Na Wydziale Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji od 2008 roku istnieje Zespotl ds.
Jakos$ci Ksztatcenia, w sktad ktorego wchodzg dyrektorzy instytutow, prodziekan oraz przedstawiciel
studentow. Pierwszoplanowym zadaniem Zespolu ds. JakoSci Ksztalcenia jest permanentne
monitorowanie i podnoszenie jakosci ksztalcenia poprzez weryfikacj¢ programu nauczania na
poszczeg6lnych kierunkach Wydziatu pod katem zgodnosci efektow ksztatcenia opisanych dla catego
programu z efektami ksztalcenia opisanymi dla przedmiotow. Zespot opracowat katalog przedmiotow
obowigzkowych oraz fakultatywnych, wprowadzajac poszerzong oferte zaje¢ do wyboru. W ramach
Instytutu funkcjonuje na biezaco aktualizowany system informacyjny, bazujacy na nowoczesnych
technologiach. Studenci maja dostgp on-line do aktualnych informacji dotyczacych zajec
dydaktycznych:dostep do  sylabuséw, informacji o  godzinach  konsultacji oraz o
odwotywanych/przektadanych zajeciach w aktualnych komunikatach Instytutu Prawa. W trakcie procesu
dydaktycznego pracownicy wykorzystuja materiaty w formie elektronicznej (strony WWW, publikacje w
formacie pdf). Czgs¢ wykladéw i ¢wiczen wspomagana jest prezentacjami multimedialnymi. Jako $rodki
wspomagajace dostepne sg réznego rodzaju pomoce wizualne: tablice, schematy, wykresy, foliogramy,
prezentacje multimedialne oraz nagrania magnetofonowe. Sposrod przyrzadéw i materialow dostepne sa
urzadzenia projekcyjne tj. projektory multimedialne wraz z komputerem, rzutniki pisma, magnetofony;
publikacje 1 materiaty metodyczne: podreczniki i skrypty, zbiory ¢wiczen, literatura w jezyku polskim, wloskim,
niemieckim, angielskim, stowniki i encyklopedie, itp.

Priorytetowym celem Zespotu jest rowniez dbato$¢ o podwyzszenie rangi pracy dydaktycznej,
tworzenie jednoznacznych procedur oceny metod i warunkéw ksztalcenia; Zespdt podejmuje takze
dzialania na rzecz zwigkszenia zaangazowania pracownikéw w dzialalno§¢ dydaktyczng i monitoruje
jakos¢ prowadzonych zaje¢. Na podstawie uchwaty Senatu obowigzuje na KUL-u jednolity arkusz
hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz nowy wzoér ankiety studenckiej dot. oceny zaje¢ dydaktycznych.
Wyniki ankiet studenckich i1 protokoty hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych sa wykorzystywane w
okresowych ocenach pracownikow i w procesie awansowania nauczycieli akademickich. Formy
motywowania pracownikow w postaci nagrod dziekanskich, wyrdzniania najlepszych dydaktykow w
drodze glosowania studentéw oraz egzekwowanie konsekwencji z negatywnych ocen prowadzenia zajeé
(wynik z hospitacji i ocena studentow) sprzyjaja dbatosci o jakos¢ prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych.

Zgodnie z § 68 Statutu KUL, okresowej ocenie pod wzgledem nalezytego wykonywania

SAIRANE e
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obowigzkoéw podlegaja wszyscy nauczyciele akademiccy; nauczyciele akademiccy nieposiadajacy tytutu
naukowego profesora lub stopnia naukowego doktora habilitowanego nie rzadziej niz co dwa lata, a
nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego nie rzadziej niz co cztery lata. Biezaca ocena nauczycieli akademickich nalezy do ich
bezposrednich przetozonych. Dla dokonania okresowej oceny nauczycieli akademickich Senat powoluje:
Uniwersytecka Komisje Oceniajaca, ktorej przewodniczy prorektor wyznaczony przez Rektora oraz
Odwotawczg Komisje Oceniajaca, ktorej przewodniczy Rektor.

Podstawe oceny nauczyciela akademickiego stanowia jego osiagnigcia naukowe, dydaktyczne i
organizacyjne. W szczegdlnosci przy ocenie uwzglednia si¢: publikacje naukowe; udzial w kolegiach
redakcyjnych czasopism naukowych; recenzowanie prac naukowych; aktywne uczestnictwo w
konferencjach naukowych i projektach badawczych; poziom prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;
autorstwo podrecznikow, skryptow akademickich i innych pomocy dydaktycznych; udzial w postgpowaniach
o nadanie stopni i tytutdw naukowych; dziatalno$¢ popularyzatorska; funkcje pelnione w krajowych i
mig¢dzynarodowych organizacjach i towarzystwach naukowych; aktywnos¢ w pozyskiwaniu $rodkoéw na
badania ze zrodet zewngtrznych; nagrody i wyrdznienia instytucji i towarzystw naukowych; dziatalnosé¢
organizacyjng na rzecz Uniwersytetu. Przy ocenie osob z tytutem naukowym profesora lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego bierze si¢ pod uwage takze wyniki osiggniete w ksztalceniu
kandydatow do pracy naukowej oraz w promowaniu absolwentéw. Ocena dorobku naukowego,
dydaktycznego i organizacyjnego przeprowadzona w postepowaniu w sprawie nadania tytutu
naukowego profesora, zatrudnienia na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesora zwyczajnego
spetlnia kryteria oceny okresowej. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego dotyczacej
wypelniania obowigzkow dydaktycznych zasiega si¢ opinii studentéw na podstawie przeprowadzonej
w$rdd nich ankiety. Szczegdélowe zasady ankietowania okresla Rektor.

Ocena Uniwersyteckiej Komisji Oceniajacej wraz z wnioskami jest przedstawiona nauczycielowi
akademickiemu na piSmie przez dziekana lub kierownika jednostki organizacyjnej z pouczeniem o
mozliwoséci 1 terminie wniesienia odwotania. Od ocen dokonanych przez Uniwersytecka Komisje
Oceniajacg stuzy nauczycielowi akademickiemu odwotanie do Odwotawczej Komisji Oceniajace;j, ktora
utrzymuje zaskarzong oceng w mocy albo zmienia ja na korzy$¢ odwotujacego si¢ nauczyciela
akademickiego.

Ewaluacja zajg¢ prowadzona jest na platformie elektronicznej e-kul w ciagu dwoch tygodni po
zakonczeniu zaje¢ lub — w przypadkach, gdy przedmiot obejmuje okres dtuzszy niz rok akademicki — po
zakonczeniu cyklu. Ankieta ewaluacyjna odpowiada standardom wypracowanym przez Uniwersytecka
Komisje Akredytacyjng i stuzy dwom naczelnym celom:

1) weryfikacji poprawnos$ci zaje¢ pod wzgledem adekwatnosci tresci nauczania do calosciowego
programu ksztalcenia i wymagan rynku pracy (tu m.in. odpowiedzi na pytania o merytoryczng
zawartos$¢ przekazywanych wiadomosci, o sposobie informowania na temat warunkow zaliczania
tresci programowych),

2) badaniu sposobu prowadzenia zaje¢ w zakresie poprawnosci dyscypliny pracy i norm
obyczajowych przyjetych w spoteczenstwie (tu m.in. systematyczno$¢ i punktualno$¢ oraz
sposob odnoszenia sie do uczestnikow zajec).

‘ Opis wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci systemu informacyjnego

Studenci maja mozliwos¢ wyrazenia opinii na temat zaje¢, w ktorych uczestnicza w ankietach
ewaluacyjnych. Od kilku lat maja mozliwos¢ wypetiania anonimowych elektronicznych ankiet
ewaluacyjnych za posrednictwem platformy e-KUL. Ponadto studenci i pracownicy mogg wyraza¢ swoje
opinie na forum internetowym Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL.

Baza danych KUL umozliwia analizowanie wynikoéw ksztatcenia osigganych przez studentow,
np. raport przedstawiajacy statystyki ocen wystawianych przez poszczegdlnych prowadzacych.

Opis wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci publikowania informacji

Informacje o ofercie ksztalcenia, planach i programach studiow, regulaminie studiéw, statucie
uczelni i in. mozna znalez¢ na stronie internetowej KUL. Dostgpne sa uaktualniane co roku foldery
informacyjno-promujace Instytut Prawa. Informacje dotyczace planow i programoéw studiow pochodzg z
bazy danych KUL i sg codziennie aktualizowane. Kazdy student ma obowiazek zalozenia konta
internetowego na platformie e-KUL, ktore umozliwia dostep do ogloszen zamieszczanych przez dziekanat i
inne jednostki uczelni oraz do indeksu elektronicznego. Informacje dla studentow wywieszane sg
rowniez w gablotach .

Nadto kazdy student rozpoczynajacy studia otrzymuje regulamin studiow.
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W roku akademickim 2011/2012 zostala opracowana Strategia rozwoju Wydzialu Prawa, Prawa
Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II (zatacznik nr 19).
Wisrdd strategicznych kierunkow rozwoju Wydzialu wymieniono m. in. doskonalenie jakosci ksztatcenia
na wszystkich prowadzonych przez Wydziat kierunkach studiéw, umacniania pozycji Wydziatu wsroéd
wiodacych wydzialow prawniczych w Polsce i na §wiecie, stworzenie Centrum Negocjacji i i Mediacji
Prawniczych oraz stworzenie osrodka aktywizujacego srodowisko naukowe oraz studenckie w oparciu o
Centrum Prawa Amerykanskiego, Szkot¢ Prawa Ukrainskiego oraz majaca powsta¢ Szkote Prawa
Niemieckiego. Podkreslono konieczno§¢ umigdzynarodowienia procesow ksztatcenia oraz dostosowania
programéw studiow do oczekiwan absolwenta, w kontek$cie podejmowania w przyszto$ci obowiazkow w
zawodach prawniczych. Shuzy¢ temu maja kontakty i wspolpraca z praktykami prawa.
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Zalacznik nr 1

1. Aneta Bialy (1979 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

® doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwata Rady Wydzialu Prawa, Prawa
Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 21 kwietnia 2009 r., tytul pracy: ,,Uznanie i stwierdzenie
niewaznosci orzeczen sadéow polubownych”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:
W uczelni zatrudniona od 1 pazdziernika 2007 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku adiunkta. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:
@ vwymiar zaje¢ (wykonanie / plan) (255/435)
®rodzaje zajeé: 2012/2013: Klinika prawa (konwersatorium) 60 h (I i II sem), Prawo cywilne —

zobowigzania (¢wiczenia [ sem. — 7 gr.- 315 h), Sadownictwo arbitrazowe — wyktad fakultatywny 30
h. I sem., Zobowigzania — cz¢$¢ szczegotowa (Ewiczenia Il sem. - 2 gr. 40 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autorka 17 publikacji, w tym: 1 monografii dotyczacej problematyki sadownictwa
arbitrazowego, 1 rozdzialu w opracowaniu poswigconemu sagdownictwo polubownemu, 13 artykulow
poruszajacych zagadnienia sadownictwa polubownego, prawa wlasnosci intelektualnej, fundacji i
spotdzielni socjalnych, 2 sprawozdan z konferencji, ktérych byta uczestniczka. W latach 2008 - 2012
uczestniczyla w 8 konferencjach poswigconych problematyce arbitrazowej, finansowej, wiasnosci
intelektualnej, ubezpieczeniowej 1 odszkodowawczej. Aktualnie, poza sagdownictwem arbitrazowym,
glowny obszar badan stanowi rynek ubezpieczeniowy i praktyki ubezpieczycieli w realizacji roszczen
odszkodowawczych na rzecz poszkodowanych, problematyki stosowane przez ubezpieczycieli w
postugiwaniu si¢ wzorcami umownymi w kontaktach z konsumentami, zagadnienie szkody i
odszkodowania, obszar bancassurance.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktorych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydziat Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
1I; prawo studia jednolite magisterskie.
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2. Jacek Chacinski (1969 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwatg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
i Administracji KUL z dnia 26 wrzesnia 2000 r., tytul pracy: ,,Prawa podmiotowe a ochrona débr
osobistych”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:
W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 1992 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku starszego asystenta. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:

@ wymiar zaje¢ (wykonanie / plan) (303/363)

®rodzaje zajeé: 2012/2013: Prawo cywilne — czeéé ogdlna (éwiczenia I sem. — 4 gr.- 120 h), Prawo
cywilne — zobowigzania (wyktad prawo niestacjonarne 48 h), Prawo fundacyjne — wyktad
fakultatywny (30 h studia stacjonarne), Prawo fundacyjne — wyktad fakultatywny (15 h studia

niestacjonarne), Prawo mieszkaniowe — wyklad fakultatywny (30 h studia stacjonarne), Prawo
spadkowe (¢wiczenia II sem. — 8 gr.- 120 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor 13 publikacji, w tym 2 monografii, 1 rozdziatu w monografii oraz 10
artykutow. Publikacje dotyczyly m.in. zastosowania cywilnoprawnej sankcji niewaznosci do stosunku
pracy. Badania dr. Chacinskiego dotycza przede wszystkim umowy o prace, ale takze spoldzielczej
umowy o pracg oraz- ze wzgledu na istotne podobienstwo - umowy o prace naktadcza. Przedmiotem
prowadzonych analiz jest tre§¢ umowy, kwestia zdolnosci do czynnosci prawnych, wady reprezentacji
oraz wady oswiadczen woli.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktérych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydzial Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
1I; prawo studia jednolite magisterskie.
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3. Przemystaw Czarnek (1977 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
1 Administracji KUL z dnia 4 kwietnia 2006 r., tytul pracy: ,,Zasady pafistwa prawnego i
sprawiedliwosci spolecznej w praktyce ustrojowej 11l Rzeczypospolitej Polskiej”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:
W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 2003 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku adiunkta. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:

@ wymiar zaje¢ (wykonanie / plan) (503/498)

@rodzaje zajeé: 2012/2013: Orzecznictwo Trybunalu Konstytucyjnego — konwersatorium (30 h prawo
stacjonarne), Orzecznictwo Trybunalu Konstytucyjnego — konwersatorium (15 h prawo
niestacjonarne), Prawo konstytucyjne (¢wiczenia I sem. — 1 gr.- 45 h), Prawo konstytucyjne —
seminarium (I i I sem. 30 h), Prawo konstytucyjne — wyktad (I sem. Prawo niestacjonarne 48 h),
Proseminarium — prawo stacjonarne (60 h), Zasady ustroju panstwa - wyktad fakultatywny (prawo
stacjonarne 30 h), Zasady ustroju panstwa - wyktad fakultatywny (prawo stacjonarne 15 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor ponad 30 publikacji, w tym wspoétautor 2 monografii, autor 9 rozdziatoéw w
monografiach, 6 artykutow w czasopismach i ponad 10 haset encyklopedycznych. Problematyka zawarta
w publikacjach dotyczy szeregu zagadnien prawa konstytucyjnego, w tym przede wszystkim relacji
Panstwo- Kos$ciot a takze zagadnien zwigzanych z ustrojem spoteczny-gospodarczym Panstwa

Informacja o jednostkach, kierunkach studiéw i poziomach ksztalcenia, na ktérych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydzial Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
1I; prawo studia jednolite magisterskie.
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4. Krzysztof Dobiezynski (1980 r)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
1 Administracji KUL z dnia 23 wrze$nia 2008 r., tytul pracy: ,,Wptyw zdolnosci odrdzniajacej na
prawna ochrong znaku towarowego”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:
W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 2008 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku adiunkta. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:

@ wymiar zaje¢ (wykonanie / plan) (480/408)

@rodzaje zajeé: 2012/2013: Postgpowanie administracyjne i sadowo-administracyjne — wyktad (prawo
niestacjonarne 48 h), Prawo publiczne gospodarcze — ¢wiczenia (6 gr. — 180 h), Prawo publiczne
gospodarcze — wykltad (prawo niestacjonarne. — 30 h), Prawo wiasnosci przemystowej (prawo
niestacjonarne — 15 h), Prawo zywno$ciowe — wyktad fakultatywny (30 h), Proseminarium — prawo
stacjonarne (60 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor 13 publikacji, w tym 4 rozdziatow w monografiach oraz 6 artykutéw w
czasopismach. Dorobek naukowy dr. Krzysztofa Dobiezynskiego koncentruje si¢ na publicznoprawnych
aspektach prawa wlasnosci przemystowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien proceduralnych.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktorych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydziat Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
II; prawo studia jednolite magisterskie.
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5. Dariusz Dudek (1961 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwata Rady Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 26 czerwca 1989 r., tytul pracy: ,,Trybunal konstytucyjny — tto
historyczne i porownawcze, analiza instytucji, uwarunkowania i przeobrazenia systemowe”.

®doktor habilitowany nauk prawnych w zakresie prawa - prawo konstytucyjne, nadany Uchwatg Rady
Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 3 kwietnia 2000 r., tytut pracy:
,,Konstytucyjna wolno$¢ cztowieka a tymczasowe aresztowanie”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:

W uczelni zatrudniony od 1 listopada 1983 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku profesora nadzwyczajnego posiadajgcego stopien naukowy doktora habilitowanego.
Uczelnia stanowi podstawowe migjsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:

@ vwymiar zaje¢ (wykonanie / plan)™: (285/240)

®r0dzaje zajeé: 2012/2013: Prawo konstytucyjne — wyklad (45 h), Konstytucyjne $rodki ochrony praw
cztowieka — wyktad kluczowy (30 h), Prawo konstytucyjne — seminarium doktoranckie (30 h),
Prawo konstytucyjne — seminarium magisterskie (IV 1 V rok - 120 h), Zawody i aplikacje prawnicze
- wyktad fakultatywny (prawo niestacjonarne 15 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor ponad 40 publikacji. Badania i publikacje dotyczg m.in. zasad ustrojowych
panstwa (republika, suwerennos$¢ i demokracja, panstwo prawa, podziat wtadz), systemu organow wiadzy
panstwowej (ze szczegdlnym uwzglednieniem organow wiladzy wykonawczej, Prezydenta i Rady
Ministrow), kluczowych instytucji prawa konstytucyjnego (wybory, legitymizacja wiladzy 1 jej
odpowiedzialno$¢, immunitet parlamentarny) a takze wartosci zwigzanych z aksjologia konstytucyjna
(bezpieczenstwo panstwa; obecno$¢ krzyza w Sejmie) i egzystencja cztowieka (ochrona praw i wolnosci,
w tym zycia cztowieka, takze w fazie in vitro oraz nasciturusa). Publikacje obejmujg réwniez rozwazania
historyczne (okres II RP, historia nauki prawa i sylwetki polskich konstytucjonalistow) oraz
projektowane, dokonywane i postulowane zmiany w obrgbie prawa konstytucyjnego (zwlaszcza projekty
zmian Konstytucji RP, bedace przedmiotem prac parlamentarnych). Osobny przedmiot stanowia
opracowania o charakterze encyklopedycznym oraz znaczacej cze$ci komentarza do ustawy — Prawo o
szkolnictwie wyzszym.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiéw i poziomach ksztalcenia, na ktérych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydziat Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
1I; prawo studia jednolite magisterskie.

2 Nalezy poda¢ liczbg godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych osobiécie na ocenianym kierunku; wykonanie
dotyczy poprzedniego roku akademickiego, a plan biezacego roku akademickiego.




Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 1/ 2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej

6. Edyta Gapska (1979 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
1 Administracji KUL z dnia 27 listopada 2007 r., tytul pracy: ,,Wady orzeczen sadowych w
postepowaniu cywilnym”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:
W uczelni zatrudniona od 1 pazdziernika 2007 r. na podstawie umowy o pracg w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku adiunkta. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:

@ wymiar zaje¢ (wykonanie / plan)?': (303/270)

@rodzaje zajeé: 2012/2013: Miedzynarodowe postepowanie cywilne - wyklad fakultatywny(30 h),
Postgpowanie cywilne — ¢wiczenia (3 gr. - 135 h), Proseminarium — prawo stacjonarne (60 h),

Weztowe problemy postgpowania cywilnego w orzecznictwie sagdow polskich — konwersatorium (15
h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autorka 3 monografii (w tym jedno wspotautorstwo), 5 rozdzialéw w monografii, 3
artykutlow w czasopismach. Na dorobek Dr Edyty Gapskiej skladaja si¢ publikacje z zakresu
postepowania cywilnego, w tym dotyczace dzialalnosci judykacyjnej sadow oraz wykorzystania
technologii informatycznych w wymiarze sprawiedliwosci.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktérych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydzial Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
1I; prawo studia jednolite magisterskie.

2! Nalezy poda¢ liczbg godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych osobiécie na ocenianym kierunku; wykonanie
dotyczy poprzedniego roku akademickiego, a plan biezacego roku akademickiego.
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7. Andrzej Herbet (1973 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
i Administracjii KUL z dnia 21 listopada 2000 r., tytul pracy: ,Rozporzadzanie prawami
udziatowymi w spolce z ograniczong odpowiedzialno$cia”.

®doktor habilitowany nauk prawnych w zakresie prawa — prawo cywilne, nadany Uchwala Rady
Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 6 pazdziernika 2009 r., tytut
pracy: ,,Spotka cywilna — konstrukcja prawna”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:

W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 1997 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku profesora nadzwyczajnego posiadajgcego stopien naukowy doktora habilitowanego.
Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:
@ wymiar zaje¢ (wykonanie / plan): (270/255)
@ro0dzaje zajeé: 2012/2013: Prawo handlowe - seminarium magisterskie (IV i V rok - 120 h), Prawo

handlowe — seminarium doktoranckie (30 h), Prawo handlowe — wyktad obowigzkowy (45 h), Prawo
umoéw handlowych — wyktad kluczowy (45 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor ponad 20 publikacji, w tym 2 monografii, 9 rozdzialdéw w monografiach, 5
artykulow w czasopismach. Dr hab. Andrzej Herbet, prof. KUL specjalizuje si¢ w prawie cywilnym i
handlowym, w szczegdlno$ci w prawie spolek. Jest cztonkiem zespolu autorskiego ,,Systemu prawa
prywatnego”.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiéw i poziomach ksztalcenia, na ktérych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydzial Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
1I; prawo studia jednolite magisterskie.
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8. Stawomir Hyp$ (1977 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
1 Administracji KUL z dnia 16 listopada 2010 r., tytut pracy: ,,Ochrona rodziny w polskim prawie
karnym”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:
W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 2003 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku adiunkta. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:
@ wymiar zaje¢ (wykonanie / plan): (390/300)
@rodzaje zaje¢: 2012/2013: Typologia przestepstw w Kodeksie Karnym — wyktad kluczowy (30 h),

Proseminarium — prawo stacjonarne (60 h), Prawo nieletnich — wyktad fakultatywny (30 h), Prawo
karne — seminarium magisterskie (prawo niestacjonarne 30 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007-2012 dr Stawomir Hyp$ opublikowal tacznie 25 pozycji z zakresu prawa karnego, prawa
nieletnich i kryminologii oraz opracowal 4 pozycje stanowigce materialy Zzrodlowe do nauki prawa
karnego. Publikacje we wskazanym okresie koncentrowaty si¢ gtdownie wokoét regulacji prawa karnego
majacych na celu ochrong podstawowych wolnosci 1 dobr osobistych cztowieka, takich jak wolnos$¢ (w
roznych aspektach), cze$¢ i nietykalno$¢ cielesna. Znaczng z nich czg$¢ stanowi problematyka
prawnokarnej ochrony dziecka i rodziny. Poza kwestiami podejmowanymi z zakresu czesci szczegdlnej
kodeksu karnego, we wskazanych latach, autor podejmowat réwniez tematy dotyczace czgéci ogdlnej
kodeksu karnego w zakresie problematyki systemu $rodkow penalnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
stosowania srodkow probacyjnych. Na uwage zastuguje takze przygotowana w zespole seria publikacji
majacych nie tylko wymiar naukowy, ale takze dydaktyczny. Sa wsérdd nich zardwno podreczniki,
komentarze do kodeksu karnego, jak i skrypty oraz repetytoria zawierajace poza cze¢sciag dogmatyczng
rowniez zagadnienia praktyczne, w tym kazusy i tablice pogladowe.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktéorych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydzial Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta
1I; prawo studia jednolite magisterskie.
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9. Maciej Jonca (1978 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

@ doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwatg Rady Wydzialu Prawa, Prawa Kanonicznego
1 Administracji KUL z dnia 9 stycznia 2007 r., tytut pracy: ,,Przestepstwo parricidium w rzymskim
prawie karnym”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:
W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 2004 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku adiunkta. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:
@ wymiar zaje¢ (wykonanie / plan): (480/275)
@rodzaje zajeé: 2012/2013: Prawo rzymskie — wyktad (prawo niestacjonarne 45 h), Prawo rzymskie

seminarium magisterskie (prawo niestacjonarne 30 h), Prawo i obyczaje Nowym Testamencie -
wyktad fakultatywny (30 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor ponad 50 publikacji, w tym 6 monografii, 9 rozdziatow w monografiach oraz
2 artykutow w czasopismach. Problematyka poruszana w badaniach dotyczy prawa rzymskiego, w
szczegolnosci recepcji prawa rzymskiego w Europie, jego kulturotworczej roli, a takze porzadkow
prawnych innych Panstw Starozytnych (zwtaszcza Grecji i Izraela).

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktéorych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydziat Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
II; prawo studia jednolite magisterskie.
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10. Krzysztof Orzeszyna (1964 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa kanonicznego, nadany Uchwatg Rady Wydziatu Prawa, Prawa
Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 26 wrzesnia 2000 r., tytul pracy: ,,Urzad wikariusza
biskupiego w prawie powszechnym Kosciota tacinskiego”.

®doktor habilitowany nauk prawnych w zakresie prawa — prawo Unii Europejskiej, nadany Uchwala
Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 4 listopada 2008 r., tytut
pracy: ,,Podstawy relacji migdzy panstwem a Kos$ciotami w konstytucjach panstw cztonkowskich i
traktatach Unii Europejskiej”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:

W uczelni zatrudniony od 15 lutego 1999 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku profesora nadzwyczajnego posiadajgcego stopien naukowy doktora habilitowanego.
Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:

@ wymiar zaje¢ (wykonanie / plan): (390/270)

@rodzaje zajeé: 2012/2013: Koncepcja marginesu oceny w orzecznictwie Europejskiego Trybunatu Praw
Cztowieka — wyktad fakultatywny (30 h), Koncepcja normatywna prawa europejskiego praw
cztowieka — wyktad monograficzny (studia doktoranckie 30 h), Postgpowania przed organami
ochrony praw cztowieka - wyktad kluczowy (30 h), Prawa cztowieka — seminarium doktoranckie (30
h), Prawa czitowieka - wyktad (prawo niestacjonarne 30 h), Prawa czlowieka i ich ochrona —
seminarium magisterskie (60 h), Prawa cztowieka i ich ochrona — wyktad (prawo stacjonarne 30 h),
Standardy bioetyczne w prawie europejskim — wyktad fakultatywny (30 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor ponad 10 publikacji, w tym 1 monografii, 3 rozdziatow w monografiach, 3
artykutow w czasopismach. Dorobek naukowy ks. dra hab. Krzysztofa Orzeszyny, prof. KUL koncentruje
si¢ na normatywnych podstawach relacji panstwa i religii, zwlaszcza na gruncie praw czlowieka.
Rozwazania dotyczg zarowno relacji panstwa do religii, ale takze ochrony wolnosci religijnej jednostek w
systemie praw cztowieka. Jego dziatalno$§¢ naukowa zaowocowala monografia z tego zakresu, jak i
trzema zwigzanymi z tym zagadnieniem artykutami oraz jednym haslem w Encyklopedii Katolickie;j.
Badania te pozwolity podja¢ dalszg prac¢ naukowa zwigzang z ochrong praw i wolnosci jednostek i
normatywnymi i aksjologicznymi podstawami tej ochrony w systemie praw cztowieka.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiéw i poziomach ksztalcenia, na ktérych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydziat Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
1I; prawo studia jednolite magisterskie.
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11. Pawel Smolen (1970 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
1 Administracji KUL z dnia 24 czerwca 1999 r., tytul pracy: ,,Sytuacja rodziny w polskim prawie
podatkowym”.

®doktor habilitowany nauk prawnych w zakresie prawa — prawo finansowe, nadany Uchwata Rady
Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 26 czerwca 2007 r., tytut pracy:
,,Ksztattowanie obcigzenia w podatku od spadkoéw i darowizn”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:

W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 1994 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku profesora nadzwyczajnego posiadajgcego stopien naukowy doktora habilitowanego.
Uczelnia stanowi podstawowe migjsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:
@ vwymiar zaje¢ (wykonanie / plan)*: (210/94)
@ r0dzaje zajeé: 2012/2013: Prawo finanséw publicznych — wyktad (ze wzgledu na obowigzki Prorektora

wyktad prowadzony facznie z adiunktem katedry Finanséw i prawa Finansowego), Prawo finansowe
— seminarium doktoranckie (30 h), Prawo finansowe — seminarium magisterskie (60 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor ponad 30 publikacji, w tym 8 monografii (autorstwo i wspotautorstwo), 20
rozdzialtdw w monografiach, 2 artykutdéw w czasopismach. Publikacje dr. hab. Pawla Smolenia, prof.
KUL obejmujg szeroka problematyke prawa finansowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien
finansowoprawnych szczebla samorzadowego.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktéorych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydziat Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta
1I; prawo studia jednolite magisterskie.

2 Nalezy poda¢ liczbg godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych osobiécie na ocenianym kierunku; wykonanie
dotyczy poprzedniego roku akademickiego, a plan biezacego roku akademickiego.
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12. Piotr Stanisz (1966 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
1 Administracji KUL z dnia 18 stycznia 2000 r., tytut pracy: ,,Ubezpieczenia spoteczne duchownych
jako wyraz stosunku panstwa do kos$ciotéw i zwiazkéw wyznaniowych w Polsce w latach 1945 -
1999”.

®doktor habilitowany nauk prawnych w zakresie prawa — prawo wyznaniowe, nadany Uchwatg Rady
Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 18 grudnia 2007 r., tytut pracy:
»Porozumienia w sprawie regulacji stosunkow migdzy panstwem i niekatolickimi zwigzkami
wyznaniowymi we wloskim porzadku prawnym”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:

W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 1999 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku profesora nadzwyczajnego posiadajgcego stopien naukowy doktora habilitowanego.
Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:

@ wymiar zaje¢ (wykonanie / plan): (120/165)

@ro0dzaje zaje¢: 2012/2013: Prawo wyznaniowe — seminarium doktoranckie (30 h), Prawo wyznaniowe —
seminarium magisterskie (60 h), Prawo wyznaniowe — wyktad obowiazkowy (45 h),

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor ponad 50 publikacji, w tym 5 monografii i podrecznikow, 16 rozdziatow w
monografiach, 5 artykuléw w czasopismach naukowych. Dorobek naukowy dr hab. Piotra Stanisza, prof.
KUL koncentruje si¢ wokoél prawnych aspektow wolnosci religijnej oraz relacji miedzy panstwem a
ko$ciotami (w szczegdlnosci Kosciotem katolickim) i innymi zwigzkami wyznaniowymi. Prowadzone
badania naukowe dotyczg statusu prawnego kosciotdow 1 innych zwigzkéw wyznaniowych w
Rzeczypospolitej Polskiej, a takze w innych panstwach europejskich (w szczegdélnosci Republice
Wrtoskiej), kwestii wyznaniowych w prawie Unii Europejskiej, ubezpieczen spotecznych duchownych,
dwustronnego trybu regulacji stosunkdéw pomiedzy panstwem a kosciotami i1 innymi zwigzkami
wyznaniowymi, prawnych regulacji dotyczacych umieszczania symboli religijnych w przestrzeni
publicznej oraz przemian dokonujgcych si¢ w obowigzujacym prawie wyznaniowym.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktéorych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydziat Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta
II; prawo studia jednolite magisterskie.
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13. Krzysztof Wiak (1969 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
1 Administracji KUL z dnia 25 pazdziernika 2000 r., tytul pracy: ,,Przemiany polskiego prawa
karnego w zakresie ochrony dziecka poczetego od 1993 roku”.

®doktor habilitowany nauk prawnych w zakresie prawa — specjalno$¢ prawo karne, nadany Uchwala
Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 13 kwietnia 2010 r., tytut
pracy: ,,Prawnokarne $rodki przeciwdzialania terroryzmowi”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:

W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 1996 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku profesora nadzwyczajnego posiadajgcego stopien naukowy doktora habilitowanego.
Uczelnia stanowi podstawowe migjsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:
*  wymiar zaje¢ (wykonanie / plan): (315/195)
* rodzaje zajg¢: 2012/2013: Prawo karne — seminarium doktoranckie (30 h), Prawo karne —
seminarium magisterskie (120 h), Prawo karne — wyktad obowiazkowy (45 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor ponad 25 publikacji, w tym 14 monografii i podrecznikoéw akademickich
(autorstwo i wspotautorstwo), 2 rozdziatobw w monografiach, 6 artykutéw w czasopismach. Publikacje
dotycza szeroko rozumianych probleméw zwigzanych z prawem karnym, takich jak: prawna ochrona
zycia, przeciwdziatanie terroryzmowi 1 przestepczosci zorganizowane;.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktéorych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydzial Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
1I; prawo studia jednolite magisterskie.




Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 1/ 2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej

14. Piotr Zakrzewski (1971 r.)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe:

®doktor nauk prawnych w zakresie prawa, nadany Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego
i Administracji KUL z dnia 15 pazdziernika 2002 r., tytul pracy: ,,Charakter prawny majatku
spotdzielni”.

®doktor habilitowany nauk prawnych w zakresie prawa — specjalno$¢ prawo cywilne, nadany Uchwata
Rady Wydzialu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 18 pazdziernika 2010 r.,
tytut pracy: ,,Status prawny czionka spoétdzielni mieszkaniowej w spotdzielczych stosunkach
lokatorskich”.

Data i forma zatrudnienia w Uczelni:

W uczelni zatrudniony od 1 pazdziernika 1997 r. na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku adiunkta posiadajacego stopien naukowy doktora habilitowanego. Uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy.

Prowadzone zajecia dydaktyczne:

@ vwymiar zaje¢ (wykonanie / plan): (270/340)

@rodzaje zajeé: 2012/2013: Prawo autorskie — konwerstaorium (studia niestacjonarne 15 h), Prawo
autorskie — wyktad kluczowy (studia niestacjonarne 20 h), Prawo autorskie — wyktad fakultatywny
(30 h), Prawo cywilne — seminarium magisterskie (60 h), Prawo cywilne — zobowigzania (45 h),
Prawo spotdzielcze — wyktad fakultatywne (30 h), Proseminarium — studia niestacjonarne (30 h),
Stosowanie prawa cywilnego — konwersatorium (15 h), Zobowigzania — cz¢$¢ szczegdtowa (wyktad,
prawo stacjonarne 30 h), Zobowigzania — czes¢ szczegdtowa (wyktad, prawo niestacjonarne 20 h).

Dorobek naukowy:

W latach 2007 - 2012 autor 18 publikacji, w tym 3 monografii i podrgcznikéw akademickich, 4
rozdziatéw w monografiach, 8 artykutow w czasopismach. Z punktu widzenia tre$ci dotycza one przede
wszystkim tematyki prawa spotdzielczego — polskiego i wspolnotowego, instytucji czesci ogdlnej prawa
cywilnego i prawa rzeczowego oraz prawa spadkowego. Osobne znaczenie majg publikacje poswigcone
edukacji prawniczej przez zastosowanie case metode.

Informacja o jednostkach, kierunkach studiow i poziomach ksztalcenia, na ktéorych nauczyciel
akademicki stanowi minimum kadrowe:

Wydzial Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla
1I; prawo studia jednolite magisterskie.




Zalacznik nr 2

| 1.

Wykaz pozostatych nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku studiow.

Skubisz-Kepka

01.10.2007

Lp. Tytul/stopien Imie Rok Specjalnos¢ Forma i data Pensum Prowadzone zajecia dydaktyczne®
naukowy i nazwisko urodz. naukowa zatrudnienia plan./wyk.
z podaniem w uczelni godz.”
dziedziny/
dziedziny
i dyscypliny
2 | Prof. dr hab. nauk Henryk Cioch 1951 Prawo cywilne Umowa o prace od 240/230 Prawo cywilne-seminarium, prawo
prawnych 01.02.1997 cywilne- czes$¢ ogdlna- wyktad, prawo
rzeczowe- wyktad;
3. | Magister prawa Katarzyna 1978 Prawo cywilne Umowa o prace od 240/270 Prawo rzeczowe- ¢wiczenia;
Dg¢binska- 01.10.2007
Domagata
4. | Doktor nauk prawnych | Mariusz 1966 Prawo cywilne Umowa o prace od 240/240 Prawo cywilne- czg$¢ ogdlna- ¢wiczenia,
Grabowski 01.11.1991 prawo reklamy i innych §rodkéw promocji
w mediach-wyktad, prawo
stowarzyszeniowe-wyktad
5. | Dr hab. nauk prawnych | Grzegorz Jedrejek 1973 Prawo cywilne Umowa o pracg od 375/315 Cywilnoprawne skutki stosowania
01.10.1997 mobbingu- wyktad, czynnos$ci
materialnoprawne a czynno$ci procesowe-
konwersatorium, prawo cywilne-
seminarium, prawo cywilne dla
doktorantéw- seminarium, prawo
spadkowe- wyktad, proseminarium;
6. | Dr nauk prawnych Piotr Kasprzyk 1971 Prawo cywilne Umowa o prace od 270/270 Prawo cywilne cze$¢ ogdlna- ¢wiczenia,
01.10.1998 prawo o aktach stany cywilnego- wyktad,
prawo rzeczowe- ¢wiczenia, prawo
rzeczowe- wyktad;
7. | Dr nauk prawych Katarzyna 1978 Prawo cywilne Umowa o pracg od

2 Nalezy poda¢ liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych osobiscie na ocenianym kierunku; wykonanie dotyczy poprzedniego roku akademickiego, a plan biezacego
roku akademickiego.
 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu, rodzaj i liczbe zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku.
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8. | Dr nauk prawnych Hanna Witczak 1972 Prawo cywilne Umowa o prace od 248/278 Prawo cywilne- czg$¢ ogdlna- ¢wiczenia,
10.10.1997 prawo cywilne-czg$¢ ogolna- wyktad,
prawo spadkowe- ¢wiczenia, prawo
spadkowe- wykltad, prawo spadkowe w
orzecznictwie- konwersatorium,
proseminarium;
10. | Dr nauk prawnych Michat Chajda 1973 Prawo cywilne Umowa o prace 285/345 Prawo o notariacie- konwersatorium,
prawo wekslowe i czekowe- wyktad,
prawo zobowigzan- seminarium;
11. | Dr nauk prawnych Andrzej Rapala 1976 Prawo cywilne Umowa o prace od 300/465 Gospodarka komunalna- wyklad, prawo
01.10.2000 cywilne zobowigzania- ¢wiczenia,
proseminarium;
13. | Dr nauk prawnych Marcin Burzec 1979 Prawo finansowe Umowa o prace od 270/360 Praktyki studenckie, prawo finanséw
01.01.2012 publicznych, system organdéw w polskiej
administracji skarbowej- ¢wiczenia;
14. | Dr nauk prawnych Michalina Duda 1976 Prawo finansowe Umowa o prace od 295/265 Podatki posrednie- konwersatorium, prawo
01.10.2000 finans6w publicznych — ¢wiczenia, prawo
podatkowe- ¢wiczenia, proseminarium;
15. | Dr nauk prawnych Beata Kucia — 1974 Prawo finansowe Umowa o prace od 354/384 Prawo finansowe- seminarium, prawo
Gusciora 15.02.1998 finanséw publicznych- ¢wiczenia, prawo
podatkowe- wyktad;
16. | Dr nauk prawnych Monika Munnich 1973 Prawo finansowe Umowa o prace od 395/324 Prawo finansow publicznych- wyktad,
01.10.2000 prawo podatkowe- ¢wiczenia, procedury
podatkowe- wyktad, system organow
polskiej administracji skarbowej — wyktad;
18. | Dr hab. nauk prawnych | Leszek Cwikta 1971 Historia prawa Umowa o prace 75/450 Prawo konstytucyjne Ukrainy-
konwersatorium, proseminarium;
19. | Dr hab. nauk prawnych | Marzena 1966 Historia prawa Umowa o prace od 348/408 Archeologia prawna- konwersatorium,
Dyjakowska 1992 archeologia prawna- wyktad, historia
prawa- ¢wiczenia, historia prawa- wyktad,
historia ustroju i prawa- seminarium,
facina prawnicza- ¢wiczenia, stynne
polskie procesy okresu wojennego-
wyklad, wybrane zagadnienia dawnego
polskiego prawa karnego- wyktad;
20. | Dr hab. nauk prawnych | Grzegorz Gorski 1961 Historia prawa Mianowanie od 210/210 Historia prawa- seminarium, historia

01.10.1994

prawa — wyktad, historia ustroju panstw —
wyktad, wprowadzenie do prawa
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konstytucyjnego w Europie. Perspektywa
historyczna- wyktad,

21.

Dr nauk prawnych

Marzena Lipska —
Toumi

1969

Historia prawa

Umowa o pracg
01.10.1997

495/405

Historia prawa- ¢wiczenia, historia ustroju
prawa- ¢wiczenia, historia ustroju prawa-
seminarium, historia ustroju prawa —
wyklad, proseminarium, systemy
konstytucyjne wybranych panstw §wiata —
wyktad, ustroj i prawo panstw arabskich-
konwersatorium

23.

Dr nauk prawnych

Marcin Zaborski

1967

Historia prawa

Umowa o prace od
01.10.1994

120/135

Historia ustroju PRL- wyktad, ¢wiczenia,
ustrdj organdow ochrony prawnej w Polsce
od 1918 r. do 2012 r.- wyktad, ustroj
organéw wymiaru sprawiedliwosci po
1918 r.- wyktad;

24.

Dr nauk prawnych

Pawel Cioch

1980

Prawo cywilne

Umowa o prace od
01.10.2005

240/240

Polskie miedzynarodowe sadu arbitrazowe
— konwersatorium, postgpowanie cywilne
— ¢wiczenia, postgpowanie
zabezpieczajace i egzekucyjne — wyklad;

26.

Dr hab. nauk prawnych

Joanna Misztal-
Konecka

1976

Prawo cywilne

Umowa o pracg od
01.10.2005

255/305

Postgpowanie cywilne- seminarium,
wyktad, prawo upadtosciowe i naprawcze-
wyktad, srodki zaskarzenia w cywilnym
postepowaniu egzekucyjnym- wyklad,;

27.

Dr nauk prawnych

Joanna Studzinska

1975

Prawo cywilne

Umowa o prace od
01.10.2006

288/255

Cywilne postepowanie nieprocesowe
(wyktad, ¢wiczenia); Pisma procesowe i
sadowe w postgpowaniu cywilnym
(wyklad), Postepowanie cywilne (wyklad,
¢wiczenia), Praktyki studenckie,
Proseminarium,

28.

Dr nauk prawnych

Joanna
Dzierzanowska

1973

Prawo karne

Umowa o prace od
01.01.1997

443/473

Ekspertyza sgdowa — konwersatorium,
kryminalistyka —wyktad, postepowanie
karne — ¢wiczenia i wyktad, prawo
dowodowe w postgowaniu karnym-
wyktad, ¢wiczenia, proseminarium;
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29.

Dr hab. nauk prawnych

Jerzy Migdat

1958

Prawo karne

Umowa o prace od
15.02.2010

210/210

Prawo i polityka penitencjarna- wyktad,
prawo karne wykonawcze — seminarium i
wyktad;

30.

Dr nauk prawnych

Malgorzata
Wasek- Wiaderek

1971

Prawo karne

Umowa o pracg od

345/300

Orzecznictwo ETPC w sprawach karnych
(wyktad, konwersatorium), Klinika prawa,
Postgpowanie karne (wyktad,
seminarium), Proseminarium, Wspdtpraca
policyjna i sagdowa w sprawach karnych
UE (wyktad)

32.

Dr nauk prawnych

Michat
Skwarzynski

1985

Prawo cywilne

Umowa o prace od

250/240

Postgpowanie przed organami ochrony
praw cztowieka- ¢wiczenia, prawa
cztowieka i ich ochrona- ¢wiczenia i
wyktad, prawa podstawowe w
orzecznictwie Trybunatu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej- konwersatorium,
Uprawnienia shuzb specjalnych a prawa
cztowieka - wyktad

34.

Dr hab. nauk prawnych

Stawomir
Fundowicz

1964

Prawo
administracyjne

mianowanie od
01.10.1994

300/360

Postgowanie administracyjne i
sagdowoadministracyjne- wyktad,
posteowanie egzekucyjne w administracji
— wyktad, prawo administracyjne-
seminarium, prawo administracyjne z
elementami zarzadzania — wyktad, prawo
dziatalno$ci kulturalnej- wyktad, prawo
sportowe- wyktad, zaktady publiczne-
wyktad

35.

Dr nauk prawnych

Lidia Katarzyna
Jaskuta

1972

Prawo
administracyjne

Umowa o prace od
01.10.2000

408/228

Prawo administracyjne ustrojowe-
konwersatorium, prawo administracyjne z
elementami zarzadzania- wyktad,
¢wiczenia, prawo prasowe- wyktad, prawo
samorzadu terytorialnego-
konwersatorium, proseminarium;

36.

Dr nauk prawnych

Robert Kedziora

1973

Prawo
administracyjne

Umowa o pracg od
01.10.1997

315/318

Alternatywne rozstrzyganie sporow w
administracji- konwersatorium,
orzecznictwo NSA- konwersatorium,
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postepowanie administracyjne i
sadowoadministracyjne- ¢wiczenia, prawo
antymonopolowe- wyktad, sadownictwo
administracyjne- wyktad, ¢wiczenia

37. | Dr nauk prawnych Katarzyna Kutak- 1982 Prawo Umowa o pracg /440
Krzysiak administracyjne
38 | Mgr prawa Bartosz Ku$ 1982 Prawo Umowa o prace od 170/240 Informatyka prawnicza laboratorium
administracyjne 01.10.2011
39. [ Dr nauk prawnych Katarzyna Melgies 1969 Prawo Umowa o pracg od 285/255 Klinika prawa, podejmowanie dziatalno$ci
administracyjne 01.10.1994 gospodarczej — konwersatorioum,
posteowanie administracyjne i
sagdowoadministracyjne- ¢wiczenia, prawo
farmaceutyczne- wyktad, prawo zamowien
publicznych — wyktad i ¢wiczenia
40. | Dr nauk prawnych Dariusz Bucior 1976 Prawo handlowe Umowa o prace od 00/00 Urlop 2011/2012 1 2012/2013
01.10.2000
41. | Mgr prawa Michat Hatasa 1985 Prawo handlowe Umowa o pracg od 225/240 Prawo handlowe- ¢wiczenia
01.10.2011
43. | Mgr prawa Rafat Ostrowski 1978 Prawo handlowe Umowa o prace 225/240 Prawo handlowe- ¢wiczenia
01.10.2008
44. | Dr hab. nauk prawnych | Marcin 1970 Prawo handlowe Umowa o prace od 530/375 Ochrona konkurencji- wyktad, ochrona
Trzebiatowski 01.10.1995 wlasnosci intelektualnej- wyktad, prawo
handlowe- seminarium, prawo
konkurencji- seminarium;
45. | Dr nauk prawnych Pawet 1978 Prawo handlowe Umowa o prace od 290/240 Prawo handlowe- seminarium, wyktad,
Zdanikowski 01.10.2003 prawo hipoteczne i wieczysto-ksiggowe-
wyktad, prawo uméw handlowych-
wyktad, proseminarium
46. | Dr nauk prawnych Malgorzata 1975 Prawo karne Umowa o pracg od 288/183 Pozakodeksowe prawo karne- wyktad,
Galazka 01.10.1998 prawo karne- ¢wiczenia i wyktad, zarys
prawa karnego- ¢wiczenia;
47. | Dr nauk prawnych Radostaw Hatas 1973 Prawo karne Umowa o prace¢ od 240/240 Prawna ochrona zycia- wyktad, prawo
01.10.1997 karne- ¢wiczenia, prawo karne skarbowe-
wyktad;
49. | Dr nauk prawnych Damian 1976 Prawo karne Umowa o pracg od 270/390 Orzecznictwo SN w sprawach karnych-
Szeleszczuk 01.10.2002 konwersatorium, prawo karne — ¢wiczenia,

prawo karne cz. I- konwersatorium, prawo
karne cz. II- konwersatorium, prawo
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wykroczen- wyktad, proseminarium

52. | Dr nauk prawnych Marek 1969 Prawo konstytucyjne Umowa o pracg 345/00 Prawo konstytucyjne- ¢wiczenia,
Dobrowolski 0d01.10.1999 suwerenno$¢ panstwa- wyktad;
53. | Dr nauk prawnych Kamila Doktor- 1981 Prawo konstytucyjne | Umowa o prace od 00/270
Bindas 01.10.2011
55. | Mgr prawa Aneta Gajewska 1977 Prawo konstytucyjne | Umowa o prace od 00/00 Urlop 2011/201212012/2013
01.10.2011
56. | Mgr prawa Ilona Gradzka 1977 Prawo konstytucyjne | Umowa o pracg od 240/300 Prawo konstytucyjne- ¢wiczenia
01.10.2006
57. | Prof. dr hab. nauk Wiadystaw 1941 kardiologia Umowa o prace 180/195 Medycyna sagdowa cz. I- wyktad,
medycznych Witczak medycyna sadowa i prawo medyczne-
seminarium, prawo medyczne- wyktad
58. | Mgr prawa Marzena Rzeszo6t 1981 Prawo Umowa o prace od 270/360 Introduction to American legal system —
mi¢dzynarodowe 01.10.2008 konwersatorium, Legal reasoning research
publiczne writing- konwersatorium, moot court-
konwersatorium, street low-
konwersatorium
59. | Dr nauk prawnych Kinga Stasiak 1981 Prawo publiczne Umowa o prace od 535/475 International Public Law- wyktad,
miedzynarodowe 01.10.2006 Migdzynarodowe prawo karne- wyktad,
Prawo migdzynarodowe publiczne-
¢wiczenia, Sadownictwo
miedzynarodowe- ¢wiczenia i wyktad
60. | Dr nauk prawnych Wojciech 1969 Prawo publiczne Umowa o prace¢ od 390/420 Prawo dyplomatyczne i konsularne-
Staszewski migdzynarodowe 01.12.1994 konwersatorium, Prawo migdzynarodowe
publiczne- seminarium, wyktad,
proseminarium
61 | Dr nauk prawnych Anna Szarek 1975 Prawo publiczne Umowa o prace od 390/468 Prawo miedzynarodowe publiczne-
miedzynarodowe 01.10.1999 ¢wiczenia, seminarium, wyktad, Prawo
organizacji miedzynarodowych- wyktad;
63 | Mgr prawa Stawomir Grabon 1980 Prawo pracy i Umowa o prace od 300/240 Prawo pracy- ¢wiczenia
ubezpieczen 01.10.2009
spolecznych
64. | Dr nauk prawnych Pawet Nowik 1977 Prawo pracy i Umowa o prace od 315/300 Europejskie prawo pracy- wyktad, prawo
ubezpieczen 01.10.2007 pracy — ¢wiczenia, wyktad, prawo pracy i
spotecznych ubezpieczen spolecznych — seminarium i
wyktad;
65. | Dr nauk prawnych Ewa 1972 Prawo pracy i Umowa o pracg od 330/390 Orzecznictwo sagdowe w sprawach z
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Wronikowska

ubezpieczen
spotecznych

15.02.1998

zakresu prawa pracy- wyklad, prawo
pracy- wyklad i ¢wiczenia, prawo pracy i
ubezpieczen spolecznych- seminarium,
prawo zabezpieczenia spotecznego-
¢wiczenia, wyktad

66. | Dr hab. nauk prawnych | Andrzej Dzigga 1952 Prawo kanoniczne Mianowanie od 180/180 Prawo rodzinne- seminarium, Zrédta praw
01.10.1989 rodziny- wyktad;
67. | Dr nauk prawnych Swenson Delaine 1964 Prawo amerykanskie | Umowa o pracg od 300/378 American constitutional law- wyktad,
01.07.2002 Criminal procedure- wyktad, International
Human Rights in Practice- wyktad, Legal
Skills Seminar- wyktad, Negotiations-
wyktad, Torts- wyktad;
68. | Dr nauk prawnych Zdzistaw 1969 Umowa o prace od 285/345 Prawo rodzinne- seminarium, Prawo
Jancewicz 01.10.2007 rodzinne i opiekuncze- wyktad, rodzina w
kultyrze prawnej Europy- wyktad, Sadowa
ochrona rodziny — wyktad i ¢wiczenia,
69. | Dr nauk prawnych Piotr Telusiewicz 1980 Umowa o pracg od 360/330 Klinika prawa- konwersatorium,
01.10.2006 Orzecznictwo SN w sprawach rodzinnych-
konwersatorium, Prawa stron procesowych
w sgdownictwie powszechnym i
koscielnym — wyktad, Prawo rodzinne i
opickuncze- wyklad, proseminarium,
Sadowa ochrona rodziny- wyktad;
70. | Prof. dr hab. nauk Antoni De¢binski 1953 Prawo rzymskie, Mianowanie 165/225 Prawo rzymskie- seminarium, wyktad,
prawnych historia prawa 01.10.1996 Rzymskie prawo karne-wyktad
72 | Mgr prawa Izabela Leraczyk 1986 Prawo rzymskie Umowa o praceg od 00/00
28.09.2012
73. | Dr nauk prawnych Monika Wojcik 1973 Prawo rzymskie Umowa o prace od 150/120 Prawo rzymskie jako fundament
01.10.1997 europejskiego prawo zobowigzan,
proseminarium;
74 | Mgr prawa Aneta 1981 Prawo wyznaniowe | Umowa o pracg od 240/310 Prawo wyznaniowe- ¢wiczenia;
Abramowicz 01.10.2007
75. | Mgr prawa Michat Czelny 1977 Prawo wyznaniowe | Umowa o prace od 315/270 Prawo wyznaniowe- ¢wiczenia;
01.10.2011
76. | Dr nauk prawnych Marta Ordon 1972 Prawo wyznaniowe | Umowa o prace od 390/330 Prawo wyznaniowe- wyktad,;
01.10.2007
78. | Dr nauk prawnych Michatl Zawislak 1982 Prawo wyznaniowe | Umowa o pracg od 255/303 Prawo wyznaniowe- ¢wiczenia,
01.10.2011 proseminarium
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79. | Dr nauk filozoficznych | Tomasz 1963 filozofia Umowa o prace 525/330 Etyka badan naukowych- wyktad,
Barankiewicz 01.10.2011 Prawoznawstwo- ¢wiczenia, wyktad;
80. | Dr nauk prawnych Tomasz Barszcz 1983 Teoria i filozofia Umowa o pracg od 315/00 Prawoznawstwo- wyktad
prawa 01.10.2012
81 | Dr nauk prawnych Jadwiga 1970 Teoria i filozofia Umowa o prace od 345/530 Teoria i filozofia prawa- wyktad i
Potrzeszcz prawa 01.10.2002 ¢wiczenia.
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