REGULAMIN OBOWIAZKOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH
REALIZOWANYCH PRZEZ STUDENTOW NA KIERUNKU
KRYMINOLOGIA
(studia stacjonarne I i I stopnia)

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Praktyki dla studentow kierunku kryminologia organizowane sa na podstawie:

1. zarzadzenia Rektora KUL z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie okreslenia zasad
organizacji i odbywania praktyk obowigzkowych i nadobowigzkowych na studiach
wyzszych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta II (ROP-0101-116/17);

2. programu studiéw na kierunku kryminologia;

3. regulaminu studiow Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II;

CELE OGOLNE PRAKTYK

§2
Celem praktyk jest:
1. poznanie specyfiki pracy na roznych stanowiskach, w branzach merytorycznie
zwigzanych z kierunkiem kryminologia;
2. wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej
na studiach (integracja wiedzy teoretycznej z praktyka) z zakresu analityki
kryminalistycznej i prewencji zachowan przestgpczych;

3. poznanie wlasnych mozliwosci na rynku pracy;
4. aktywizacje zawodowa studentow;
5. poznanie praktycznych zagadnien zwigzanych z pracg na stanowisku zgodnym z

programem studiow;
6. doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wilasnej i pracy zespotowe;.

CELE SZCZEGOLOWE PRAKTYK

§3
Celem praktyk jest w szczegdlnosci:

1. przygotowanie studenta do pracy w réznego typu instytucjach, ktére maja obowigzek
realizacji zadanh z zakresu analityki kryminalistycznej i prewencji zachowan
przestepczych,;

2. zapoznanie ze specyfika organizacji pracy w instytucjach panstwowych i prywatnych
zajmujacymi si¢ dzialaniami dochodzeniowymi, prewencyjnymi 1 interwencyjnymi w
zakresie przestepczosci, w ktorych przyszty absolwent kryminologii mogiby podjac
prace zawodowa.

ZALOZENIA OGOLNE PRAKTYK



*

§4
Praktyki zawodowe dla studentow kierunku kryminologia sa obowigzkowe i stanowig
integralng czg$¢ programu studiow oraz podlegaja zaliczeniu.
Praktyki zawodowe maja forme¢ praktyk ciggtych i nie moga uniemozliwia¢
uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych na Uniwersytecie.
Praktyki realizowane sa w okresie wakacyjnym. Realizacja praktyk w okresie trwania
roku akademickiego mozliwe jest po uprzednim uzyskaniu pisemnej zgody Dziekana
Wydziatu Nauk Spolecznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II.
Praktyka zawodowa na studiach I stopnia dla studentéw kierunku kryminologia
odbywa si¢ po drugim roku studiow i obejmuje 4 tygodnie — 150 godzin (6 pkt.
ECTS).
Praktyka zawodowa na studiach II stopnia dla studentéw kryminologia odbywa si¢ po
I roku studiow 1 obejmuje 2 tygodnie — 60 godzin (2 pkt. ECTS).
Kazdy student w celu zaliczenia praktyk jest zobligowany do prowadzenia dziennika
praktyk (ewidencji dziatan realizowanych podczas praktyk).
Praktyki mozna realizowa¢ maksymalnie w ramach kazdego obszaru w dwodch
instytucjach, przy czym w wybranej instytucji nalezy zrealizowa¢ co najmniej 30
godzin praktyk.
Praktyki sg bezptatne. Uczelnia nie pokrywa kosztéw zwigzanych z praktykami.
Istnieje mozliwo$¢ zaliczenia pracy zawodowej, stazu, wolontariatu lub prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej wykonywanej podczas studiow jako praktyki studenckiej, o
ile zostaty spelnione wymogi dotyczace zatozonych efektow uczenia sig.

PRAWA I OBOWIAZKI PRAKTYKANTA

§5

Praktykant ma prawo w szczego6lnosci do:

1.
2.

3.

4,

rzetelnej informacji na temat przebiegu i organizacji praktyk od Opiekuna Praktyk;
wyboru instytucji, w ktorej chce odby¢ praktyke oraz uzyskania wsparcia od Opiekuna
Praktyk w tym wzgledzie;

zasiggania porady 1 otrzymania wsparcia i pomocy w czasie trwania praktyk od
Opiekuna Praktyk;

ewaluacji odbywanych praktyk;

§6

Do obowigzkéw Praktykanta naleza w szczegolnosci:

1.

2.

P w

nawigzanie kontaktu, w porozumieniu i po akceptacji Opiekuna Praktyk, z Instytucja
Przyjmujaca celem realizacji praktyk;

rzetelne 1 systematyczne dokumentowanie przebiegu praktyk w dzienniku praktyk
zgodnie z regulaminem praktyk;

rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez Instytucje Przyjmujaca;
przestrzeganie zasad BHP 1 ochrony przeciwpozarowej w Instytucji Przyjmujace;j;
wykonanie niezbednych badan lekarskich, jesli takie s3 wymagane przez Instytucje
Przyjmujaca;

zachowanie tajemnicy odno$nie wszelkich poufnych informacji, jakie Praktykant
uzyskat w zwigzku z odbywang praktyka, jak rowniez do korzystania z dokumentacji
instytucji przyjmujacej jedynie na terenie jej siedziby;

ubezpieczenie si¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkow na czas trwania praktyki
na wlasny koszt.



OBOWIAZKI OPIEKUNA PRAKTYK

§7

Nadzor nad praktykami sprawuje Opiekun Praktyk, do ktorego zdan nalezy w szczegdlnosci:

1.

P

udzielanie Praktykantom pelnej informacji na temat praktyk oraz dostgpnos$¢ dla
studentéw objetych opieka podczas konsultacji;

kierowanie Praktykantow na praktyki;

nadzor nad prawidtowym przebiegiem praktyk;

zaliczanie praktyk;

przekazywanie do Dziekanatu dokumentacji dotyczacej przebiegu praktyk
obowigzkowych;

w celu nadzoru i weryfikacji przebiegu praktyki i osigganych efektéw uczenia sig,
opiekun praktyki ma prawo: hospitowaé praktyki, kontaktowac si¢ z Mentorem
Praktykanta, kontaktowa¢ si¢ z kierownictwem Instytucji Przyjmujacej, wymagaé od
Praktykanta dokumentacji potwierdzajacej udziat w praktyce 1 osiggnigcie
zaktadanych efektow uczenia sig;

sporzadzenie rocznego sprawozdania praktyk dla Wydziatlowego Koordynatora
Praktyk.

PRAWA 1 OBOWIAZKI INSTYTUCJI PRZYJMUJACEJ

§8

Praktyka odbywa si¢ w Instytucji Przyjmujacej (podmiot lub jednostka organizacyjna,
krajowa lub zagraniczna). Do praw i obowigzkow Instytucji Przyjmujacej naleza w
szczegolnosci:

1.

wyznaczenie Mentora Praktykanta (osoba odpowiedzialna za organizacyjny i
merytoryczny nadzor nad realizowang praktyka zgodnie z zalozonymi efektami
uczenia si¢);

zapewnienie mozliwosci odbycia praktyk zgodnie z harmonogramem praktyk, w celu
osiggnigcia przez Praktykanta zalozonych efektow uczenia sig;

. zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow odbywania praktyk, zgodnie z

przepisami kodeksu pracy;

prawo do uzyskania og6lnego harmonogramu praktyk z zakresem efektow uczenia si¢
oczekiwanych przez Uniwersytet;

prawo do odmowy wystawienia zaswiadczenia o odbyciu praktyki w przypadku
niewywigzywania si¢ Praktykanta z zakresu czynno$ci przewidzianego
harmonogramem praktyk.

EFEKTY UCZENIA SIE

§9

Praktyki powinny by¢ realizowane w instytucjach, ktore pozwalaja osiagna¢ zakladane efekty
uczenia sig.

§10

Efekty uczenia si¢, ktore nalezy osiaggna¢ w wyniku odbycia praktyki na studiach I stopnia na
kierunku kryminologia:

1. W zakresie wiedzy:
a. Zna i rozumie specjalistyczne metody, techniki i narzgdzia wykorzystywane
w kryminologii (K_W09);



b. Zna i rozumie etyczne i prawne aspekty zawodu kryminologa, a takze
podstawowe pojecia z zakresu prawa autorskiego 1 ochrony wiasnosci
intelektualnej oraz zachowania praw i poszanowania godno$ci cztowieka
(K_W10).

2. W zakresie umiejetnosci:
a. Potrafi postugiwac si¢ specjalistyczng terminologig z zakresu kryminologii
(K_U01);
b. Potrafi w sposob praktyczny realizowa¢ idee uczenia si¢ przez cate zycie
wynikajacg z interdyscyplinarnego charakteru kryminologii (K_U13).

3. W zakresie kompetencji spotecznych:
a. Jest gotow w sposob odpowiedzialny do pracy w instytucjach panstwowych
1 prywatnych w zawodzie kryminologa (K_KO1).
b. Jest gotow do pomocy ofiarom przestgpstw oraz zapobieganiu
rozprzestrzeniania si¢ przestepczosci (K _KO02).
c. Jest gotow do samodzielnego poszerzania zasobu wiedzy 1 umiejetnosci przy
zastosowaniu krytycznego myslenia w obszarze kryminologii (K_KO03).
d. Jest gotoéw do przestrzegania etyki zawodowej 1 swiadomej realizacji jej
regul (K_KO05).
e. Jest gotow do $wiadomego wykorzystania swojej wiedzy 1 umiejgtnosci w
zyciu zawodowym, dbajac o dorobek i tradycje zawodoéw mozliwych do
wykonywania po studiach z zakresu kryminologii (K_K06).

§11
Efekty uczenia si¢, ktére nalezy osiagna¢ w wyniku odbycia praktyki na studiach II stopnia na
kierunku kryminologia:

1. W zakresie wiedzy:

a. Zna i rozumie skutki i uwarunkowania pracy zawodowej kryminologa w
roznych formach przedsigbiorczosci (K WO03).

2. W zakresie umiejetnosci:
a. Potrafi postugiwac si¢ specjalistyczng terminologia z zakresu kryminologii i
wykorzystywac ja do wielopoziomowej komunikacji na tematy specjalistyczne
z szerokim gronem odbiorcow (K _U02);
b. Potrafi stosowa¢ metody, techniki i narzedzia w obszarze kryminologii z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, a
takze wspotpracowaé z innymi osobami i stara¢ si¢ kreowaé w tym procesie
wiodacg role (K_U04);
c. Potrafi samodzielnie interpretowac zagrozenia zwigzane z przestgpczoscia i
tworzy¢ innowacyjne rozwigzania w tym zakresie oraz dostosowywac albo
konstruowa¢ nowe narzgdzia do zwalczania roznych form przestepczosci w
zyciu realnym 1 wirtualnym (K_UO07);
d. Potrafi w sposob dostosowany do biezacych zadan zawodowych
samodzielnie planowac 1 realizowac idee lifelong learning, a takze promowac
ja wsrdd innych osob (K_U09).

3. W zakresie kompetencji spotecznych:
a. Jest gotoéw do wykonywania zréznicowanych rél zawodowych w obszarze
profesji kryminologa, w tym do poszerzania dorobku zawodowego,
pielegnowania etosu zawodu, a takze przestrzegania etyki zawodowej i regut
prawa przy wykonywaniu konkretnych praktyk, stazy i prac zarobkowych, w
szczegllnosci podczas kierowania grupa oséb (K _KO06).



§12

Efekty uczenia sie, ktore nalezy osiagna¢ w wyniku odbycia praktyki przygotowuje Opiekun
Praktyk na podstawie efektow uczenia si¢ zatwierdzonych przez Senat i udostgpnia studentom
do wydruku.

ORGANIZACJA 1T PRZEBIEG PRAKTYK

§13

Wprowadza si¢ nastgpujaca organizacje praktyk zawodowych na kierunku kryminologia:

1.

2.

3.

Student samodzielnie wskazuje Instytucje Przyjmujaca, ktéra wyrazi gotowos¢ jego
przyjecia na praktyke.

Instytucja Przyjmujaca wybrana przez studenta musi by¢ zaakceptowana przez
Opiekuna Praktyk;

Praktyka studencka odbywa si¢ na podstawie deklaracji Instytucji Przyjmujacej oraz
porozumienia z Instytucja Przyjmujaca, ktére moze mie¢ form¢ umowy lub
skierowania na praktyki konkretnego praktykanta zawieranej] pomiedzy
Uniwersytetem a Instytucja Przyjmujacg na praktyki;

Praktykant ma obowigzek dostarczenia Opiekunowi Praktyk deklaracji Instytucji
Przyjmujacej o gotowosci przyjecia w celu odbycia praktyk;

Mentor Praktykanta potwierdza w dzienniku praktyk kazdorazowo odbycie
codziennych aktywnosci przez studenta;

W dniu zakonczenia praktyk Mentor Praktykanta wystawia Praktykantowi pisemnag
opinig;

Praktykant potwierdza odbycie praktyki na podstawie dokumentacji tj. dziennika
praktyk (zalacznik nr 2) oraz zaswiadczenia o odbyciu praktyk (zatacznik nr 3).

MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYK

§14

Student ma obowiazek zgloszenia Opiekunowi Praktyk miejsca i czasu odbywania praktyk co
najmniej miesigc przed jej planowanym rozpoczgciem.

§ 15

Student moze odby¢ praktyki w nastepujacych miejscach:

1.

el

*

stuzbach mundurowych (np. Policja i Zandarmeria Wojskowa, Inspekcja Transportu
Drogowego, Shuzba Ochrony Panstwa, Straz Graniczna, Panstwowa Straz Pozarna,
Straz Ochrony Kolei, Stuzba Wigzienna, Straz Le$na, Straz Marszatkowska, Straz
Miejska);

organach wymiaru sprawiedliwosci;

instytucjach kurateli sadowej;

administracji rzadowej 1 samorzadowej;

instytucjach pozarzadowych udzielajacych pomocy skazanym po zwolnieniu z
odbywania kary;

instytucjach prywatnych (ustugi detektywistyczne, ochrona o0s6b 1 mienia,
poszukiwanie zaginionych oséb i mienia);

laboratoriach analiz kryminalistycznych;

firmach szkoleniowych prowadzacych dziatalno$¢ z zakresu kryminologii;

firmach zajmujacych si¢ cyberbezpieczenstwem;



10. innych instytucjach zajmujacymi sie szeroko rozumiang prewencja zachowan
przestepczych.

§16
W aneksie do niniejszego regulaminu zataczono spis instytucji polecanych studentom w celu
odbycia praktyki.

WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYK
§17

Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie si¢ z zadan sformutowanych w niniejszym
Regulaminie, jak réwniez przedtozenie przez studenta dokumentacji stanowigcej podstawe
zaliczenia praktyk:

1. dziennika praktyk;

2. zaswiadczenia Instytucji Przyjmujacej o odbyciu praktyki;

3. opinii Mentora Praktykanta zawartej w dzienniku praktyk.

§18

1. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zaliczenia na poczet czesci lub catosci praktyki innej
aktywno$ci zawodowej odbywanej w czasie studidw, o ile przedstawiony przez
Praktykanta harmonogram wykonanych czynno$ci uznany zostanie przez Opiekuna
Praktyk za spelniajacy wymogi zalozonych przez Uniwersytet efektow uczenia si¢. W
takiej sytuacji student jest zobowigzany ztozy¢ podanie skierowane do Dziekana
Wydziatu Nauk Spolecznych o zaliczenie praktyki na podstawie innej aktywnos$ci
zawodowe;.

2. W przypadku zaliczenia praktyk na podstawie prowadzenia wtlasnej dziatalnosci
gospodarczej student dodatkowo powinien dostarczy¢ stosowne dokumenty
potwierdzajace jej prowadzenie.

3. W przypadku zaliczenia praktyk na podstawie zatrudnienia/stazu lub wolontariatu na
stanowisku zgodnym z profilem kierunku studiow student dodatkowo powinien
dostarczy¢ zaswiadczenie potwierdzajace zatrudnienie/odbycie stazu lub wolontariatu.

PRZEPISY KONCOWE

§19
Sprawy nieobjete niniejszym Regulaminem reguluje zarzadzenie Rektora KUL z dnia 19
grudnia 2017 r. w sprawie okreslenia zasad organizacji 1 odbywania praktyk obowigzkowych 1
nadobowigzkowych na studiach wyzszych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana
Pawta IT (ROP-0101-116/17). Student jest zobowigzany do zapoznania si¢ z jego trescig przed
rozpocze¢ciem praktyk.

§20
Regulamin zostal przyjety na posiedzeniu Rady Instytutu Nauk Socjologicznych Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II w Lublinie.

ZAL ACZNIKI:

Wzor deklaracji Instytucji Przyjmujacej — zatagcznik nr 1

Wz6r dziennika praktyk — zalacznik nr 2

Wzor zaswiadczenia instytucji przyjmujacej o odbyciu praktyki — zatgcznik nr 3
Spis instytucji polecanych studentom w celu odbycia praktyki — zatgcznik nr 4



Zatacznik nr 1

miejscowosé, data

numer telefonu

Deklaracja przyjecia studenta Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla 11
w celu odbycia przez niego praktyki
(InStytucja PrZyJmMUJACa) ...ccceieiiiiiieiieee ettt ettt ettt et be e et eebeeeateeneeens
o$wiadcza, ze przyjmie w terminie od .........ccccoeiieriiienienne. 4 [ TSR w celu
odbycia studenckiej praktyki zawodowej studenta Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego

Jana Pawtla II:

(IMi€ 1 NAZWISKO)...veeeeiiiiiiieeiie et , numer albumu.............cccceeenvnennn.
Wydzial.......ooooiiiiii kierunek........coooveeiieniiiiiee
Mentorem Praktykanta bedzie: (imi¢ i nazwisko, stanowisko)...........cceevvevciieriireeniieeenieeeennnn.
telefon/fax:.....ccoovviininiinii
€-MALl: ooiiiiiiee e

Osoba upowazniona do podpisania porozumienia dotyczacego organizacji i prowadzenia studenckich

praktyk zawodowych ze strony Instytucji Przyjmujacej

pieczed i podpis



Zatacznik nr 2

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla 11

kierunek: .......cceeeeunnnnn. , Studia...eeeeeeeeeeeeeeeeee *
Dziennik praktyk
imi¢ 1 nazwisko Praktykanta
numeralbumu ............
Piecz¢¢ Wydzialu Podpis Opiekuna Praktyk

*  forma (stacjonarne, niestacjonarne) oraz poziom (I stopnia, Il stopnia, jednolite magisterskie) ksztatcenia



Praktyka obowiazkowa

Instytucja Przyjmujaca.............ccoooeiiiiiiiiii e

AATES: i

Nazwa jednostki / jednostek organizacyjnych Instytucji Przyjmujacej,
w ktorej Praktykant odbywa praktyke:

...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Mentor Praktykanta

IMIQ 1 NAZWISKO: .oeeeeiiieciiee et e e e erare e e e

Funkcja / StanowWiSKO: ......c.veiieiiiiiiciiee e

Data rozpoczgcia praktyki: .....cc.oeeeeciiieieiiieieie e

Data zakonczenia praktyki: ......cc.cooveiieiiniiiiiiiiie e

Piecze¢¢ Instytucji Przyjmujacej Podpis Mentora Praktykanta



Instrukcja (studia I stopnia)

Wymiar godzinowy odbywanej praktyki: 150 godzin

Symbol efektu

Tresé efektu

Odniesienie do

i umiejetnosci w zyciu zawodowym, dbajgc o dorobek i
tradycje zawodéw mozliwych do wykonywania po
studiach z zakresu kryminologii

efektu
kierunkowego
(symbol)
W zakresie wiedzy
w1 Zna i rozumie specjalistyczne metody, techniki i K_W09
narzedzia wykorzystywane w kryminologii
w2 Zna i rozumie etyczne i prawne aspekty zawodu K_W10
kryminologa, a takze podstawowe pojecia z zakresu
prawa autorskiego i ochrony wtasnosci intelektualnej
oraz zachowania praw i poszanowania godnosci
cztowieka
W zakresie umiejetnosci
Ul Potrafi postugiwac sie specjalistyczng terminologia z K_U01
zakresu kryminologii
u2 Potrafi w sposdb praktyczny realizowac idee uczenia sie |K UI3
przez cate zycie wynikajaca z interdyscyplinarnego
charakteru kryminologii
W zakresie kompetencji spotecznych
KS1 Jest gotéw w sposdb odpowiedzialny do pracy w K_KO1
instytucjach panstwowych i prywatnych w zawodzie
kryminologa
KS2 Jest gotéw do pomocy ofiarom przestepstw oraz K_KO02
zapobieganiu rozprzestrzeniania sie przestepczosci
KS3 Jest gotéw do samodzielnego poszerzania zasobu wiedzy |K_K03
i umiejetnosci przy zastosowaniu krytycznego myslenia
w obszarze kryminologii
KS4 Jest gotow do przestrzegania etyki zawodowej i K_KO5
Swiadome;j realizacji jej regut
KS5 Jest gotow do swiadomego wykorzystania swojej wiedzy |K_K06




Instrukcja (studia II stopnia)

Wymiar godzinowy odbywanej praktyki: 60 godzin

Symbol efektu

Tresé efektu

Odniesienie do
efektu
kierunkowego
(symbol)

W zakresie wiedzy

w1

Zna i rozumie skutki i uwarunkowania pracy zawodowej
kryminologa w réznych formach przedsiebiorczosci.

K_W03

W zakresie umiejetnosci

ul

Potrafi postugiwac sie specjalistyczng terminologia z
zakresu kryminologii i wykorzystywac jg do
wielopoziomowej komunikacji na tematy specjalistyczne
z szerokim gronem odbiorcéw

K_U02

u2

Potrafi stosowaé metody, techniki i narzedzia w obszarze
kryminologii z wykorzystaniem zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych, a takze
wspotpracowad z innymi osobami i starac sie kreowac w
tym procesie wiodacg role

K _U04

u3

Potrafi samodzielnie interpretowac zagrozenia zwigzane
z przestepczoscig i tworzy¢ innowacyjne rozwigzania w
tym zakresie oraz dostosowywac albo konstruowaé
nowe narzedzia do zwalczania réznych form
przestepczosci w zyciu realnym i wirtualnym

K_U07

u4

Potrafi w sposéb dostosowany do biezgcych zadan
zawodowych samodzielnie planowac i realizowad idee
lifelong learning, a takze promowac jg wsréd innych
0sbb

K_U09

W zakresie kompetencji spotecznych

KS1

Jest gotéw do wykonywania zréznicowanych rél
zawodowych w obszarze profesji kryminologa, w tym do
poszerzania dorobku zawodowego, pielegnowania etosu
zawodu, a takze przestrzegania etyki zawodowej i regut
prawa przy wykonywaniu konkretnych praktyk, stazy i
prac zarobkowych, w szczegdlnosci podczas kierowania
grupa oséb

K_K06




KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI"

. .. Potwierdzenie
. Odniesienie do .. .
Data Opis wykonywanych prac, osiagniecia
i 3 P zakladanych .
iliczba powierzonych obowiazkow i . . zakladanych Uwagi
. . .. efektow uczenia . . .
godzin pelionych funkcji si efektow i podpis
¢ Mentora
1 2 3 4 5

*Kolumny 1-3 wypetnia Praktykant, kolumny 4-5 wypetnia Mentor Praktykanta, w zaleznosci od potrzeb nalezy
zmieni¢ liczbe wierszy tabeli; przy powtarzalnosci wykonywanych prac i petnionych funkcji istnieje mozliwo$¢
prezentacji powierzonych obowigzkdéw w systemie tygodniowym; realizowane zadania muszg sie odnosi¢ do
wszystkich efektéw uczenia sie wykazanych w instrukcji.



Ocena opisowa wystawiona przez Mentora Praktykanta

data i podpis Mentora Praktykanta



Ocena opisowa wystawiona przez Opiekuna Praktyk

data 1 podpis Opiekuna
PraktykZatacznik nr 3



miejscowos¢, data

numer telefonu

Zaswiadczenie o odbyciu studenckiej praktyki zawodowe;j

Niniejszym zaswiadczam, ze student Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II:

(IMi€ 1 NAZWISKO)..cevieiieeiiieiieeie e , numer albumu..............ccocceeeenne.

podczas ktdrej osiagnal zatozone efekty uczenia sig:
(tutaj wykaz osiggnietych przez Praktykanta efektow uczenia sie, zgodny z wykazem
wskazanym w dzienniku praktyk)

Pieczeé Instytucji Przyjmujacej Podpis Mentora Praktykanta



Zalacznik nr 4

AN N i

10.
11.
12.

13

Spis instytucji polecanych studentom w celu odbycia praktyki

Komenda Miejska Policji, Komenda Wojewodzka Policji;
Zandarmeria Wojskowa, Wojska Obrony Terytorialne;j;
Straz Graniczna;

Areszt Sledczy, Zaktad karny;

Inspekcja Transportu Drogowego;

Komenda Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej, Komenda
Panstwowej Strazy Pozarnej;

Straz Miejska

Sad Okregowy, Sad Rejonowy, Sad Apelacyjny;

Urzad Miasta, Urzad Wojewodzki, Urzad Marszatkowski;
Laboratorium Kryminalistyczne;

Agencje i Biura Detektywistyczne;

Centra Szkolen z zakresu kryminologii;

. Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego;

14.

Fundacje zajmujace si¢ prewencja zachowan przestepczych.

Wojewddzkiej



	Opis wykonywanych prac, powierzonych obowiązków i pełnionych funkcji

